n) Organizar a sede propria da AMPCLD no bairro onde se situa.

Art. 3°: A sede da AMPCLD deve estar aberta a ampla participagdo do povo nos debates
em torno dos interesses (religiosos, politicos, culturais, esportivos, etc.) dos moradores do bairro.

CAPITULO II: DA RENDA E DO PATRIMONIO.

Art. 4°: A renda da AMPCLD constituir-se-a de contribui¢cdes de socios, donativos,
auxilios e subvengdes de érgdos publicos e quaisquer outras rendas licitas, que serdo aplicadas
inteiramente em favor das atividades comunitarias do bairro, definidas pela diretoria com a
aprovagdo da assembléia.

Art. 5°: O patriménio da AMPCLD sera formado pelos bens oriundos de aquisigéo

e
doacdo.

a) E expressamente vedada a transferéncia, sob forma de venda,

troca de doagdo de patriménio doado a AMPCLD sem
autoriza¢do expressa da assembléia geral;

b) Nao havera vinculag@o dos bens patrimoniais da AMPCLD com
bens patrimoniais dos socios ou diretores;

¢) A diretoria e o conselho fiscal sdo responsaveis pelos bens
patrimoniais da AMPCLD e repondem penal e
administrativamente, pela ma aplicagao dos recursos
financeiros, pelo desvio de verbas ou objetos da AMPCLD.

CAPITULO III: DOS SOCIOS.

Art. 6°: Serdo s6cios da AMPCLD, as pessoas fisicas, maiores de dezoito anos, sem
distingdo de sexo, cor, religido ou ideologia politica, residentes do bairro, ou
proprietarios e seus familiares, mesmo ndo residentes, constituindo as seguintes
categorias:
a) Fundadores, os socios que subscreveram a primeira ata de fundagdo da
AMPCLD, no ato de sua criagdo;
b) Contribuinte, todos os socios que quiserem contribuir para a AMPCLD;
¢) Honorérios, os socios ou excepcionalmente estranhos ao quadro social,
que se distingam no bairro, cidade ou estado pelo seu notério saber ou
contribui¢do ao bem estar da comunidade, aprovado pela diretoria executiva e
aprovado por maioria absoluta da assembléia geral convocada na forma
estatutaria para esse fim.

CAPITULO IV: DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DOS SOCIOS.

Art. 7°: Sdo direitos dos associados da AMPCLD:
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a) Participar das assembléias, reunides de érgaos da AMPCLD de
que faga parte, das solenidades, dos grupos de trabalho e outras
atividades para as quais for convidado;

b) Assessorar, quando convidado, os trabalhos realizados pela AMPCLD;

¢) Votar e se votado, conhecidas as disposigdes restritivas estabelecidas no
capitulo ""'DAS ELEICOES"", para votar tem que estar no minimo seis meses de
associado e quites com os seus deveres;

d) Sugerir aos 6rgios competentes da AMPCLD no bairro, tudo o que diga respeito
as suas finalidades;

Art. 8°: Sdo deveres dos associados da AMPCLD:
a) Contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para que a
AMPCLD atinja os seus objetivos;
b) Cumprir os estatutos, o regimento interno e as decisdes de
deliberacdo da diretoria da AMPLCD;
¢) Efetuar até o décimo dia do més seguinte o pagamento da sua
mensalidade referente ao més anterior e os demais pagamentos a
que estiver sujeito;
d) Proceder de maneira condigna em reunides, assembléias, ou
qualquer outras atividades da AMPCLD, inclusive na sede
social;

e) Realizar as tarefas para as quais for designado e tenha aceito, com o sigilo
necessario;

f)  f)Comparecer as assembléias gerais e reunides de 6rgao que faga parte.

Art. 9°: sdo penalidades a que estardo sujeitos os associados da AMPCLD:
a) Adverténcia em carater confidencial;
b) Suspensdo por dez dias, em caso de reincidéncia, de quaisquer
atividades e direitos sociais da AMPCLD;
¢) Eliminagdo dos quadros da AMPCLD, em caso de infragdo
grave, principalmente contra o prestigio, patriménio e os fins da
AMPCLD:;

CAPITULO V: DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO,
FISCALIZACAO E DELIBERACAO.

Art. 10°: O 6rgdo de administragio e execugdo da AMPCLD, constitui-se de uma
diretoria executiva composta de:
a) Presidente, Vice presidente, Secretario, Segundo secretario, Tesoureiro,
Segundo tesoureiro, Conselho fiscal e Conselho de ética;



b)

c)
d)

e)

b) A diretoria executiva terd o mandato de dois anos e regido pelos termos do
presente estatuto, conforme dispde o capitulo "DAS ELEICOES";

¢) Os sécios, que durante o mandato, se candidatarem a cargo politico, serdo
desligados da diretoria executiva;

d) Impedido o presidente, assume o vice, para completar o mandato em
andamento;

e) Impedido o secretéario, assume o segundo secretario, para completar o mandato
em andamento;

f) Impedido o tesoureiro, assume o segundo tesoureiro, para completar o mandato
em andamento;

g) Os demais cargos vagos serdo preenchidos por indicagdo da diretoria executiva
e aprovados em assembléia, tomando posse logo ap6s a aprovagdo, para
completar o mandato em andamento;

h) O membro da diretoria executiva que faltar a trés reunides consecutivas da
diretoria, sem motivo justo e aceito pela diretoria, tornar-se-a impedido de
continuar no cargo.

Art. 1 1°: Compete a diretoria executiva:
Executar as decisdes da assembléia geral e praticar todos os atos necessarios a
consecugdo dos fins da AMPCLD:
Dar posse a diretoria eleita pela assembléia geral extraordinaria, ao conselho fiscal e
ao conselho de ética;
Reunir-se no minimo mensalmente;
Criar os departamentos e cargos necessarios para a execugdo das tarefas que tenham
como objetivo alcangar os fins a que se destina a AMPCLD;
Elevar a AMPCLD, responsabilizando-se pela organizagdo de suas finalidades,
elaborar e reformar o regimento interno da organizagéo;
Reunir-se-4 extraordinariamente com no minimo dois tergos de seus membros e as
resolugdes serdo tornadas por maioria simples dos votos. Os diretores de
departamentos deverdo assistir as reunides e terdo direito de voz e voto.

Art. 12°: Compete ao presidente da diretoria executiva:

b)
¢)
d)

e)

Representar ativa, passiva, judicial e extrajudicial a AMPCLD;

Convocar e presidir a assembléia geral, ordinaria, extraordinaria, observando os
dispositivos estatutdrios;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da assembléia geral ou da diretoria e do
conselho fiscal conjuntamente reunidos;

Convocar e presidir as reunides da diretoria nas quais tera direito de voto, inclusive o de
desempenhante do voto de minerva, em caso de empate em matéria deliberatoria;
Representar, na primeira assembléia geral ordinaria, relatério minucioso e
circunstanciado das atividades da AMPCLD, inclusive da situagdo financeira e
patrimonial;
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g)

h)

b)

c)

b)
9)
d)

e)

g)

h)

i)

Contratar pessoal para o servigos administrativos e técnicos da AMPCLD, em carater
permanente ou temporario em conformidade com o quadro de vencimentos,
observado e aprovado pelo conselho fiscal:

Assinar com o tesoureiro os cheques e ordens de pagamento; assim como todos 0s
documentos que importarem em responsabilidade financeira;

Assinar com o secretario os editais de convocagdo, os documentos que importem em
obrigages sociais;

Compete ao vice presidente substituir o presidente em seus impedimentos, bem como
auxilid-lo no desempenho de suas fungdes.

. 13°: Compete ao secretario:

Secretariar as reunides, assembléias gerais ordindrias e extraordinarias, elaborando as
respectivas atas;

Assinar com o presidente os editais de convocagio, os documentos que importem em
obriga¢des sociais e outros documentos de secretaria, com a correspondéncia,
colocando em ordem todo o trabalho do setor;

Compete ao segundo secretario substituir o secretario em seus impedimentos, bem
como auxilia-lo no desempenho de suas funcgdes.

Art. 14°: Compete ao tesoureiro:

Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da AMPCLD;

Promover a cobranga da contribui¢do dos sdcios ou qualquer quantia devida a
AMPCLD, assinando os respectivos recibos;

Recolher dentro de no maximo de setenta e duas horas ao estabelecimento bancario
quaisquer quantia da AMPCLD;

Efetuar () pagamento de despesas autorizadas pelo presidente ou pela diretoria
executiva;

Expor no recinto da sede social o balancete mensal das contas dos recursos
financeiros da AMPCLD;

Apresentar o balancete anual no fim do exercicio, em assembléia geral especialmente
convocada para isso; vi
Assinar com o “tes_oureiro bs cheques e ordens de pagamento, assim como lodos os
documentos que importarem em responsabilidade financeira;

Organizar e dirigir os servigos de tesouraria da AMPCLD;

Podera a pedido da diretoria, para desempenho de suas fungdes especificas e por
necessidade urgente, efetuar compras de valor igual ou inferior a metade do salario
minimo vigente na regido, sem previa realizagdo de coleta de pregos;

Compete ao segundo tesoureiro substituir o tesoureiro em seus impedimentos,
bem como auxilia-lo no desempenho de suas funcdes.

Art. 15% O érgdo de fiscalizagio da AMPCLD constitui-se de um conselho fiscal,
composto de trés membros efetivos e dois suplentes, que serdo convocados para
substituir os membros efetivos em caso de impedimento e deverdo participar das

reunides do conselho.



Art. 16°: Compete ao conselho fiscal:

a) Acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira da AMPCLD;

b) Examinar o balancete mensal da tesouraria, emitindo seu parecer sobre 0 mesmo,
depois de conferir os livros e demais documentos que se fizerem necessarios,

¢) Verificar e fiscalizar a boa aplicag@o do dinheiro e outros recursos da AMPCLD,;

d) Pedir o fornecimento de subsidios necessarios'a diretoria para o desempenho de suas
atribuigdes;

e) Apresentar a assembléia geral as irregularidades insanaveis, para que esta tome as
deliberagdes necessarias, podendo inclusive punir os responsaveis, de acordo com o
estatuto.

Art. 17° O 6rgdo de ética AMPCLD constitui-se de um conselho de ética, composto de trés

membros efetivos e dois suplentes, que sérdo convocados para substituir os membros efetivos
em caso de impedimento e deverdo participar das reunides do conselho..

Art. 18. Compete ao conselho de ética:

a)Acompanhar e fiscalizar a ética dos membros da AMPCLD;

b)Examinar o comportamento dos associados em mé conduta, emitindo seu parecer
sobre o mesmo, depois de analisar as circunstancias e documentos que se fizerem
necessarios;

c)Verificar e fiscalizar a boa convivéncia dos membros da AMPCLD;

d)Pedir o fornecimento de subsidios necessérios a diretoria para o desempenho de suas
atribuigdes;

e)Apresentar a assembléia geral as irregularidades insanaveis, para que esta tome as
deliberagdes necessarias, podendo inclusive punir os responsiveis, de acordo com o
estatuto.

Art. 19": O érgdo de deliberagdo da AMPCLD ¢ a assembléia geral, orgao soberano,

constituido por um tergo dos sécios efetivos, inscritos em livro préprio, em primeira

convocagdo, ou em segunda e ultima convocagdo, com qualquer numero de sécios
presentes. As reunides extraordindrias sdo previstas para janeiro e julho do ano em
exercicio para deliberar sobre assuntos que constituem as finalidades neste estatuto.

a) A assembléia geral reunir-se-a4 extraordinariamente sempre que convocada de
acordo com as disposi¢des estatutdrias, constando do edital de convocagdo o
assunto a ser tratado e sendo valida sua deliberagdo por maioria de votos;

b) A assembléia geral sera convocada por edital de convocagdo, afixado em lugar
publico do bairro e facultativamente publicado em 6rgéo de imprensa local ou outro
meio de divulgagdo, com antecedéncia minima de cinco dias, exceto em casos de
elei¢des que obedecerdo dispositivo proprio;

¢) A assembléia geral extraordinéria serd convocada pelo presidente da diretoria
executiva, sempre que solicitada por esta, pelo conselho fiscal ou por, pelo menos, um
quinto dos sécios regularmente inscritos, observados os dispositivos do estatuto;
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d)

As deliberagdes da assembléia geral obedecidas as disposi¢des do estatuto.

CAPITULO VI: DAS ELEICOES.

Art. 20": as eleigdes da diretoria executiva, conselho fiscal e conselho de etica serdo
realizadas a cada dois anos em assembléia geral extraordindria, convocada
exclusivamente para esse fim, sendo:

a)

b)

c)

d)

e)

O registro das candidaturas se fara por chapas completas, com os nomes dos
componentes da diretoria, conselho fiscal e conselho de etica, podendo ser
requerido pelo presidente da chapa ou pela subscrido de todos, a diretoria
executiva, com prazo de trinta dias no Maximo e dez dias no minimo de
antecedéncia as eleigoes;

A assembléia geral extraordinaria sera convocada por edital de convocagdo afixado
em logradouros piblicos do bairro ¢ m pelo menos trinta dias de antecedéncia as
eleigoes;

S6 poderdo ser impugnados os nomes constantes da chapa daqueles que tiverem
sido punidos pela AMPCLD, ou que ndo preencheram as condigdes eleitorais prevista
neste estatuto.

Recebida a chapa e feita oralmente e por escrito a impugnagdo do(s) nome(s) pelos
motivos acima, o responsavel pela chapa pode substitui-lo(s) por outros que
preencham as condigdes previstas até 5 dias antes da data das elei¢des, sob pena de
nulidade da chapa;

Os menbros da diretoria e dos conselhos podem ser reeleitos;

Se concorrer chapa tinica, o quorum exigido para proclamé-la eleita sera a maioria
absoluta dos votantes presentes.

CAPITULO VII: DA ASSESSORIA TECNICA, DAS COMISSOES E
GRUPOS DE TRABALHO.

Art. 21°: A diretoria poderé criar comissdes compostas de trés a nove membros.

a)
b)

c)

d)

Comissdes técnicas;

Comissdes representativas do bairro;

As comissdes poderdo ser permanentes ou transitorias e terao seus coordenadores
que fardo a ligagdo deles a diretoria a qual ficardo subordinadas;

Quando para a realizagdo de um trabalho, houver a necessidade de um grupo de
trabalho, com numero limitado de componentes serd coordenado pela diretoria ou
por pessoa designada por essa, corno diretor ou presidente.

CAPITULO VIII: DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 22°: A AMPCLD s6 podera ser dissolvida por deliberagdo de dois tergos da assembléia

geral.
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