CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO FRG _DO LO N
GABINETE DO PREFEITO T

Guarapari — ES, 20 de julho de 2020.

OFICIO GABINETE N° 085/2020

Assunto: Ressarcimento do valor referente aos vencimentos e encargos sociais do
servidor Cosme Rangel dos Santos, cedido a esta Casa de Leis.

Exmo. Sr. Presidente,

Em atendimento ao Oficio CMG — GPP n°0012/2020, oriundo da
Camara Municipal de Guarapari, protocolado em 13/03/2020 sob o n°® 6.823/2020, foi
elaborado o Convenio de Cessao n° 013/2020, do servidor efetivo municipal Cosme
Rangel dos Santos, Agente de Atendimento em Salde |, matricula 300772.07, para
fins de ocupar cargo comissionado na Camara Municipal de Guarapari.

Dessa forma, a clausula segunda do supracitado convenio,
estabelece que o Municipio de Guarapari mantera o servidor em sua folha de
pagamento, devendo a Camara Municipal de Guarapari realizar o devido
ressarcimento integral e mensal do pagamento das parcelas de natureza salarial e de
todas as demais vantagens pecunidrias, inclusive os encargos sociais e legais
respectivos a que faz jus o servidor cedido, conforme segue transcrito abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1- O CONCEDENTE mantera em sua folha e continuara mantendo o pagamento
da remuneragé&o do servidor cedido, com todas as vantagens que o incorporam,
acrescidos dos respectivos encargos sociais previstos em lei, e serd o 6rgéo
CONVENENTE responsavel por ressarcir, integral e mensalmente ao
CONCEDENTE o pagamento das parcelas de natureza salarial e de todas as
demais vantagens pecuniarias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos
a que faz jus o servidor cedido, incluindo a taxa patronal do instituto de previdéncia
ao qual esta vinculado.

2.2 - O custo mensal - rendimentos e encargos - com o servidor cedido, a titulo de
vencimentos, encargos, podem sofrer reajustes remuneratorios com base em
indices determinados e/ou autorizados pelo CONCEDENTE ou quaisquer outras
alteragbes decorrentes de lei, tais como concess&o de vantagens, promogoes e
progressdes funcionais, que deverdo ser informados pelo CONCEDENTE ao
CONVENENTE.

2.3 - O CONVENENTE responsabiliza-se por ressarcir as despesas ao
CONCEDENTE, através de deposito/transferéncia em conta bancaria indicada
pelo 6rgdo CONCEDENTE, em favor do mesmo, ficando, ainda, o CONVENENTE
responsavel por informar ao CONCEDENTE a data de reaIEng/awdqrespetho
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24 - Para efeito de comprovagdo de comparecimento ao servigco, o
CONVENENTE atestara e comunicara ao CONCEDENTE mensalmente, até o
décimo dia do més subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia da servidora
cedida, bem como qualquer ocorréncia funcional das formalidades havidas, no
decurso de prazo do presente Termo.

Sendo assim, tendo em vista que até a presente data ndo houve
nenhum ressarcimento por parte desta Casa de Leis quanto aos valores referentes
aos vencimentos e encargos do servidor Cosme Rangel dos Santos, conforme tabela
abaixo transcrita:

INICIO DA VIGENCIA DO CONVENIO DE CESSAO EM 08/04/2020
Meés Referéncia Base de Calculo Valor a pagar
Vencimento 23 dias | R$ 1.250,00 R$ 958,33
ABRIL/2020 | Quinquénio 15% R$ 1.250,00 R$ 143,75
Aux. 23dias |R$ 160,00 R$ 12267
Alimentacao
Patronal 16% R$ 1.102,08 R$ 176,33
TOTAL R$ 1.401,08
Més Referéncia Base de Calculo Valor a pagar
Vencimento 30dias | R$ 1.250,00 R$ 1.250,00
MAIO/2020 | Quinguénio 15% R$ 1.250,00 R$ 187,50
Aux. 30dias |R$ 160,00 R$ 160,00
Alimentacéao
Patronal 16% R$ 1.437,50 R$ 230,00
TOTAL R$ 1.827,50
Meés Referéncia Base de Calculo Valor a pagar
JUNHO/2020 | Vencimento 30dias | R$ 1.250,00 R$ 1.250,00
**Reajuste salarial Quinquénio 15% R$ 1.250,00 R$ 187,50
concedido por meio
da Lei n° 4427/2020 | Aux. 30dias |R$ 160,00 R$ 160,00
(Publicada no . -
DOM/ES em | Alimentagao
AR
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18/06/2020) — novo | Dyjiferenca de |0 - R$ 71,50
piso salarial R$ .
1.400,00 a partir de | Rea@juste
18/06/2020.
Patronal 16% R$ 1.509,00 R$ 241,44
TOTAL R$ 1.910,44
VALOR TOTAL DO RESSARCIMENTO (DE 08/04/2020 A 30/06/2020) | R$ 5.139,02

Ante o exposto, vimos pelo presente, solicitar &4 Vossa Exceléncia, o
ressarcimento do periodo compreendido entre a publicagdo do Convenio de Cessdo
n°® 013/2020, em 08/04/2020 até 30/06/2020 (periodo que fechou a dltima folha de
pagamento), no qual totaliza o valor de R$ 5.139,02 (cinco mil cento e trinta e

nove reais e dois centavos) conforme contracheques anexos, a ser depositado no
favor do Fundo

Banco Banestes, Agencia:0174, Conta Corrente n® 1849772-7, em
Municipal de Saude.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
PREFEITO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor Presidente
ENIS SOARES DE CARVALHO
Camara Municipal de Guarapari
Rua Getulio Vargas n° 299 — Centro
Guarapari-ES - CEP: 29.200-180
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" MUNICIPIO DE GUARAPARI
' ESTADO DO ESPIRITO SANTO
~GABIENTE DO PREFEITO

' . O MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n.°27.165.190/0001-53, com sede admiriistrativa & Rua Alencar Moraes Rezende, 100,
Bairro. Jardim Boa Vista, Guarapari/ES, CEP: 29.217-080, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES, portador do RG n° 512.902-E§ e inscrito no CPF
sob n° 558.693.787-53, doravante denominado CONVENENTE. e, de outro lado o CAMARA MUNICIPAL
DE GUARAPARI, com sede administrativa & Rua: Getulio Vargas, 299, Bairro Centro, Guarapari/ES,
CEP: 29200-180, inscrita no CNPJ sob o n° 27.467.844/0001-01 representado por seu Presidente, Sr.
ENIS SOARES DE CARVALHO, portador da C.l:'n° MG 12485302, inscrito no CPF sob o n°
051.932.936-89, doravante denominado CONCEDENTE, tém justo e acordado o presente CONVENIO
DE CESSAO, de acordo com o Processo Administrativo 6823/2020, que se fara reger pelas clausulas e
condigbes que seguem: RN T M A

O presente Convénio tem a finalidade de estabélece Cessdo de Servidor Efetivo integrante do Quadro
de Servidores do Municipio de Guarapari, com 6nus para‘a. CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
recaindo esta cess&o no Servidor Efetivo Sr..COSME ‘RANGEL_DOS SANTOS, inscrito sob o CPF
076.028.427-07, ocupante do cargo &fetivo de., na fungso de Agente de Atendimento em Saude Ill,

carga horaria de 40'(quarenta) horas.

G

GLASUEA SEGUNDAZ DASTGBRIEA

2.1 -O CONCEDENTE mantera em sua folha e continuara mantendo o pagamento da remuneraggo do
servidor cedido, com todas as vantagens que o incorporam, acrescidos dos respectivos encargos sociais
previstos em lej, e serd o 6rgdo CONVENENTE responsavel por_ressarcir, integral @ mensalmente ao
CONCEDENTE. o pagamento das parcelas de ‘natureza salarial e de todas as demais vantagens
pecuniarias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos a que faz jus o servidor cedido, incluindo a
taxa patronal do instituto de previdéncia ao qual estd vinculado. =~

2.2 - O custo mensal - rendimentos e encargos "= ¢om o servidor cedido, a titulo de vencimentos,
encargos, podem sofrer reajustes remuneratorios:com base em indices determinados e/ou autorizados
pelo CONCEDENTE ou quaisquer -outras alteracdes decorrentes de lei, tais como concessdo de
vantagens, promocgées e progressées funcionais, .que deverao ser informados pelo CONCEDENTE ao
CONVENENTE. e T ey fok S

2.3 - O CONVENENTE responsabiliza- . por. ressarcir. -as despesas ao CONCEDENTE, através de
depdsito/transferéncia em conta bancaria .Indicada.pelo- 6rgao CONCEDENTE, em favor do mesmo,
ficando, ainda, o CONVENENTE‘re's’pdhséve!'ﬁqr‘:n’fdrm'é:rja'o-"COZNCEDENTE a data de realizacdo do

- respectivo depésito, através de correspondéncia oficial. - - ¢
2.4 - Para efeito -de ‘comprovagéo «de ‘comparecimento- ao ‘servico, 0 CONVENENTE atestara e
comunicaréd ao CONCEDENTE mensaimente; ‘até o. décimo dia do més subsequente ao vencido, o
boletim de- frequéncia da‘servidora cedida, bem como. qualquer ocorréncia funcional das formalidades

havidas, no decurso de prazo do presente Termo.
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- MUNICIPIO DE GUARAPARI

- ESTADO DO ESPIRITO SANTO
"GABIENTE DO PREFEITO

25- Comtirii&:ér"anij'almen:te,'é:p'rogréma};ébf;‘e‘_g'qzq.d_e_ifé[ia_é'dq servidor cedido, de maneira a propiciar
os devidos registros relativos:a vida funcional da:servidora.. A

CUAUSEA TR SIDA DENGHE

3.1 - Esté Termo de Cesszo - pbdéra’f'..,s,éride‘nu_n_ci'ad_o *por ‘qualquer. dos convenentes, mediapte
comunicag&o . formal acompanhada. de: memorial justificativo, que produzira efeito apds 30 (trinta) dias,
contados do rec:ebim_entq__pelo,desﬁnatérjo,,_éu,'resc_:indid_o por -acordo entre as partes, fazendo-se em
qualquer dqs €asos 0s éié:ertos & as prestacdes de pohfagtrelativas as obrigacdes ora assumidas.

CUSHEMEDEVIGENGE @
4.1 - O"p,rES_ente'Te"r_mo'-_deﬂc.:e'sséor \.?igo;aﬁé':.dafdété‘,".'de_—éua publicagdo até 31.12.2020, conforme
autorizag&o constante nos presentes autos. " :

4.2 - O presente Termo' de Cessio-‘podera ‘ser prorrogado,  através de acordo assinado entre os
Convenentes. -~ PEEMEINE o e R

4.3 — Os Convenentes deveréo comunicar o'prazo de 15 (quinze) dias, antes do término da cessao, a
servidora cedida, que este devera retornar.a sua Unidade Administrativa de origem, no primeiro dia (il
apos prazo final da cessao. .. et B

84 - A ts%ergigg_g@%,cedida-pdde_ré ser’ on:;qq 2 ‘ou-designada ‘para cargo em comissao, ficando sob a
responsabilidade do-Convenente de onde. a Servidora tiver em exercicio, o pagamento da respectiva

remuneragdo-e, encargos provenientes. .- .. ... .

A_carga horaria da serv idora’ cedida devera ser compativel com a estabelecida pelo 6rgao de
origem, exceto.para © exercicio de cargo omissiona remunerado-na forma do item anterior,

= 8.3 — As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelas servidoras cedidas _serdo

apuradas pelo Cessionario mediante abertura de processo de sindicancia, garanfindo o contraditéiio e &
ampla defesa, cuja conclusdo devera ser remetida ao ‘Cedente, para conhecimento e tomada de decisao,

inclusive abe_rtu_ra :de . Processo __admi:j_i_strat‘i_\io '-Digciplinar, conforme o caso, com a necesséria

comunicagzo ao Cessionario. ..

" 5.4 - Fica vedada a alteragso das.cond,igéc";gs,dé_;ffgb?lh'b_ que possa caracterizar desvio de funcio ou de
.servidora: ora .cedida, durante o periodo em que 0 mesmo estiver 3

a horéria de trabalho. da ser or
disposigéo, sendo de @nte,ira,_requnsabiir_ ade do orgao em.que aservidora estiver em exercicio.

5.5 — Aos 'Cbhifeneh't_és_ﬁc:;a'rﬁ;aéseguiﬁd&'s ‘d;'l'i'\;-r“ré é&é’s‘s’bi a qualquer tempo, as reparticbes e a todos os
atos e fatos relacionados ‘direta e indiretamente com .o gjuste pactuado, quando no desempenho das
atividades de acompanhamento e controle, S ¢ Bms

5.6 — O presente Termo de.Cess&o po era ser:alterado a qualquer tempo mediante celebracso de termo
aditivo entre Qsﬂ.Cpq\g_:_enente_s., s waiie i I _ ‘
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO NG Y o
GABIENTE DO PREFEITO : R e
RS b v L : N°e_-277  12020.

6.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Guarapari/ES, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do
presente Convénio, com rentncia de quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam.

E por estarem assim, justas e c_:ontratad_as:.‘.__e‘n;tfé‘: Si,"'a_sjpa'rtes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para que produ_zia‘n? 0s devidos efeitos legais e de direito.

',GUérapari/E‘S, ol de ,{TJ-{V‘WG" . de 2020.

IICIPIO DE GUARAPARIES
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
- CONVENENTE

UEIPAL DE GUARAPARI
ENIS SOARES DE CARVALHO
... CONCEDENTE . =
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PRE‘#EETURA_

" CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR 01372020~ | Publicagio No 268538

Extrato Do Primeiro Termo Aditiva Ac')'CQn\{énjo N© 013/2019
Concedente: Municipio de Gu_arapari/ES

Convenente: Camara Municipal de Guarapari ES

Objeto: O presente convenio tem a finalidade de estabelecer a Cessdo de Servidor Efetivo integrante do Quadr_o de Ser'vi-
dores do Municipio de Guarapari, com 6nus para a Cdmara Municipal de Guarapari, recaido esta cess3o no Servidor Efetivo
- Sr. Cosme Rangel dos- Santos, inscrito no CPF 076.028.427-07, ocupante do cargo efetivo Agente de Atendimento em

Salde III, carga horaria de 40 (quarenta) horas.
Processo Administrativo: 6823/2020.

DECRETO N° 193/2020 .
v Bl g G s v Publicacdo N© 268527

DECRETO No, 193/202.0‘—;

DISPOE SOBRE RESULTADO DE AVALIACAQ DE PROGRESSAO. POR DESEMPENHO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNI-

CIPIO DE GUARAPARI EM CUMPRIMENTO AQ ARTO, 70 E go DO DECRETO N° 715/2011. O PREFEITO MUNICIPAL DE GUA-

4 _RAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de Suas atribuicfies legais, contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Orgéanica
“do Municipio, c/c e a Lei no 3792/2014;. . -

|| Considerando o que preconiza a Lei n°'2989/2009, régulamentada pels Decreto no 715/2011;

" Considerando o resuftédb ﬁ'na] apreééntado pela Comissélo, Especial de Progressao por Desempenho, através dos Processos
Administrativos no 20.380/2019, 21977/2019, 21910/2019 e 21909/2019;

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a Progressdo por-Desempentio & Servidora Pliblica Municipal, LUZINETE LEPAUS, para o Nivel XI
do cargo Administrative e*Contabil —'30h, funcdo de Assistente Administrativo, de acordo com 0 Decreto no 315/2016,
Anexo VB - 10, ) .

Art, 29 - Este decreto entra_ra’ em .vigqlr_— na data de su‘arpubiicalgéo, retroagindo seus efeitos a partir do dia 18.09.2019,
Art, 3° - Revogam-se _as d_isbosi_(;_dé_s_c_am__c:_ontrafrio. s

Guarapari/Es, 12 de marco de 2020, *

Edson Figueiredo Magaihges

Prefeito Municipal

DECRETO N° 232/2020
. Publicacdo NoO 268476

DECRETO No, 232/2020

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDORA EM CARGO DE COMISSAO. O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado

do Espirito Santo, no uso de’'suas atril:;pjgc")es legais, gohtidasfno art, 88, incisos III & IX, da Lei Orgénica do Municipio, ¢/c

—e e — ‘ o -2/2001, que institui a Infra-eSTUTIra de
BN assir igitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, -
IGM%E?%?&%Z?E‘;;% Igr; - ICP - Brasil. O documento pode ser acessado no enderegsvétetiamiomunicipal.es.goy.br

‘http:/AMvww3,.cmg.es.gov.br/autenticidade sob o 'identifiquqr 39003000380036003A005000
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