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GABINETE DO VEREADORA ROSANA PINHEIRO

PROJETO DE LEI N° /2023

Declara de Utilidade Publica Associacdo Rede

Mulher

A Vereadora Rosana Pinheiro, no uso de suas atribuigbes legais e

regimentais instituidas nos arts. 103, § 3° e 104 do Regimento Interno, faz saber que o

Plenario APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte.

LEL

Art. 1° - . Fica declarada de Utilidade Publica Associagao Rede Mulher, pessoa juridica de

direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) n°.
46/805.524/0001-50, com sede na rod. Manoel Loyola, n°20 no bairro Village do Sol, CEP.
29226-700, na Cidade de Guarapari, Estado do Espirito Santo.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessodes, 27 de novembro de 2023

Rosana Pinheiro
Vereadora
2° Vice-Presidente da mesa diretor da “CMG”
Presidente da Comissao de Defesa e Promogao dos Direitos da Mulher
Relatora da Comissao de Politicas Sobre Drogas

Sede da Camara: Rua Getulio Vargas, n° 299, Centro, Guarapari/ES, 29.200-180. Telefone: (27) 3361-1715
Anexo CMG: Rua Joaquim da Silva Lima, 167 - Centro, Guarapari - ES, 29200-260 . Tel:(27)3261-1414

Autenticar documento em https://guarapari.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 320031003600310030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Assinado digitalmente por ROSANA SILVA DE
SOUZA PINHEIRO:03178001751 Data:

03/12/2023 11:57:08



.% Camara Municipal de Guarapari
i %. Legislatura 2021-2024

> .
AODER LecisS™
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JUSTIFICATIVA

Presente proposicao trata de Projeto de lei que visa declarar Associagéo
Rede Mulher como de utilidade publica, que se da pelo fato de a instituicdo prestar um
servigco relevante para a sociedade Guarapariense, especialmente pela fungcédo social de
suas atividades voltada para as mulheres.

A Sra. Scheila, foi Contratada pela Camara Municipal de Guarapari para
trabalhar na recém-inaugurada Ouvidoria da Mulher de Guarapari em 14 de agosto de
2020, tendo sido exonerada em 15 de outubro de 2022. Porém, aps0s a sua exoneragao ja
havia sido reconhecida pelo excelente trabalho desenvolvido em frente a Ouvidoria da
Camara Municipal de Guarapari.

Algumas mulheres vitimas de violéncia doméstica comegaram a procura-la
em busca de ajuda. Mesmo nao fazendo mais parte da Ouvidoria, resolveu continuar com
seu trabalho de forma voluntaria. Como n&o possuia um espaco para esses atendimentos,
a Sra. Scheila os faziam online. No entanto, com a grande demanda por pedidos de ajuda
dessas mulheres, ela sentiu a necessidade de criar uma Associagao para promover um
melhor auxilio, por isso buscou criou uma sede para associagao.

A Associacdo Rede Mulher, foi fundada em 05 de margo de 2021, pela Sra.
Scheila Ventura, com sua sede na Rua Manoel Loyola, n° 29, no Bairro Village do Sol, no
municipio de Guarapari, porém hoje com sua sede em um novo endere¢o, na Rua
Desembargador Mario Nunes, 20, no mesmo bairro e municipio.

A sede foi inaugurada com o propdsito a assisténcia a familia, a mulher
vitima de violéncia doméstica e a saude da mulher. A partir desse momento comegaram a
surgir voluntarios como médico clinico, médico pediatra, psicélogo, psicanalista, advogados
e voluntarios para dar cursos livres as mulheres assistidas para que assim tivessem uma
capacitagao para voltar ao mercado de trabalho. Desse momento em diante a Associacao
foram aparecendo parceiros para empregar essas mulheres a partir de suas qualificagdes.

A partir desse momento surgiu um novo problema. Como no bairro nao

havia creche para deixar essas criangas em periodo integral, essas mulheres nao tinham
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GABINETE DO VEREADORA ROSANA PINHEIRO
com quem deixar seus filhos para ir trabalhar, e foi ai que surgiu o CENTRO DE APOIO

CANTINHO FELIZ.

Vendo essa necessidade comegamos a receber os filhos dessas mulheres

para que elas pudessem trabalhar em periodo integral. Hoje o cantinho feliz atende
diariamente 30 criancas, que sdo monitoradas de 6 h as 18 h por voluntarios, e recebem
alimentagdao completa com café da manha, almogo, lanche da tarde e jantar. As criangas
que ja estdo na escola, ficam no centro de apoio no contra turno do horario escolar, e as
voluntarias levam e buscam essas criangas da escola, que voltam para o centro de apoio e
permanecem até as 18:h, horario que seu familiar vai busca-lo.

Lembrando que todo esse trabalho € promovido pela Associagcdo REDE
MULHER, é mantido 100% por doagao de voluntarios.

A fim de preencher os requisitos legais, a entidade apresenta copias em

anexo do CNPJ e o Estatuto Social da Associacdo Rede Mulher.

Ante o exposto, peco aos ilustres Pares a aprovagao do presente Projeto
de Lei.
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PRIMEIRO INSTRUMENTO DE ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO REDE
MULHER - REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2023. REDE MULHER

Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e vinte trés, os membros, conforme lista anexa
a Ata, da ASSOCIACAO REDE MULHER, entidade sem fins lucrativos, constituida em
07/03/2021, e registrada sob o CNPJ n°. 46.805.524/0001-50, localizada a Rodovia Manoel
Loyola, 20 — Village do Sol, CEP: 29.226-700 — Guarapari/ES, se reuniram em Assembleia Geral
Extraordinaria para referendar, conforme determina o 21°, § 4° do Estatuto Social Vigente até
a presente data, as alteragdes abaixo descritas e resolvem:

Apos deliberacdo, posto em votagdo e aprovado por unanimidade, ha de consolidar o
ESTATUTO DA A ASSOCIACAO REDE MULHER, na sua perfeita ordem e que passa vigorar
com a seguinte redacao:

ESTATUTO DA A ASSOCIACAO REDE MULHER

TiTULO I

DA DENOMINACAO, DOS FINS SOCIAIS E DA SEDE DA ASSOCIACAO

Art. 1°. A ASSOCIACAO REDE MULHER, assim designada neste Estatuto, pessoa Juridica de
direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, que seguira
administrada nos moldes do presente Estatuto Social, com observancia dos dispositivos legais
contidos na Legislagdo Brasileira, inclusive o Cédigo Civil, Lei n® 10.406 de 10/01/2002, Lei n°®
9.790 de 23/03/1999 e Lei n° 13.019 de 31/07/2014, no que lhe for aplicavel.

Art. 2°. A ASSOCIACAO REDE MULHER, esta estabelecida na Rodovia Manoel Loyola, 20 —
Village do Sol, CEP: 29.226-700 — Guarapari/ES. O inicio do exercicio fiscal se deu em 07 de
margo de 2021, com término em 07 de marco de cada ano subsequente.

Paragrafo Unico: Poder4 a Diretoria realizar a mudanca do endereco da sede da ASSOCIACAO
REDE MULHER, quando for necessaria, sendo obrigatdria a comunicacao aos interessados com
antecipagdo minima de 10 (dez) dias corridos, devendo ser publicada por Edital e dada a devida
publicidade em locais de amplo e facil acesso dos Associados e terceiros interessados, apos,
colocar em apreciacao e deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 3°. A ASSOCIACAO REDE MULHER terd como objetivo a prestacdo de servicos que
possam contribuir para defesa dos interesses das mulheres e em prol do protagonismo
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feminino, para garantir a conquista da efetiva igualdade de direitos entre mulheres e homens,
e 0 aumento da participagdo das mulheres em todos os espacos de decisao, incentivar e
colaborar para a mobilizacdo da sociedade, por meio do olhar feminino, com vistas a adocao
de acdes praticas e efetivas de politicas publicas, que colaborem e contribuam de forma
decisiva para a construcao de solugdes concretas para os diversos problemas enfrentados pela
sociedade, especialmente para:

a) o fim da violéncia contra a mulher;

b) a promocao e conquista da igualdade racial e de género;

) a promocao e consolidacao de sistema de saude de qualidade e de acesso igualitario a todos;
d) a promogao e consolidacao de sistema de educagdo de qualidade e de acesso amplo,
facilitado e igualitario a todos, promovendo ainda a cultura, o artesanato e as atividades
artisticas e esportivas;

e) a reducdo das desigualdades e da violéncia em todos os niveis e segmentos da sociedade;
f) o crescimento econOmico sustentavel e responsavel, primando pelo acesso ao saneamento
basico;

g) a redistribuicdo de renda, contribuindo para programas de acesso a renda e capacitagao
educacional/financeira, especialmente para mulheres;

h) a promogao da valorizacao e efetivacao da paz, da ética, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia, da justica, bem como, de ag¢des sociais transformadoras, inovadoras e
inclusivas;

i) a protecao, educacao e oportunidades aos jovens;

j) a protecdo a familia e a maternidade;

k) a assisténcia juridica e social aos individuos ou grupos sociais mais vulneraveis;

) a defesa dos direitos assegurados as pessoas idosas;

m) a inclusdo das pessoas com deficiéncia, e promocao da sua integracdo a vida comunitaria,
com respeito a sua condigdo particular;

n) o apoio de areas e setores da economia e da sociedade que contribuam para o avanco das
melhorias necessarias ao pais.

Paragrafo Primeiro - Para cumprimento do objetivo geral acima, a REDE MULHER elege os
seguintes objetivos especificos:

a) trabalhar em conjunto com todos os setores da sociedade, na esfera publica ou privada, para
encontrar, sugerir, contribuir, melhorar, estimular e orientar agdes de apoio aos seus objetivos;
b) promover, sempre que possivel, o didlogo entre sociedade e governo que visem o
aprimoramento de programas e politicas publicas;

C) organizar e realizar eventos de qualquer espécie (palestras, congressos, encontros, etc.) que
fomentem a discusséo e a implantacao de solugdes relativas aos objetivos do REDE MULHER;
d) buscar o patrocinio e doagdes para projetos e agdes proprias ou de parceiros, em empresas
privadas, empresas de economia mista e organizagdes publicas;

e) elaborar e implantar projetos voltados para a Economia Solidaria e o empreendedorismo;
f) apoiar, com parcerias, servicos e outros recursos, entidades publicas ou privadas,
especialmente associa¢des civis sem fins lucrativos que defendam objetivos similares ou
complementares aos da REDE MULHER, e que possam ser replicados em todo pais;
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g) mapear problemas, identificar solu¢des e reconhecer iniciativas de empresas, pessoas,
organizacdes do terceiro setor ou governo que tenham grande impacto positivo nos campos
observados pela REDE MULHER;

h) atuar na captacdo e mobilizacao de recursos, sejam eles materiais, financeiros ou humanos
para a sustentabilidade de suas ac¢oes;

i) firmar contratos, convénios, ajustes, parcerias ou qualquer outro ato de convergéncia ou de
cooperacao com pessoas fisicas, juridicas, nacionais ou ndo, em cumprimento de seus
objetivos, inclusive com o Poder Publico;

j) manter Termo de Cooperagado, Colaboracdo e Fomento com 6rgaos publicos Municipais,
Estaduais e Federais, nas suas areas de atuacao;

) atuar na idealizacao, elaboracédo e producao de projetos de cunho, social, cultural, ambiental,
cientifico, educacional, esportivo e de cidadania;

m) realizar por conta prépria ou de terceiros, a edicdo, publicacdo e divulgacao de artigos,
livros, revistas, videos, ou qualquer producdo artistica afeitas aos seus objetivos;

n) enderecar oficios ou peti¢cbes para os 6rgaos do Poder Publico ou organismos do Terceiro
Setor e Entidades Publicas ou Privadas, bem como, ingressar em juizo com medidas cabiveis,
para defesa do interesse dos seus objetivos, sejam relativos a direitos individuais homogéneos,
coletivos ou difusos;

0) prestar assisténcia e acompanhamento juridico para populacdo hipossuficiente assistida pela
REDE MULHER;

p) atuar de forma direta ou indireta em projetos e agdes, proprios ou de terceiros, que estejam
relacionados aos objetivos anteriores;

g) quaisquer outras atividades eventualmente necessarias para a realizacdo dos seus objetivos.

Paragrafo Unico: Para firmar parcerias com 6rgaos da Administracdo Publica a ASSOCIACAO
REDE MULHER, deverd apresentar documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso "V do caput do art. 33 da Lei 13.019/2014, necessarios aos
objetos de parcerias que porventura vier a formalizar.

Art. 4°. A 4rea de abrangéncia da ASSOCIACAO REDE MULHER, compreende todo o espaco
territorial nacional.

TiTuLO I
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. Sdo considerados associados da ASSOCIAGAO REDE MULHER, pessoas fisicas que
desempenhe trabalhos vinculados aos objetivos da REDE MULHER, mediante preenchimento
de formulario préprio e que sejam aprovados pela Diretoria da REDE MULHER e mantenham
em dia as contribui¢des mensais definidas em Assembleia Geral e sejam fiéis cumpridoras deste
Estatuto Social.

Paragrafo primeiro. A admissdo como Associado, dar-se-4, a pedido do interessado, mediante
solicitacao por escrito, acompanhada da documentacao exigida.
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Paragrafo segundo. A demissdo voluntaria do Associado sera procedida por pedido do
interessado, mediante solicitagcdo por escrito encaminhado para a Diretoria.

Paragrafo terceiro. O pedido de demissdo voluntaria do Associado somente sera aceito se o
mesmo nao apresentar débitos com a associagao.

Art. 6°. A ASSOCIACAO REDE MULHER é composta pelas seguintes categorias de
Associados: Associado fundador, Associado contribuinte e Associado Benemérito.

§ 1°. Sdo considerados Associados fundadores todos os que participaram da reunido de
fundacdo da ASSOCIACAO REDE MULHER e assinaram a Ata do dia.

§ 2°. Sdo considerados Associados contribuintes todos aqueles que se filiaram apds a
constituicio da ASSOCIACAO REDE MULHER.

§ 3°. Sdo Associados Beneméritos todos aqueles que contribuem em doacdes, subsidios e
benfeitorias em prol da ASSOCIACAO REDE MULHER.

Art.7°. Somente terdo direito a voto nas Assembleias os Associados Fundadores e os
Associados Contribuintes em dia com suas obrigagoes.

Art.8°. Os Associados que agirem contra os interesses estabelecidos neste Estatuto Social,
estardo sujeitos as penalidades de suspensdo de seus direitos por 90 (noventa) dias, sem
prejuizo do pagamento da mensalidade e das possibilidades de possivel eliminagdo do quadro
associativo.

§ 1°. Poderao ser excluidos do quadro associativo:

1) os que, sem motivo justificado, atrasarem em mais de 06 (seis) meses o pagamento de suas
contribuicdes associativas;

2) os que denegrirem a imagem da ASSOCIACAO REDE MULHER e de seus sécios, dirigentes
e tomadores de servico;

3) os que violarem os dispositivos deste Estatuto, assim como infringirem as leis pertinentes
vigente no ordenamento juridico patrio.

§ 2°. Todas as penalidades serdo impostas pela Diretoria, em conformidade com o art. 57 do
Cédigo Civil Brasileiro/2002 e com observancia do art. 5°, LIV e LV da Constituicdo Federal do
Brasil de 1988 (garantia da ampla defesa e do contraditorio).
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§ 3°. A aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade, devera ocorrer apods julgamento da
defesa que devera ser apresentada por escrito, no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s ocorrido
a notificagdo da infracdo cometida.

§ 4°. Da penalidade imposta cabera recurso a Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias.
Art. 9°. Os Associados que tenham sido excluidos do quadro social, poderdo nele reingressar
apo6s 02 (dois) anos da data da exclusdo, desde que se reabilitem e sejam aprovados pela

Assembleia Geral ou que liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento.

TiTULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 10. S3o direitos dos Associados:

Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo os assuntos colocados na ordem do dia;

a) propor a Diretoria as medidas ou sugestdes que julgar convenientes aos interesses sociais;
b) votar e ser votado, desde que esteja inscrito no quadro social ha mais de 02 (dois) anos;
) requerer medidas para a solugao de seus interesses.

Art. 11. S30 deveres dos Associados:

a) acatar os dispositivos desse Estatuto e as deliberacdes dos érgaos superiores;

b) efetuar pontualmente o pagamento das contribuices mensais;

) atender as convocacdes da Diretoria;

d) zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO REDE MULHER;

e) Prestigiar a ASSOCIACAO REDE MULHER a opinido publica;

f) ndo tomar deliberacdes que interessem a classe empresarial, sem prévio pronunciamento da
ASSOCIACAO REDE MULHER;

g) participar de eventos e atividades da ASSOCIACAO REDE MULHER;

h) quando desejar pedir desligamento da ASSOCIACAO REDE MULHER, fazendo por escrito.

TiTULO IV
DO PATRIMONIO E AS FONTES DE RECURSO PARA SUA MANUTENCAO

Art. 12. - Constituem receitas da ASSOCIACAO REDE MULHER:

a) as provenientes da administragdo do seu patrimoénio;
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b) as contribui¢cdes a qualquer titulo que Ihe forem feitas por pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

c) os percentuais definidos em contrato de negdcios realizados com as empresas publicas
e/ ou privadas;

d) as decorrentes do exercicio de suas atividades;

e) rendimentos de aplicagdes financeiras;

f) recursos provenientes de convénios, contratos, termos de parceria e outros
instrumentos juridicos similares, firmados com o Poder Publico, empresas privadas,
empresas de economia mista, nacionais e/ou estrangeira, e organizagdes do Terceiro
Setor, com o objetivo de financiar projetos que estejam de acordo com seus objetivos
sociais;

g) receitas provenientes de cursos, palestras, seminarios, eventos e outros, desde que
esteja de acordo com o objetivo social da ASSOCIACAO REDE MULHER.

Art. 13. As despesas até 05 (cinco) salarios minimos serdo autorizados pelo Presidente; aquelas
superiores serdo autorizadas pela Diretoria.

Art. 14. Os bens méveis e imoveis que venham a adquirir, ndo poderdo ser alienados e nem
vendidos sem o consentimento prévio da Assembleia Geral, sendo permitida a venda apenas
para aquisicao de outro bem similar ou superior.

TiTULO V
DO MODO DE CONSTITUICAO E DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
CAPITULO I
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 15. A ASSOCIACAO REDE MULHER, ser4 administrada por uma Diretoria integrada por
pessoas fisicas, com competéncias conferidas por Assembleia Geral de Associados, com
mandato de 05 (cinco) anos.

Art. 16. A Diretoria da ASSOCIACAO REDE MULHER sera constituida dos seguintes cargos:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

Art. 17. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou quando se fizer necessario,
convocada pelo Presidente ou por seu substituto legal.

Art. 18. As deliberacdes da Diretoria serao tomadas por maioria simples, atribuindo-se ao
Presidente o voto de desempate.
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Art.19. As decisdes da Diretoria deverao ser registradas em atas redigidas em livro préprio ou
por meio eletronico (digitadas e paginas numeradas).

Art.20. Compete a Diretoria:

a) dirigir a ASSOCIACAO REDE MULHER de acordo com o presente Estatuto e o disposto na
Lei Federal 10.406/2002 — Codigo Civil Brasileiro, com igual observancia a Constituicao Federal
Brasileira de 1988, administrando o patriménio da Associagdo com transparéncia e boa-fé,
promovendo o bem geral dos Associados;

b) cumprir e fazer cumprir o Estatuto da ASSOCIACAO REDE MULHER, as leis pertinentes em
vigor, as Resolucdes da Diretoria e das Assembleias Gerais;

c) elaborar regulamentos internos;

d) convocar as Assembleias Gerais;

e) cobrar o valor da mensalidade social, quando decidido em Assembleia Geral;

f) dar anistia de contribuicdes sociais, aos seus Associados.

Art. 21. Compete ao Presidente Ativa e Passivamente:

a) representar a ASSOCIACAO REDE MULHER nos meios sociais e nas autarquias publicas e
privadas, junto aos Poderes Judiciarios quando exigido;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

) assinar as atas das reunides, o orcamento e todos os demais documentos da Associacao,
bem como rubricar os livros da secretaria e tesouraria;

d) admitir, licenciar, suspender, demitir e fixar ordenados dos funcionarios da ASSOCIACZ\O
REDE MULHER;

e) assinar com o Tesoureiro, os cheques, titulos e demais documentos de recebimentos e
pagamentos da ASSOCIACAO REDE MULHER, salvo os recibos das mensalidades sociais,
doagdes ou outros recebimentos com valor até %2 (meio) salario minimo, que poderdo ser
assinados pelo Presidente, Secretario Geral, Tesoureiro ou funcionario (a) devidamente
autorizado (a);

f) assinar o balango do exercicio financeiro, assim como a proposta orgamentaria para o
exercicio seguinte;

g) assinar junto com o Tesoureiro ou Secretario Geral, convénios, prestacdes de contas,
contratos, sob pena de nulidade dos atos.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente Ativa e Passivamente:

a) auxiliar o Presidente em suas fungdes, quando por esse solicitado;
b) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.
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Art. 23. Compete ao Secretario Geral:

a) preparar as correspondéncias e expedientes da ASSOCIACAO REDE MULHER e levar ao
conhecimento do Presidente para depois enviar aos Associados ou a quem se fizer necessario;
b) preparar a “Ordem do Dia" das reunies da Diretoria e de outros eventos;

¢) redigir as atas de reunides da Diretoria, Assembleia Geral e de outros eventos;

d) supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servicos da Secretaria Geral;

e) assinar com o Presidente Contratos e Convénios;

f) auxiliar o tesoureiro e substitui-lo quando de suas auséncias e impedimentos;

g) assumir outras atribuicbes emanadas da Diretoria que ndo contrariem o disposto neste
Estatuto Social;

Art. 24. Compete ao Tesoureiro:

a) manter responsabilidade sobre todos os numerarios da ASSOCIACAO REDE MULHER;

b) assinar com o Presidente os cheques e titulos e efetuar os recebimentos e pagamentos
autorizados;

¢) assinar juntamente com o Presidente Contratos, Convénios e Prestacdo de contas.

§ 1°. E vedado ao Tesoureiro conservar nos cofres da ASSOCIAGAO REDE MULHER ou em
seu poder, importancia superior a 01 (um) salario minimo. Todo dinheiro da entidade acima
deste valor devera permanecer em estabelecimento de crédito BANCARIO.

§ 2° - No caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Tesoureiro e
Segundo Tesoureiro, o Secretario Geral deve assumir a administracdo da ASSOCIACAO REDE
MULHER, até que seja eleita nova Diretoria.

SECAO1I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. A ASSOCIACAO REDE MULHER terd um Conselho Fiscal composto de 03 (trés)
membros efetivos, todos com mandatos de 05 (cinco) anos, eleitos na mesma eleicdo da
Diretoria, cujas atribuicdes serdo limitadas a fiscalizacdo da gestdo administrativa, inclusive
financeira e dos contratos diversos que venham a ser firmados pela ASSOCIACAO REDE
MULHER.
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Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

a) dar parecer sobre o orcamento da ASSOCIACAO REDE MULHER para o exercicio financeiro;
b) opinar sobre as despesas extraordinarias, os balancetes mensais e o balango anual;

C) reunir-se extraordinariamente quando necessario e/ou convocado pelo Presidente ou seu
substituto;

d) dar parecer sobre o balanco do exercicio financeiro;

e) convocar Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria, caso haja omissdo da
administracao para esse fim, ou se for detectado falhas graves nos atos administrativos.

SECAO II
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 27. A Assembleia Geral é o érgdo maximo de deliberacdo, composta pelos associados
devidamente inscritos no quadro associativo da ASSOCIACAO REDE MULHER, e com suas
obrigagdes em dia. A Assembleia serad presidida pelo Presidente ou, na auséncia deste, por
pessoa eleita pelos presentes naquele ato assemblear.

Art. 28. Assembleia Geral Ordinaria reunir-se ha a cada doze (12) meses, por convocacao do
Presidente da ASSOCIACAO REDE MULHER, ou na falta deste, por pelo menos 02 (dois)
membros da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados
habeis a votar, para deliberar sobre:

a) prestagdo de contas dos o6rgaos de administragdo e deliberar sobre a previsao
orcamentaria;

b) eleicao da Diretoria, do Conselho Fiscal;

¢) quaisquer assuntos de interesse da ASSOCIACAO REDE MULHER.

§ 1°. Alinstalagdo das Assembleias, seja Ordinaria ou Extraordinaria, dependera de um quérum
de no minimo de 1/5 (um quinto) de todos associados presentes, na primeira convocagao.

§ 2°. Na segunda convocagao, a Assembleia sera instalada e deliberara os assuntos da pauta
com qualquer quérum, sendo necessario a aprovagao da maioria simples dos votos 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos presentes.

Art. 29. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a quando convocada pelo Presidente da
ASSOCIACAO REDE MULHER, pelo Conselho Fiscal ou por convocacdo de 1/5 (um quinto)
dos associados, para deliberar sobre:
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a) destituir qualquer Membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
b) apreciar e deliberar sobre alteragdo do Estatuto da Associacao;
¢) decidir em Ultima instancia, os assuntos extraordinarios relevantes;
d) apreciar e deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto;

e) apreciar e deliberar sobre a compra, venda e alienacdes de bens moveis e iméveis da
ASSOCIACAO REDE MULHER.

§ 1°. A instalacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, dependera de um quérum de no minimo
de 1/5 (um quinto) de todos associados presentes, na primeira convocagao.

§ 2°. Na segunda convocacgdo, a Assembleia sera instalada e deliberara os assuntos da pauta
com qualquer quérum, sendo necessario a aprovacao da maioria simples dos votos 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos presentes.

Art. 30. A convocacdo de Assembleia Geral se fara com a antecedéncia minima de 08 (oito)
dias, a divulgacdo do edital de convocacdo sera feita nas dependéncias da ASSOCIAGCAO REDE
MULHER em local de facil acesso, com boa visualizacao e de grande circulacdo de Associados
e quando possivel, através de correio eletronico e redes sociais.

Art. 31. A Assembleia Geral, Ordinaria e Extraordinaria, devera observar o disposto nos arts.
28, 29 e 30 deste Estatuto Social.

Art. 32. Nas deliberacdes da Assembleia Geral, cada Associado, tem direito a um voto. Nao
podera o Associado ser representado por procurador.

TiTULO VI
DA SUBSTITUICAO E PERDA DE MANDATO

Art. 33. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderao perder seus mandatos quando
ocorrer os seguintes casos:

a) desempenho inadequado para a funcao a qual foi destinado;

b) dilapidacdo do patriménio da ASSOCIACAO REDE MULHER;

¢) grave violacdo deste Estatuto;

d) abandono de cargo na forma prevista na alinea “f*;

e) alteracio de endereco da sede da ASSOCIACAO REDE MULHER, sem a devida

comunicacao e autorizagdo conforme previsto no paragrafo Unico do art. 2° deste Estatuto
Social;
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f) faltar 03 (trés) reunides consecutivas da Diretoria sem justificar ou 05 (cinco) alternadas
mesmo justificada, e/ou quando da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria;
g) descumprimento de determinacao da Assembleia Geral.
h) em casos comprovados de improbidades administrativas;

§ 1°. A perda do mandato ocorrera com observancia do art. 59, "I e paragrafo Unico do
CCB/2002 e sera declarada em Assembleia Geral Extraordinaria especifica.

Art. 34. Toda suspensdo ou exoneragao de cargo administrativo devera ser precedida de
notificacdo por escrito ao Membro afetado, assegurado ao interessado o pleno direito de
defesa que devera ser apresentado por escrito no prazo maximo de 10 (dez) dias apos ter sido
notificado. Apds analise pelos demais Membros da Diretoria e Conselho Fiscal, sera levado para
apreciacdo e deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para o
caso.

Art. 35. Na hipdtese de perda de mandato, as substituicbes se fardo consoante o que
determina o Artigo 36 deste Estatuto Social.

Art. 36. Havendo rendncia, exoneracao, falecimento ou perda de mandato de qualquer
membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, assumira automaticamente o cargo vago o
substituto legal previsto neste Estatuto Social em ordem de classificagdo de supléncia.

§ 1°. As renuincias serdo comunicadas por escrito ao Presidente, que se encarregara de anunciar
para todos demais Membros da Administracao, Conselho Fiscal e todos os Associados.

§ 2°. Em se tratando de renuncia do Presidente, sera este notificado, igualmente por escrito,
ao seu substituto, que dentro de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, reunira a Diretoria para
tomar ciéncia, que cuidara de dar a devida publicidade a todos os Associados.

Art. 37. Em caso de renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, em sua totalidade, a
mesma devera ser comunicada por escrito com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, em reunidao especifica com participacao de pelo menos 05 (cinco) Associados em gozo
de seus direitos ou outro 6rgao competente para apreciar e deliberar sobre a designagdo de
uma Junta Administrativa Proviséria.

Art. 38. A Junta Administrativa Provisoria, constituida nos termos do artigo anterior, procedera
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria
especifica para a eleicao da nova Diretoria e do Conselho Fiscal, tudo conforme previsto neste
Estatuto Social.
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Art. 39. Em caso de abandono de cargo, proceder-se-a na forma dos artigos anteriores, ndo
podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado
o0 cargo, ser eleito para qualquer mandato de administracdo da Associagao, por pelo menos 10
(dez) anos, apos seu abandono, devendo ser submetido as exigéncias do art. 9° deste Estatuto
Social.

Paragrafo Unico. Considera-se abandono de cargo o previsto no artigo 33, alinea “d".

TiTULO VII
DA DISSOLUCAO

Art. 40. No caso de dissolucdo da ASSOCIACAO REDE MULHER, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 41. Na hipotese da ASSOCIACAO REDE MULHER obter e, posteriormente, perder a
qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacao, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lej,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 42. A Associacao podera ser dissolvida por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) de seus
associados em condicbes de votar, a qualquer tempo, desde que seja convocada uma

Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim, obedecidos o disposto dos artigos 27 a 32 deste
Estatuto Social.

TiTULO VIII:
PROCESSO ELEITORAL

Art. 43. A Diretoria e o Conselho fiscal tém mandato de 05 (cinco) anos, podendo ser reeleitos,
ficando prorrogados até a posse da nova Diretoria e do novo Conselho Fiscal, na hipotese de
retardamento da efetivacao da eleicéo.

Art. 44. A Assembleia especifica para a eleigdo sera convocada pelo Presidente no prazo de 30
(trinta) dias corridos anterior a data prevista para a sua realizagdo, mediante Edital que contera
a data da realizagdo do pleito e o prazo para registro de chapa.

§ 1°. O Edital sera publicado na internet, enviado por e-mail e fixado em pelo menos 03 (trés)

lugares de facil acesso, boa visibilidade e de grande circulagdo dos Associados e terceiros
interessados.
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§ 2°. O registro de chapas devera ser realizado até 15 (quinze) dias apds a publicacao do Edital
e no maximo com até 10 (dez) dias antes da realizacdo da Assembleia especialmente
convocada.

§ 3°. Finda a apuracao, o Presidente proclamara eleita a chapa que obtiver maioria simples de
votos.

Art. 45. O requerimento de registro de chapas sera feito em duas vias, enderecado ao
Presidente da ASSOCIACAO REDE MULHER e assinada por qualquer dos componentes que a
integram, e sera instruido com:

a) prova de que é associado & ASSOCIACAO REDE MULHER e de que esteja em dia com a
mensalidade associativa;

b) copia da cédula de identidade autenticada ou acompanhada com a original para
reconhecimento do documento;

¢) documentagdo que comprove a auséncia impedimento juridico.

Art. 46. O Presidente indeferira o registro de chapa que ndo contenha todos os candidatos
efetivos e que nédo esteja acompanhado dos documentos exigidos no artigo anterior.

Art. 47. Qualquer Associado em dia com suas obrigacdes junto a ASSOCIACAO REDE
MULHER, podera votar e ser votado para os cargos eletivos, ndo podendo, contudo, ser eleito
o candidato que:

a) nao esteja com as contas do exercicio anterior aprovadas em Assembleia Geral Ordinaria,
no qual tenha ocupado qualquer cargo administrativo;

b) houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade;

) tiver menos de 02 (dois) anos de inscricdo no quadro de Associados da ASSOCIACAO
REDE MULHER, na data da eleicao;
d) nao tiver no gozo dos direitos associativos conferidos por este Estatuto Social.

Art. 48. A posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal devera ocorrer no mesmo ato
da eleigao.

Art. 49. A ASSOCIACAO REDE MULHER elaboraré o seu Regimento Interno em conformidade
com seus interesses e necessidades, respeitando os termos do presente Estatuto Social.
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Art. 50. Na eventualidade de s6 existir uma chapa para concorrer as elei¢des, a Diretoria
podera sugerir que a elei¢do seja por aclamacao.

TITULO IX:
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 51. A prestacdo de contas da ASSOCIACAO REDE MULHER observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de
qualquer cidadao;

c) arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento, a partir de valores definidos em legislacdo pertinente;

d) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

TiTULO X:
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Visando a ampliacdo dos servicos prestados no ambito nacional a ASSOCIAGCAO REDE
MULHER ora constituida, fica autorizada a se filiar as entidades de representagdo Estadual e
Federal.

Art. 53. O presente Estatuto somente podera sofrer alteracdes, seja para retirar ou acrescentar
alguma coisa, com anuéncia de 2/3 (dois tercos) dos associados habeis para votar, o que sera
deliberado em Assembleia Geral convocada especificamente para o pleito.

Art. 54. A Diretoria terad prazo de 30 (trinta) dias antecedentes ao final de seu mandato, para
apresentar a prestacdo de contas de sua gestao ao Conselho Fiscal, antes da apreciacao pala
Assembleia.

Art. 55. O exercicio dos cargos eletivos ndo contemplara remuneragdo, em conformidade com
a Lei Federal n® 9.608 de 1998 que dispde sobre o trabalho voluntariado.
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Art. 56. A ASSOCIACAO REDE MULHER n3o participara de movimentos politicos ou religiosos
de qualquer natureza, mas poderd de forma indireta propiciar a integracdao entre seus
associados e a comunidade, nas atividades politicas ou religiosas especialmente destinadas a
Promocado da Mulher, Meio Ambiente, a Economia, a Cultura e Atividades Desportivas.

Art. 57. De acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 53 do Cddigo Civil Brasileiro
vigente, ndo havera entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos. Portanto, nenhum
Associado, bem como os suplentes dos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, respondera, nem
mesmo de forma solidaria ou subsidiaria pelas responsabilidades advindas de obrigacdes
previdenciarias, trabalhistas e quaisquer outros encargos sociais e demais compromissos
assumidos pela ASSOCIACAO REDE MULHER, sem que tenham efetivamente contribuido
para a causa.

Paragrafo unico. O previsto no paragrafo anterior ndo contempla aqueles que agirem de ma-
fé ou em desconformidade com preceitos legais e os previstos neste Estatuto Social.

Art. 58. Para dirimir quaisquer conflitos em relacdo ao presente Estatuto Social, fica eleito o
foro da Cidade de Guarapari/ES.

Art. 59. Aos casos omissos neste Estatuto, aplicar-se-a o disposto nas leis vigentes e os
principios gerais do direito.

Art. 60. O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria da ASSOCIACAO
REDE MULHER no dia 30 de setembro de 2023.

Guarapari/ES, 30 setembro de 2023.

Samira Tereza Dummond Jacinto
Presidente da Assembleia e Presidente Eleita

Leandra Da Vitdria Conceigao
Secretaria Geral da Assembleia e Secretaria Eleita
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