PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

Guarapari — ES, 27 de julho de 2020.

OF. GAB. CMG N°. 085/2020

Excelentissimo Senhor
VEREADOR ENIS SOARES DE CARVALHO
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES

Sirvo-me do presente para encaminhar a esse Colendo
Parlamento, o incluso Projeto de Lei, instruido pela MENSAGEM N°.
065/2020 que, DISPOE SOBRE REESTRUTURAC}AO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL E MENTAL - COMDEFISEM, A
CRIAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO RESPECTIVO CONSELHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente, L

p :
(- /
{ﬁL
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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Guarapari, ES, 27 de julho de 2020.

MENSAGEM N°. 065/2020

Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Temos a honra de encaminhar a essa Casa de Leis o incluso Projeto
de Lei, que DISPOE SOBRE REESTRUTURACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FiSICA, SENSORIAL E MENTAL - COMDEFISEM, A CRIACAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO RESPECTIVO CONSELHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presente Projeto visa consolidar a legislacao relativa ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Fundo Municipal, adequando suas estruturas
e funcionamento junto a Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
COMPCD, é o 6rgao colegiado, vinculado administrativamente a SETAC, que, por sua vez,
institucionaliza a relag&o entre a Administragao Publica e os segmentos da sociedade civil ligados a
Assisténcia Social, participando da elaborag&o e da fiscalizacdo das politicas sociais.

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
constituido como principal mecanismo de financiamento das politicas publicas assistenciais no
Municipio, destinara recursos a programas, projetos e agées culturais, implementados de forma a
contribuir com a promogé&o da descentralizag&o assisténcia social no Municipio.

Reconhecendo o COMPCD como 6rgéo responsavel pelo didlogo
permanente com a comunidade, desenvolvendo e fiscalizando agdes, em conjunto com a SETAC,
que sejam inclusivas, inovadoras e que auxilie na preservacéo das garantias sociais e, que, por
sua vez, assegure a democratizacio e o acesso aos portadores de deficiéncia as politicas publicas
sociais.

Notadamente, o incluso Projeto de Lei atualiza e reorganiza a
relagéo das estruturas do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — COMPCD
e do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia com a Secretaria Municipal do
Trabalho, Assisténcia e Cidadania - SETAC, a qual destacamos sua importancia.

Pela relevancia da matéria, em regime de urgéncia, nos moldes do
Art. 65 da Lei Organica Municipal, aguardo acolhida favoravel de V.Exa. e dos demais Pares.

-

Atenciosamente,

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
VEREADOR ENIS SOARES DE CARVALHO
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES
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PROJETO DE LEI N°. 12020

DISPOE SOBRE REESTRUTURAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
FiSICA, SENSORIAL E MENTAL - COMDEFISEM,
A CRIAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO
RESPECTIVO CONSELHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais contidas no Art. 88, inc. V, da Lei Organica do Municipio de Guarapari, faz
saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte

LEI:

Capitulo | A
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia Fisica, Sensorial e Mental - COMDEFISEM, que passa a denominar-se CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA — COMPCD, érgéo de carater
deliberativo, consultivo e fiscalizador, com a finalidade principal de assegurar o pleno exercicio
dos direitos individuais e sociais da pessoa com deficiéncia, e de assessoramento da politica
municipal de atendimento aos direitos das mesmas, de acordo com Decreto N°. 10.177 de 16
de dezembro de 2019, Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e Lei N°. 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei, sdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade
em igualdades de condi¢gdes com as demais pessoas.

§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD & um 6rg3o
vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania - SETAC.

§ 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD se integrara as
politicas das areas de trabalho, assisténcia social, educagao, salide, transporte, cultura, lazer e
acessibilidade, dentre outras, de acordo com o principio da igualdade de direitos.

Art. 2°. Os objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD
séo a implantagdo, implementacdo, e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia e
assessoramento da politica municipal de atendimento a estes direitos, conforme Lei n® 13.146,
de 6 de julho de 2015.
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Art. 3°. E de competéncia do COMPCD:

| - Formular a politica dos direitos das pessoas com deficiéncia, fixando as prioridades para a
execugao das agdes, a captacao e a aplicagao dos recursos que Ihe forem destinados;

Il - Zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

[l - Acompanhar o planejamento e avaliar a execu¢ao das politicas setoriais de: educacao,
saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana,
reabilitacdo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

V- Formular diretrizes, promover, acompanhar e avaliar a execugcado dos planos, politicas e
programas intersetoriais voltados para a garantia dos direitos e a inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

V- Propor, opinar e acompanhar a elaboracdo de leis municipais que tratem dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

VI- Propor a elaboragao de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia, validados pelos érgdos competentes;

VII- Propor e incentivar a implantacdo e a implementacdo de programas, leis e/ou normas
juridicas e campanhas visando ao diagndstico precoce, a prevencdo de deficiéncias e a
promogéo e a garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia, bem como a alocacido de
recursos governamentais para o atendimento das demandas dessas pessoas;

VIII - Receber e encaminhar aos 6rgaos competentes as peticbes, denlncias e reclamacdes
formuladas por quaisquer pessoas ou entidades, quando ocorrer ameaca ou violagdo dos
direitos da pessoa com deficiéncia assegurados na legislagdo vigente, exigindo e
acompanhando a ado¢ao de medidas efetivas de protecédo e reparacao;

IX - Receber dentncias sobre violagdes dos direitos das pessoas com deficiéncia, dando-lhes o
encaminhamento devido junto aos 6rgaos competentes, sugerindo medidas para a apuracio, a
cessagao e a reparacao dessas violagbes;

X - Fiscalizar o cumprimento da legislacado de prote¢do a pessoa com deficiéncia;

Xl - Fomentar acdes de sensibilizagdo e conscientizagéo junto aos érgdos competentes, visando
a promocéo da inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

XII - Exercer o controle social das politicas implementadas relativas as pessoas com deficiéncia
e fiscalizar a execucgéo das agdes demandadas;

XIlIl - Elencar as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio em tudo o que se
refere ou possa afetar as condices de vida das pessoas com deficiéncia;
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XIV - Estabelecer critérios, formas ou meios de fiscalizagdo de tudo que, executado na
Administracdo Publica Municipal, possa afetar os direitos das pessoas com deficiéncia,
principalmente, no que se refere as prioridades previstas no inciso Xlll deste artigo;

XV - Manter, de acordo com os critérios estabelecidos no Regimento Interno, o cadastramento
de entidades que prestem atendimento as pessoas com deficiéncia, bem como acompanhar a
implantacao de um sistema de informacgdes com banco de dados sobre as multiplas deficiéncias
e do respectivo atendimento prestado no Municipio;

XVI - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e criar comissfes temporarias ou permanentes,
disciplinadas pelo Regimento Interno;
XVII- Elaborar e definir a programacéao geral do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

XVIII- Propor a estrutura administrativa do Conselho;

XIX- Articular os programas de implantacdo de projetos com os programas das diversas
Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

XX- Propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as questdes e
garantias dos direitos das pessoas com deficiéncia e apoiar, dentre outros, eventos alusivos a
datas ou a encontros relativos as pessoas com deficiéncia e a organizagdo da Semana Municipal
das Pessoas com Deficiéncia;

XXI- Convocar e realizar as conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia, de 02 (dois)
em 02 (dois) anos e as reunibes plenarias mensais do Conselho, definindo as pautas
concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno;

XXII- Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

XXIII - Avaliar e aprovar projetos das entidades que se habilitam ao recebimento de recursos
disponibilizados pelo Poder Publico das esferas Municipal, Estadual e Federal;

XXIV- Estimular os 6rgéos e as entidades da Administracéo Pdblica Municipal responséaveis pela
cultura, pelo desporto, pelo turismo e pelo lazer a dispensar tratamento prioritario e adequado
aos assuntos relativos aos direitos da pessoa com deficiéncia, com vista a viabilizar, sem
prejuizo de outras, as seguintes medidas:

a) Promover o acesso da pessoa com deficiéncia & saulde, seguranca, educacio, cultura,
esporte e lazer e aos meios de comunicacio social;

b) Criar incentivos para o exercicio de atividades criativas, mediante participagdo da pessoa com
deficiéncia em concursos de prémios no campo das artes e das letras, exposicdes, publicagbes
e representacdes artisticas de pessoa com deficiéncia;

c) Incentivar o acesso da pessoa com deficiéncia a pratica desportiva formal e ndo formal como
direito de cada um e ao lazer como forma de promocéo social;
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d) Estimular meios que facilitem o exercicio de atividades desportivas e culturais entre a pessoa
com deficiéncia e suas entidades representativas;

e) Assegurar a acessibilidade as instalagdes desportivas dos estabelecimentos de ensino, desde
o nivel pré-escolar até a universidade;

f) Promover a inclusdo de atividades desportivas para pessoa com deficiéncia na pratica da
educacdo fisica ministrada nas instituicées de ensino publicas e privadas;

g) Apoiar e promover a publicacdo e o uso de guias de turismo com informacao adequada a
pessoa com deficiéncia;

h) Estimular a ampliagdo do turismo a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
mediante a oferta de instala¢des hoteleiras acessiveis e de servigos adaptados de transporte,
dentre outros.

Capitulo Il 3
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 4°. O Conselho municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia - COMPCD é érgéo de
deliberacao colegiada de carater permanente e composicao paritaria entre representantes
governamentais e da sociedade civil organizada, vinculados a Administracdo Publica Municipal,
responsavel pela Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 5°. O Conselho municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD sera
composto por 10 (dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes, sendo:

| - Representantes do Poder Publico Municipal, titulares e respectivos suplentes:

a) 1 (um) da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC e 1 (um)
respectivo suplente;

b) 1 (um) da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA e 1 (um) respectivo suplente;
¢) 1 (um) da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED e 1 (um) respectivo suplente;

d) 1 (um) da Secretaria Municipal de Postura e Transito — SEPTRAN e 1 (um) respectivo
suplente;

e) 1 (um) da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servicos Urbanos — SEMOP e 1 (um)
respectivo suplente.

Il - Representantes das entidades ndo governamentais, titulares e respectivos suplentes:

a) 2 (dois) representantes indicados pelo conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (CREFITO) e 2 (dois) respectivos suplentes;
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b) 1 (um) representante indicado por Instituicdo de Ensino Superior, eleita em assembleia
especifica, que ofereca cursos de formacdo profissional e/ou servicos de atendimento
comunitario relacionados as demandas das pessoas com deficiéncia e 1 (um) respectivo
suplente;

c) 1 (um) representante indicado por entidade niao governamental, eleita em assembleia
especifica, que atue na area da deficiéncia fisica e 1 (um) respectivo suplente;

d) 1 (um) representante indicado por entidade ndo governamental, eleita em assembleia
especifica, que atue na area da deficiéncia mental e 1 (um) respectivo suplente.

§ 1°. Considera-se entidade para pessoa com deficiéncia, a entidade legalmente constituida ha
mais de 01 (um) ano e declarada de utilidade publica no Municipio de Guarapari.

§ 2°. Fica assegurada a participagédo, com direito a voz, de convidados do COMPCD, inclusive
de representantes de outras entidades, érgéos e organizacdes envolvidos na politica municipal
de atendimento aos direitos das pessoas com deficiéncia.

§ 3° Os representantes governamentais serdo indicados pelos respectivos Secretarios
Municipais, preferencialmente dentre profissionais efetivos de nivel superior e comprovado
conhecimento e/ou atuagdo na area de atendimento as demandas da pessoa com deficiéncia.

§ 4°. O processo eleitoral dos representantes da sociedade civil sera normatizado no Regimento
Interno.

§ 5°. Sera substituido o Conselheiro que, no exercicio das suas fungées, faltar 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, salvo justificagdo escrita e aprovada pelo Plenario.

§ 6° Na perda do mandato de um conselheiro, a Entidade Governamental devera indicar novo
representante, acompanhado do seu suplente e a Entidade representativa da sociedade civil
deve ser substituida por outra, observada a ordem numérica de supléncia, estabelecida no férum
eleitoral.

Art. 6°. Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados para um mandato de
02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos a fungao publica por igual periodo.

Art. 7°. O exercicio da funcdo de conselheiro ndo sera remunerado e & considerado como
servigo publico relevante e prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos
quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho, reunides de comissbes
ou participacdo em diligéncias.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo para fins de despesa, no que
se refere a remuneracéo, os casos de representacéo fora do Municipio, devendo as despesas
serem devidamente comprovadas para que sejam ressarcidas.
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Art. 8° . Para o desempenho de suas atribuicdes, o Poder Executivo Municipal devera garantir
ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COMPCD o suficiente e
necessario suporte organizacional, administrativo, estrutura fisica, recursos humanos e
financeiros.

Art. 9°. A Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC, provera a
infragstrutura necessaria para o funcionamento do COMPCD, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros e arcando com as despesas, dentre outras, de passagens, translado,
alimentacao, hospedagem e diarias dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil,
quando tiverem que exercer suas fungdes em outros Municipios por conta de suas dotagbes
orcamentarias.

Art. 10. O Poder Executivo Municipal e as entidades com representatividade no COMPCD
designarao seus representantes no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data de vigéncia da
presente lei.

§ 1° Os representantes do conselho serdo nomeados e empossados no periodo de até 15
(quinze) dias apds a indicacao.

§ 2° Os Conselheiros terdo o prazo de 30 (trinta) dias, apés serem empossados, para realizar a
primeira elei¢&o, definir a duragédo dos mandatos e elaborar o Regimento Interno do Conselho.

Art. 11. Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do COMPCD serdo devidamente
disciplinadas em seu Regimento Interno.

§ 1°. O prazo para elaboragéo do Regimento Interno podera ser prorrogado por mais 15 (quinze)
dias apos o previsto no § 2°, do Art. 10 desta Lei, caso seja necessario.

§ 2°. O Regimento Interno, assim como alteracdes que lhe sejam introduzidas, terdo que ser
aprovadas por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do COMPCD.

Art. 12. A primeira reunido dos conselheiros do COMPCD dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da data de publicacdo desta Lei, quando seréo escolhidos, além do presidente e do
vice-presidente, o secretario, o tesoureiro, e seus respectivos suplentes para um mandato de 02
(dois) anos.

Paragrafo Unico - Os mandatos para as funcdes da mesa diretora do COMPCD, composta por
Presidente, Vice-Presidente e secretario (a) do conselho, terdo a alternancia de 02 (dois) em 02
(dois) anos entre os representantes da sociedade civil e os representantes do poder publico
municipal, nessa ordem.
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Capitulo llI A
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 13. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a finalidade
de captar recursos financeiros para atendimento e garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia, sendo regulamentado por este ato.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com deficiéncia - COMPCD,
em relagéo ao seu respectivo fundo, sem prejuizo das demais atribuigdes:

| — Deliberar acerca da captacio e aplicacdo de recursos a serem utilizados;
Il - Fixar as resolugées para a administracdo do Fundo;

Il - Elaborar e deliberar sobre a politica de promocédo, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos no seu ambito de acao;

IV - Promover a realizacao periédica de diagnésticos relativos a situacdo das Pessoas com
Deficiéncia bem como do Sistema de Garantia dos Direitos das Pessoas com deficiéncia no
ambito de sua competéncia;

V - Elaborar planos de ag¢do anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem
implementados no ambito da politica de promocéo, protecéo, defesa e atendimento dos direitos
das pessoas com deficiéncia, e as respectivas metas, considerando os resultados dos
diagndsticos realizados e observando os prazos legais do ciclo orcamentario;

VI - Elaborar anualmente o plano de aplicacido dos recursos do Fundo, considerando as metas
estabelecidas para o periodo, em conformidade com o plano de acao;

VIl - Elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacéao de projetos a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal do conselho municipal dos direitos em
consonancia com o estabelecido no plano de aplicagdo e obediéncia aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade;

VIII - Publicizar os projetos selecionados com base nos editais a serem financiados pelo
Fundo Municipal do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia- COMPCD;

IX - Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal do COMPCD, por
intermédio de relatério financeiro e o balango anual , sem prejuizo de outras formas, garantindo
a devida publicacdo dessas informagdes, em sintonia com o disposto em legislacao especifica;

X - Monitorar e fiscalizar os programas, projetos e agdes financiadas com os recursos do fundo
municipal do COMPCD, segundo critérios e meios definidos pelo préprio COMPCD, bem como
solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as informacdes necessarias ao acompanhamento
e a avaliacéo das atividades apoiadas pelo Fundo Municipal do conselho Municipal dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia;
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Xl - Desenvolver atividades relacionadas a ampliagéo da captagdo de recursos para o Fundo:

XII' - Mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboracdo e implementacao da
politica de promogé&o, protecéo, defesa e atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
bem como na fiscalizagio da aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal do COMPCD junto ao
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Com Deficiéncia;

Xl — Adquirir materiais e bens moveis, de consumo, bem como de prestacéo de servigos, que
se fagam necessdrios ao bom funcionamento do COMPCD, a serem utilizados por seus
conselheiros durante exercicio da fungio de conselheiro em suas reunides ou quando se fizer
necessario e quando estiver representando o COMPCD fora do Municipio;

XIV — Adquirir recursos materiais, humanos e financeiros e arcando com as despesas, dentre
outras, de passagens, traslados, alimentaco, hospedagem e diarias dos Conselheiros. tanto do
governo como da sociedade civil, quando tiverem que exercer suas funcbes em outros
municipios por conta de suas dotagbes orgcamentarias.

Art. 15. Compete a Administracdo do Fundo Municipal do COMPCD, nos termos da resolucéo
do COMPCD:

| - Contabilizar os recursos orgamentarios préprios do Municipio ou a ele destinados, em
beneficio das pessoas com deficiéncia, pelo Estado, Unido e particular, através de convénios ou
doagdes ao fundo municipal do COMPCD:

Il - Manter o controle funcional das aplicacées financeiras dos recursos do fundo municipal do
COMPCD;

Il - Liberar recursos a serem aplicados em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, de acordo
com as normativas do CONADE, e desta lei;

IV - Administrar recursos especificos para os programas de atendimento aos direitos das
pessoas com deficiéncia;

V - Realizar anualmente a avaliag@o da prestagdo de contas das entidades beneficiarias dos
recursos do fundo municipal do COMPCD.

Paragrafo Unico. Os Conselheiros responderzo conforme sua responsabilidade civil, sobre a
aprovacao de contas em desconformidade com os principios que regem a Administracio
Publica, sendo corresponsaveis.

Art. 16. O Fundo Municipal do COMPCD fica vinculado administrativa e operacionalmente a
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania - SETAC.

Art. 17. O Titular da gestdo do Fundo Municipal do COMPCD devera submeter ao Conselho
Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia:
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| - O plano de aplicagdo dos recursos disponiveis do Fundo Municipal do COMPCD, em
consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com a Lei Orgamentaria do Municipio;

Il - As demonstragdes trimestrais das receitas e despesas do Fundo Municipal do COMPCD,
acompanhadas da analise e da avaliagio da situacdo econémico-financeira do mesmo e sua
execucao orgamentaria;

lll - Relatério final do plano de aplicacédo dos recursos disponiveis do Fundo Municipal do
COMPCD com andlise e avaliagdo dos resultados incluindo as justificativas das atividades
previstas e que nao foram executadas, bem como suas respectivas consequéncias.

Art. 18. Sao atribuicdes do gestor do Fundo Municipal do COMPCD:

| - Coordenar a execucdo do Plano Anual de Aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal do
COMPCD, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — COMPCD:

[l- Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do Fundo
Municipal do COMPCD;

1l - Emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento das despesas do Fundo Municipal do
COMPCD;

IV - Fornecer o comprovante de doagé&o/destinagéo ao contribuinte, contendo a identificacéo do
6rgéo do Poder Executivo, endereco e nimero de inscrigdo no CNPJ no cabecalho e, no corpo,
0 numero de ordem, nome completo do doador/destinador, CPF/CNPJ, endereco, identidade,
valor efetivamente recebido, local e data, devidamente firmado em conjunto com o Presidente
do COMPCD, para dar a quitagdo da operacao;

V - Encaminhar a Secretaria da Receita Federal a Declaracédo de Beneficios Fiscais (DBF), por
intermédio da Internet, até o dltimo dia dtil do més de margo, em relacdo ao ano calendario
anterior;

VI - Comunicar obrigatoriamente aos contribuintes, até o Ultimo dia util do més de marco a
efetiva apresentacdo da Declaracdo de Beneficios Fiscais (DBF), da qual conste
obrigatoriamente o nome ou razo social, CPF do contribuinte ou CNPJ, data e valor destinado;

VIl - apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia - COMPCD, a anilise e avaliag&o da situagdo econdmico financeira do Fundo,
através de balancetes e relatérios de gestao;

VIIl - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatérios da
movimentacao das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e fiscalizaggo;
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IX - Observar, quando do desempenho de suas atribuigdes, o principio da prioridade absoluta
aos direitos das pessoas com deficiéncia, conforme disposto no art. 4°, caput e paragrafo Unico,
alinea b, da Lei n® 8.069 de 1990 e art. 227, caput, da Constituicdo Federal;

X - Manter os controles necessérios dos recursos dos contratos e convénios de execucio e
projetos firmados com instituicdes particulares:

Xl - Manter solidariamente com o diretor do departamento financeiro os cheques, ordens
bancarias ou de crédito, necessarios a movimentacao dos recursos do Fundo;

XIl - Empenhar as despesas autorizadas e encaminhar a area contabil os documentos a serem
registrados em balancete mensal.

Paragrafo Unico - Devera ser emitido um comprovante para cada doador, mediante a
apresentacao de documento que comprove o depdsito bancario em favor do Fundo Municipal
do COMPCD, ou de documentagio de propriedade, habil e idénea, em se tratando de doacéo
de bens.

Art. 19. O Fundo Municipal do COMPCD tem como receita:

I - Dotagbes consignadas anualmente no Orgamento Municipal e as verbas adicionais que a lei
possa estabelecer no decurso do periodo:

Il - Recursos publicos que lhes forem destinados e consignados no Orgamento Municipal
inclusive mediante transferéncias do tipo "fundo a fundo" entre as trés esferas de governo, desde
que previsto na legislagéo especifica:

[l - Dotagbes, auxilios, contribuicées, subvengdes, transferéncias e legados de entidades
nacionais e internacionais, governamentais e no governamentais;

IV - Contribuigdes de governos estrangeiros e de organismos internacionais/ multilaterais;

V - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas sejam elas de bens materiais, moveis e iméveis ou
recursos financeiros;

VI - Resultado de aplicacdes no mercado financeiro, observada a legislacdo pertinente;

VIl - Projetos de aplicacdes e recursos disponiveis e de venda de matérias, publicacdes e
eventos;

VIl - Recursos provenientes de multas, concursos de prognosticos, dentre outros que lhe forem
destinados;

IX - Destinagdes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda, com incentivos fiscais, nos termos
do Estatuto dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e demais legislagbes pertinentes.
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§1°. As receitas descritas neste artigo sero depositadas obrigatoriamente em conta especial a
ser aberta e mantida em agéncia de instituicgo financeira oficial;

§2°. A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera da existéncia de
disponibilidade em fungéo do cumprimento de programacao.

Art. 20. Os recursos consignados no Orgamento do Municipio devem compor o Orcamento dos
respectivos Fundo Municipal do COMPCD, de forma a garantir a execugao dos planos de acao
elaborados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia.

Art. 21. A definicido quanto & utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal do COMPCD deve
competir Unica e exclusivamente ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COMPCD devers
fixar percentual de retencado dos recursos captados, em cada chancela, de no minimo 20% (vinte
por cento), ao Fundo Municipal do COMPCD.

Art. 23. O tempo de duracdo entre a aprovacao do projeto e a captacdo dos recursos nio devera
ser superior a 2 (dois) anos.

Art. 24. O nome do doador do Fundo Municipal do COMPCD s6 podera ser divulgado mediante
sua autorizacéo expressa, respeitado o que dispde o Codigo Tributario Nacional.

Capitulo IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. As despesas orcamentarias para a execucao desta Lei ocorrerao por conta da dotacéao
e rubricas especificas e respectivas da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania — SETAC.

Art. 26. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, em especial, a Lei n°. 3.347, de 19 de dezembro de 2011, em sua integralidade.
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