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Encaminha Projeto de Lei w2 OO/

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES.

Sirvo-me do presente para encaminhar a essa Casa
de Leis, o incluso Projeto de Lei, instruido pela MENSAGEM N°.
030/2018 que, INSTITUI A GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE A
FUNCAO DE AGENTE DE SAUDE PUBLICA DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Atenciosamente;- %
iy

EDSON FIGUE
Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Guarapari — ES., 19 de fevereiro de 2018.

MENSAGEM N°. 030/2018

Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a essa Casa Legislativa
Municipal, o incluso Projeto de Lei que INSTITUI A GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE A
FUNCAO DE AGENTE DE SAUDE PUBLICA DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A proposta ora encaminhada a esse respeitoso Parlamento €
resultado da reformulacdo do Plano de Cargos e Vencimentos (Lei N°. 2989/2009), em
especial, das fungdes de Agente de Salde Publica, Agente Comunitario de Salde e
Agente de Combate as Endemias.

Dai, indubitavelmente, o novo arranjo da estrutura matricial
guarda reflexo 6bvio na politica de pessoal capitulada pela Lei N°. 3392/2012, no tocante a
sua remuneracao.

As funcdes de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias, como é sabido, a Lei Federal N°. 11.350/2006, trouxe em seu
contexto, inovactes especificas para a categoria funcional, inclusive, recepcionando
alteracio capitulada pela Lei Federal N°. 12.994/2014, a qual, passou a instituir piso salarial
profissional nacional e diretrizes para plano de carreira desses agentes publicos.

De tal modo que, o Municipio de Guarapari, revendo as
disposicoes da Lei N°. 3392/2012, se viu na necessidade cogente em revogar de forma
expressa a mencionada lei.

A proposicao, ora sob apreciagdo, preserva a gratificacao
somente para a fungdo de Agente de Satde Publica, ndo contemplada com piso profissional
nacional.

Insta registrar que, a proposigdo € resultado da participacao
efetiva da entidade sindical dos servidores publicos, em &mbito municipal.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e seus Dignos
Pares, protestos de elevada estima e distintatonsideragao.

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES.
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PROJETO DE LEI N°. 077 /2018

INSTITUI A GRATIFICACAO PORIPROD’UTIVIDADF
A FUNCAO DE AGENTE DE SAUDE PUBLICA DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicoes legais, alicercado nas disposicdes do art. 88, Inciso V. da Lei
Orgénica do Municipio - LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica autorizado a conceder g Gratificag@o por Produtividade,
que corresponderd a 14 % (quatorze por cento), a ser calculado sobre o vencimento
basico do servidor ocupante do cargo/funcdo de Agente Operacional em Salde
(TOS)/Agente de Salde Piblica, por excederem o desempenho de suas funcoes,
conforme especificado no ANEXO |.

Art. 2° - A Gratificacdo por Produtividade instituida pelo artigo anterior
sera atribuidg exclusivamente aos servidores nomeados em cargo de provimento
efetivo, inclusive para aqueles que atuam como supervisores.

§ 1° - A Grafificacao por Produtividade que trata este artigo serd
afribuida ao servidor que superar suas atividodes de producdo mensal, conforme
preconiza o Manual de Diretrizes e o Guia de Vigilancia Epidemicldgica do Ministério da
Saude.

§2° - A Gratificagdo por Produtividade prevista nesta Lei serd
percebida juntamente com a remuneracao do servidor, sempre no més subsequente
Qo més de producao.

§3° - O servidor publico que faltar ao servico justificadamente ou
injustificadamente por mais de 05(cinco) dias consecutivos ou ndo, no més de
competéncia, ndo terd direito & percepgdo da Gratificagao por Produtividade.

§ 4° - O relatério de produc@o necessariamente serd processado
atraves da Chefia imediata e corroborado pela Secretaria Municipal de Satde - SEMSA.,
orgdo  responsdavel pela conferéncia da producdo e/ou visitas redlizadas e,
consequentemente, pela formalizacéo do pedido mensal de concessdo da
mencionada gratificacdo.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam as disposieées em contrdrio, em especial, a Lei N°,

3392/2012.

| f ,_Ei)reiro de 2018.
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EDSON FIG YEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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ANEXO |

GRATIFICACAOQO POR PRODUTIVIDADE (GP -1) CORRESPONDERA A 14%
(QUATORZE POR CENTO) SOBRE O VENCIMENTO BASICO DO SERVIDOR,
EM FACE DA SUPERACAO DA META PROGRAMADA, PELA UNIDADE DE
SUBORDINACAO.

GRATIFICACAO jNDlCE PERCENTUAE
FUNCAO PRODUTIVIDADE MINIMO DE SUPERACAO
PROGRAMADA
* Agente de Salde GP-1 25% (vinte por cento)
Publica de superacdo




