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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN°. / 2% /2019

" CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI DISPOE SOBRE CONTRATACAO DE
| APROVADO POR UNANIMIDADE PESSOAL, POR TEMPO
' Dos png&!ﬁb‘ DETERMINADO, PARA O VERAO
Comt EMTV! il 2019/2020 NOS TERMOS DO INCISO IX,
Sala das Sessdes s DO ART. 37 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL, E DA OUTRAS

RVALHO "

p?ﬁf:éf?ﬂ%&rmm MEII(CJ'-I.;?I oe L -w: .':.'.:::‘-J PROVIDENCIAS

O*PWREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, alicergado nas disposigées do art. 88, inciso V, da Lei
Organica do Municipio — LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA a seguinte

LEL:
Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
Processo Seletivo Publico de Provas ou Prova e Titulos e a fazer contratacées
temporarias de pessoal, por tempo determinado, sob regime de excepcional
interesse publico, no ambito da Secretaria Municipal de Postura e Transito -
SEPTRAN, para atuar na operacionalizagédo e ordenamento da Orla, Pracas,
Passeios e Logradouros Publicos do Municipio, no periodo de alta estacéo de
VERAO 2019/2020, nos termos do inciso IX, do Art. 37 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — As contratagbes temporarias referidas neste artigo
apresentam seus quantitativos, vencimentos, carga horaria e identificacdo do
cargo e as atribuicdes sucintas da funcéo estao descritos no Anexo |, desta Lei.

Art. 2° - As contratagbes regulamentadas por esta Lei serdo procedidas de
Processo Seletivo Publico de Provas ou de Provas e Titulos, cujos critérios serao
definidos em edital, a ser publicado, obedecidos aos principios insertos pelo Art.
37, da Constituicdo Federal — CF.

Art. 3° - E vedada a contratagao, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragdo Direta Municipal, bem como de empregados ou servidores de
suas subsidiarias e controladas.

Art. 4° - O pessoal contratado nos termos desta Lej nao podera:

| - exercer atribuigdes, fungdes ou €ncargos nao previstos no respectivo contrato;
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Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio de confianga, dentro da
Administragdo Municipal.

Art. 5° - As infrag6es disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo maximo de
30 (trinta) dias e assegurada ampla defesa.

Art. 6° - As contratagdes de que trata esta Lei seréo efetivadas mediante contrato
administrativo, sob regime de direito publico, aplicando-se, no que couber, o
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guarapari,
conforme dispuser regulamento do Poder Executivo.

Art. 7° - O contrato firmado de conformidade com esta lej que se extinguir ndo
dara direito a indenizacao:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.
Il — por iniciativa do contratante.

Paragrafo Unico - A extingdo do contrato, no caso do inciso I, devera ser
comunicada pela parte interessada com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta lei ficara vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, nos termos da legislacéao federal.

Art. 9° - O prazo de contratagéo temporaria poderé ser de até 90 (noventa) dias,
a partir da assinatura do termo administrativo contratual, ou ainda, de acordo
com o interesse e conveniéncia administrativa do servico publico.

Art. 10 - As contratagbes somente poderdo ocorrer desde que haja dotacgédo
orcamentaria suficiente, remanejada, se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapari — ES., 08 de ogtubro de 2019,

Prefeito Municipal

Processo Administrativo N°. 21.483/2019
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL - DESIGNACAO TEMPORARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE POSTURA E TRANSITO - SEPTRAN

CARGA HORARIA - 40 HORAS
(podendo atuar em regime de escala)

f CARGO CODIGO N° VENCIMENTOS HABILITACAQ EXIGIDA E
CARGO | VAGAS (R$) PRE-REQUISITOS
Agente Operacional de Ensino Fundamental Completo e demais critérios
Ordenamento AQO -DT 5 1,250,00 definidos em edital
ATRIBUIGOES:

| - Protegéo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas;
Il - Preservagao da ordem pliblica;
Il - Patrulhamento preventivo;

IV - Compromisso com a evolugéo social da comunidade;

V - Exercer ac3o fiscalizadora quanto & seguranca dos transeuntes, orientando quanto aos principios de seguranga nas
praias e vias e logradouros publicos:

VI - Auxiliar o setor competente na formulagéo de politicas de seguranca e sinalizagéo das praias, vias e espagos
publicos do Municipio;

VIl - Registrar ocorréncias de fatos e agbes desenvolvidas;

VIl - Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do municipio;

VIl - Proteger e fiscalizar a utilizagao adequada aos bens, servigos, logradouros publicos municipais e instalagbes do
municipio, com a finalidade de prevenir e inibir, infragdes penais ou administrativas e atos delituosos:

IX- Atuar preventivamente, no Municipio, para a protegdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e
instalagbes municipais;

X - Promover a seguranga de servidores municipais;

XI - Colaborar, de forma integrada com os 6rgéos de seguranca publica, em a¢des conjuntas que contribuam com a paz
social;

XIl - Colaborar com a pacificagéo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos
fundamentais das pessoas;

Xl = Encaminhar as autoridades, diante de flagrante delito, o autor da possivel infragéo, preservando o local do fato,
quando possivel e sempre que necessario;

XIV - Proteger o patriménio ecolégico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas:

XV — Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente, quando deparar-se com
elas;

XVI — Colaborar, de forma integrada com os orgaos de seguranca publica, em agbes conjuntas que contribuam com a
paz social:

XVII - Auxiliar os agentes pliblicos em agdo de fiscalizag&o e apreenséo de materiais, efetuando o deslocamento dos
materiais e objetos para o destino final. 2

XVIII - Desempenhar outras atividades correlatas a sua fu ngéo.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 001 AO PROJETO DE LEI N° 173/2019

DISPOE SOBRE EMENDA
MODIFICATIVA AO PROJETO DE
LEI N° 173/2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes legais, alicercado no
disposto no art. 95, § 1° do Regimento Interno, apresenta a seguinte

EMENDA:

Art. 1° - Fica modificado o do art. 9° do Projeto de Lei n® 173/2019, passara
a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 9° — O prazo de contratagdo temporaria podera ser de

até 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do termo
administrativo contratual.

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos Projeto de Lei n°
173/2019.

Sala das Sessdes, 23 de dezembro de 2019.

VER.ENIS SOARES DE CARVALHO
VEREADOR

Identificador: 33003000320030003A00540052004100 Conferéncia em http://www3.cmg.es.gov.br/autenticidade.



		2020-01-07T14:23:25-0300




