MUNICIPIO DE GUARAPARI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 4617/2021

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEIN°. 4325/2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, alicergado nas disposicées do art. 88, Inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio - LOM,
faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte

LEL
) Art. 1° - Cria e insere o Anexo XXVI| que passara a integrar a RELAGAO DOS CARGOS
E FUNCOES, constante da Lei N°. 4325/2019, transpondo a fungdo de TECNICO EM RADIOLOGIA
atualmente integrante do cargo de Técnico Operacional em Saude (TOS), Codigo VI, cujo requisito é ter
concluido a formac&o em Técnico em Radiologia, para integrar o cargo de TECNICO OPERACIONAL
EM SAUDE Il (TOS-2), CODIGO XXIV, que, por conseguinte, passara a viger com a seguinte redacio:

Anexo XXVII
RELACAO DOS CARGOS E FUNCOES
Cargo Fungao Quantitativo
Técnico Operacional em Saude Il Técnico em Radiologia :
(TOS-2) 30
CODIGO XXIV

Art. 2° - Cria e insere o Anexo XXVIII que passara a RELACAO DOS CARGOS E
FUNGOES, constante da Lei N° 4325/2019, transpondo as fungbes de FISIOTERAPEUTA e
TERAPEUTA OCUPACIONAL, atualmente integrante do cargo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM
SAUDE | (PES-1), Cédigo XV, cujo requisito € ter concluido a formagé&o superior completa em Fisioterapia
e Terapia Ocupacional, para integrar o cargo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE Il (PES-
3), CODIGO XXVIII, que, por conseguinte, passara a viger com a seguinte redagao:

l
Anexo XXVII
RELACAQO DOS CARGOS E FU NQOES
Cargo Fungéo Quantitativo |
Profissional
Especialista Fisioterapeuta
em Saude Il Terapeuta Ocupacional 50
(PES-3)
CODIGO XXV |
|
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Art. 3° Cria e insere a funcdo de Auxiliar em Saude Bucal (ASB) que sera
integrada ao Cargo de Agente de Atendimento em Saude | (AASA-1), passando o Anexo |, da
Lei N°. 4325/2019 a ter a seguinte redacao:

Anexo |

Cargo / Funcao / Quantitativo

RELAGAO DOS CARGOS E FUNCOES

Cargo Quantitativo
Agente de Atendente de Consultério
Atendimento Auxiliar de Enfermagem
em Auxiliar de Laboratério
Saude | Auxiliar de Radiologia 230
(AAST) Auxiliar de Saude Publica
Cadigo | Auxiliar de Veterinaria
Auxiliar em Saude Bucal

Art. 4° - O Cargo de Provimento Efetivo criado pelos Arts. 1° e 2° desta lei,
passam a integrar o Art. 5° da Lei N° 4325, de 10 de julho de 2019 — Plano de Cargos e
Vencimentos dos Servidores Publicos da Administragéo Direta, passa a viger com a seguinte
redacao:

“Art. 5°. Ficam criados 0s novos cargos publicos a serem providos por
Servidores da Administracdo Direta do Municipio de Guarapari, recrutados
mediante concurso publico de provas e de provas e titulos, assim denominados:

N°DE | NOME DO CARGO REFERENCIA | CODIGO | ANEXO
ORD.
01 Agente de Atendimento em Salde - | AAS-1 I I
02 Agente de Atendimento em Saude - II AAS-2 Il Il
03 Agente de Atendimento em Saude - |lI AAS-3 1 1]
04 Agente de Servigo Operacional - | ASO-+1 v v
05 Agente de Servigo Operacional - Il ASO-2 \ \Y
06 Técnico Operacional em Saude TOS VI VI
07 Técnico Operacional TO Vil Wil
08 Técnico Operante Especial TOE VIl VIII
09 Técnico Administrativo e Contabil TAC IX IX
10 Agente Fiscalizador de Servigos AFS X X
11 Profissional em Medicina PeM Xl Xl
12 Profissional em Engenharia e Arquitetura PEA Xl Xl
13 Profissional em Especialidades PE X1 Xl
14 Profissional em Fiscalizag&o PF XIV A\
15 Profissional Especialista em Satde - | PES-1 XV XV
16 Profissional Especialista em Saude - |l PES-2 XVI XVI
17 Profissional na Area Juridica PAJ XVII XVII
18 Profissional em Odontologia PeO XVII XV
19 Profissional em Veterinaria PeV XIX XIX
20 Profissional na Area Ambiental PAA XX XX
zﬁﬂ |
A
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21 Operador de Equipamento Especial OEE XXI XXI
22 Operador de Equipamento Pesado OEP XXII XXII
23 Operador de Equipamento Leve OEL XX XXIII
24 Técnico Operacional em Saude |l TOS-2 XXIV XXVII
25 Profissional Especialista em Saude Ill PES-3 XXV XXV

Paragrafo Unico. Os cargos mencionados no caput deste artigo possuem
descriges e requisitos especificos que estado distribuidos em diversas fungoes
relacionadas no Anexo XXIV, desta Lei."

Art. 5° - Os cargos e fungdes criados pelos Arts. 1°, 2° e 3° desta lei, passaréo a integrar a DESCRICOES DOS CARGOS
E FUNCOES, constante do Anexo XXIV, da Lei N°. 4325/2019, com a seguinte redacéo:

ANEXO XXIV
DESCRIGCOES DOS CARGOS E FUNGOES

CARGO: AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE | - REF: (AAF-1) - CODIGO |

Fungdo: Auxiliar em Satude Bucal

Atividades:

organizar e executar atividades de higiene bucal,

o processar filme radiografico;

e preparar o paciente para o atendimento,

e aguxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares;

¢ manipular materiais de uso odontologico;

e selecionar moldeiras;

e preparar modelos em gesso;

e registrar dados e participar da analise das informagbes relacionadas ao controle

administrativo em saude bucal,
e executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho;
e realizar o0 acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal;
e aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos cdontolégicos,
desenvolver acdes de promocgao da satde e prevencgao de riscos ambientais e sanitarios;
realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal, e
adotar medidas de biossegurancga visando ao controle de infecc&o;
Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Habilitagdo: Ter concluido o Ensino Fundamental e Registro ao Conselho Regional de
Odontologia.
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CARGO: TECNICO OPERACIONAL EM SAUDE Ii — REF: (TOS-2) — CODIGO XXVII

REQuUISITOS: Aos ocupantes deste cargo sdo requisitos fundamentais:

« Ensino profissionalizante completo na respectiva area de atuagéo, requerendo a
aquisicao de conhecimentos adicionais conforme determinado na fungéo ocupada.

« Registro no respectivo Orgéo Regulador, quando houver.
« Demais requisitos seréo especificados em Edital de Abertura de concurso ptiblico.

ATIVIDADES ESPECIFICAS DAS FUNGOES: Sdo atividades e habilitagbes tipicas das funcoes
deste cargo a serem destacadas a seguir.

FuncAo: TECNICO EM RADIOLOGIA

Atividades

« Aplicar tratamento com aparelhos especificos, observando rigorosamente a
prescricdo e normas técnicas.

» Observar as normas de seguranga das pessoas envolvidas.

« Observar e registrar as reagbes do paciente durante o tratamento.
» Preparar os pacientes a serem submetidos a exames radiograficos.
» Operar aparelho de raio X.

» Manipular substancia de revelagdo e fixagcdo de filmes e chapas
radiograficas.

« Desempenhar outras atividades correlatas a sua funcao.

Habilitacdo: Curso Técnico em Radiologia.

CARGO: PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE Il - REF- (PES-3) - CODIGO XXVIII

REQUISITOS: Aos ocupantes deste cargo sao requisitos fundamentais:

« Ensino Superior completo na respectiva area de atuagao, requerendo a aquisigao
de conhecimentos adicionais conforme determinado na fungéo ocupada.

« Registro no respectivo Orgéo Regulador, quando houver.
+ Demais requisitos seréo especificados em Edital de Abertura de concurso publico.

ATIVIDADES ESPECIFICAS DAS FUNCOES: S&o atividades e habilitagdes tipicas das funcdes
deste cargo a serem destacadas a seguir

Fungéo: FISIOTERAPEUTA

Atividades
« Promover palestras, seminarios e outros eventos em su
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» Prestar assisténcia fisioterapéutica, através de tratamentos especificos para
cada caso, visando a promogéo, prevencao, restauragéo e preservacao da
saude da populacéo.

« Acompanhar e manter informagdes sobre o quadro clinico de pacientes sob
sua responsabilidade.

« Participar de campanhas preventivas.

« Avaliar o estado de saude do paciente, realizando testes especificos.
« Planejar e executar tratamentos fisioterapicos.

« Ensinar exercicios corretivos, orientando e treinando o paciente.

- Controlar registros de dados, observando as anotagbes das aplicagbes e
tratamento.

- Elaborar pareceres técnicos relacionados a sua area de atuagéo.

« Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a melhoria da
qualidade dos servigos da area de fisioterapia do Municipio.

« Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungéo.

Habilitacdo: Ensino Superior Completo em Fisioterapia.

Fung&o: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atividades

« Avaliar os casos de pacientes a serem tratados através da terapia ocupacional,
avaliando as deficiéncias e capacidades de cada um, estabelecendo mudancas
e evolucdo desejadas.

« Preparar os programas ocupacionais, selecionando atividades especificas para
propiciar aos pacientes redugdes ou cura de suas deficiéncias, desenvolver as
capacidades remanescentes e melhorar seu estado psicologico.

« Planejar efou orientar atividades individuais ou em pequenos grupos,
estabelecendo as tarefas de acordo com suas prescricbes medicas.

« Facilitar e estimular a participag&o e colaboragéo do paciente nos programas de
terapia ocupacional, desenvolvendo e aproveitando seu interesse por
determinadas atividades.

« Avaliar periodicamente os resultados dos programas de terapia ocupacional,
reformulando-os quando necessario.

« Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

Habilitagdo: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional.
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Art. 6° - OS VENCIMENTOS BASICOS E CARGA HORARIA, do cargo descrito pelo Art. 4°, desta Lei,
passa a ser fixado como segue:

| - Anexo VB - 24:
ANEXO CARGO REFERENCIA | NIVEL | VENCIMENTO BASICO
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Sadde 11 - 24h TOS-2 A R$ 2.200,00
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Saude II - 24h TOS-2 B R$ 2.266,00
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Salde 11 - 24h TOS-2 C R$ 2.333,98
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Salde II - 24h TOS-2 D R$ 2.404,00
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Saude II - 24h TOS-2 E R$ 2.476,12
Anexo VB-24 | Tecnico Operacional em Saude II - 24h TOS-2 z R$ 2.550,40
Anexo VB-24 | Tecnico Operacional em Salde II - 24h TOS-2 G R$ 2.626,92
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Satde II - 24h TOS-2 H R$ 2.705,72
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Salde II - 24h TOS-2 1 R$ 2.786,89 |
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Sadde II - 24h TOS-2 ] R$ 2.870,50 !
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Satde II - 24h TOS-2 K R$ 2.956,62
Anexo VB-24 | Técnico Operacional em Satide II - 24h TOS-2 L R$ 3.045,31 |
Il - Anexo VB - 25:
| ANEXO CARGO REFERENCIA | NIVEL | VENCIMENTO BASICO
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Salde III - 30h PES-3 A R$ 2.377,86
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Saltde III - 30h PES-3 B R$ 2.449,20
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Salide III - 30h PES-3 C R$ 2.522,67
Anexo VB-25 | Prof, Especialista em Saude III - 30h PES-3 D R$ 2.598,35
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Saude III - 30h PES-3 E R$ 2.676,30
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Satde III - 30h PES-3 F R$ 2.756,59
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Satde III - 30h PES-3 G R$ 2.839,29
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Satide III - 30h PES-3 H R$ 2.924,47
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Salde 111 - 30h PES-3 I R$ 3.012,20
Anexo VB-25 | Prof, Especialista em Saude III - 30h PES-3 ] R$ 3.102,57
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Salde III - 30h PES-3 K R% 3.195,65
Anexo VB-25 | Prof. Especialista em Satde III - 30h PES-3 L R$ 3.291,52

Art. 7° - O Art. 4° da Lei N°, 4325/2019, passa a viger com a seguinte redagao:
“Art.4° - Integram o Plano de Cargos e Vencimentos os seguintes anexos:
| —Relacdo dos Cargos e Fungdes Criadas - Anexos | a XXV; XXIIl e XXVIIE
Il — Descrigdo de Atividades dos Cargos — Anexo XXV,

Il - Tabela de Pontuag&o da Progresséo por Aperfeicoamento — Anexo XXV;

\
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IV - Regramento Geral de Enquadramento de Cargos e Vencimentos - Anexo XXVI:

V —Tabelas de Vencimentos Basicos e Niveis - Anexos VB 01 a VB 25.

Art. 8° - O Art. 6° da Lei N°. 4325/2019, passa a viger com seguinte redagao:

Art. 6°. Os vencimentos dos cargos criados por esta Lei, serdo escalonados em niveis
representados por letras em ordem alfabética, identificados nas Tabelas de
Vencimentos Basicos e Niveis constantes dos anexos VB-01 a VB-25.

Art. 9° - O Art. 17 da Lei N°. 4325/2019, passa a viger com seguinte redacao:

Art. 17. Vencimento & a retribuigdo pecuniéria atribuida ao Servidor Publico pelo
efetivo exercicio do cargo publico, cujo valor é fixado nas Tabelas de Vencimentos
Basicos e Niveis, constantes dos anexos VB ~ 01 a VB-25, que fazem parte integrante
desta Lei.

Art. 10 - O §1° do Art. 20 da Lei N°. 4325/2019, passa a viger com seguinte redacéo:

Art. 20. Os Servidores Municipais serdo submetidos as seguintes jornadas de
trabalho:

I -de 20 horas semanais;
Il -de 24 horas semanais;
IIl - de 30 horas semanais;
IV - de 40 horas semanais.

§ 1° - A jornada de trabalho de que trata o inciso |l, deste artigo, destina-se
excepcionalmente para os cargos de Profissional em Medicina e Tecnico
Operacional em Saude |l, que atue em regime de escala ininterrupta de 12 (doze)
horas de trabalho.

§20-."

Art. 11 — O Anexo XXV da Lei N°, 4325/2019, passa a viger com a seguinte redacao:
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ANEXO XXV

Tabela de Pontuacao

PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO

CARGOS: AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE | — (AAS-1);

AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE Il — (AAS-2);
AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE Il — (AAS-3);
AGENTE DE SERVICO OPERACIONAL | - (ASO1);
AGENTE DE SERVICO OPERACIONAL Il — (ASO2);

OPERADOR DE EQUIPANMENTO ESPECIAL - (OEE);
OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO — (OEP);
OPERADOR DE EQUIPAMENTO LEVE — (OEL).

Pontuacdo minima para concessao da Progressao

Quantidade
DESCRICAO Pontuagdo ma:gr:a a
apresentada
| — Conclusao do Curso Médio 15 01
Il - Conclusao do Curso Superior 20 01
lll - Aperfeicoamento por meio de palestras, congressos e
outros eventos relacionados as funcdes do Servidor. 03 05
| IV - Aperfeicoamento por meio de cursos com duragao de
25 horas a 100 horas relacionados as funcoes do Servidor. 05 02
V - Aperfeigoamento por meio de cursos com duracgao de
101 horas a 300 horas relacionados as funcoes do Servidor. 10 01
VI - Participar como instrutor em eventos promovidos pelo
Municipio. 2,5 04
20

C
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CARGOS: TECNICO OPERACIONAL EM SAUDE — (TOS);
TECNICO OPERACIONAL — (TO);
TECNICO ADMINISTRATIVO E CONTABIL — (TAC);
TECNICO OPERANTE ESPECIAL (TOE)
TECNICO OPERACIONAL EM SAUDE Il (TOS-2)
AGENTE FISCALIZADO DE SERVICO — (AFS).

|
} Quantidade
DESCRICAO Pontuacgao maxima a ser
apresentada
| = Concluséo do Curso Superior 20 01
I] - Conflusﬁo de C_ursos de Pés-Graduagao e Doutorado relacionados 10 01
as fungoes do Servidor.
- Aperfeiqo‘amento por meicj de pa!estr_as, congressos e outros 03 05
eventos relacionados as fungdes do Servidor.
V- Aperfei_goamentp por m_eiu de Ccursos com duracgéo de 25 horas a 100 05 02
horas relacionados as fungdes do Servidor.
V- Aperfeicoarpento por meio d:e cursos com duragdo de 101 horas a 10 01
300 horas relacionados as fungdes do Servidor.
VI - Participar como instrutor em eventos promovidos pelo Municipio. 2,5 04
Pontuagao minima para concessao da Progressao 20

ANEXO XXV
PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO
Tabela de Pontuacao

CARGOS: PROFISSIONAL EM MEDICINA — (PeM);
PROFISSIONAL EM ENGENHARIA E AQUITETURA — (PEA);
PROFISSIONAL EM ESPECIALIDADES — (PE);

' PROFISSIONAL EM FISCALIZACAO — (PF);

PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE | — (PES1);

PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE Il — (PES2);

PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE IlIl — (PES3);

PROFISSIONAL NA AREA JURIDICA — (PAJ);

PROFISSIONAL EM ODONTOLOGIA — (PeO);

PROFISSIONAL EM VETERINARIA — (PeV);

PROFISSIONAL NA AREA AMBIENTAL — (PAA).

| | Quantidade
Descrigdo Pontuagao maxima a ser
apresentada

| — Conclusio de Curso de Pés-Graduagao relacionado as fungdes do 15 01
Servidor.
Il - Conclusido de Curso de Doutorado relacionado as fungdes do 15 01
Servidor.
Ill - Aperfeigoamento por meio de palestras, congressos e outros 03 05
eventos relacionados as fungdes do Servidor.
IV — Aperfeigoamento por meio de cursos com duragao de 25 05 02
horas a 100 horas relacionados as fungdes do Servidor.
V — Aperfeicoamento por meio de cursos com duracao de 101 10 02
horas a 300 horas relacionados as fungdes do Servidor.
VI - Participar como instrutor em eventos promovidos pelo 2,5 04
Municipio. |
Pontuagao minima para concessao da Progressao 20
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Art. 12 - Os Servidores atualmente ocupantes do cargo/fun¢doc de Tecnico
Operacional em Saude/Técnico em Radiologia, com carga horaria de 30 ou 40 horas semanais
serdo enquadrados dentro da Tabela de Vencimentos Basicos e Niveis, constante do anexo VB
- 24, em novo cargo (TECNICO OPERACIONAL EM SAUDE Il — TOS-2), na fungéo investida
em regular concurso publico e no nivel, cujos vencimentos sejam iguais ou imediatamente
superior do cargo anterior, adequando a jornada para 24 horas semanais.

Art. 13 - Os Servidores atualmente ocupantes do cargo/fun¢ées de Profissional
Especialista em Saude | / Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional , com carga horaria de 30 ou
40 horas semanais seréo enquadrados dentro da Tabela de Vencimentos Basicos e Niveis,
constante do anexo VB - 25, em novo cargo (PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE il -
PES-3), na fungéo investida em regular concurso publico e no nivel, cujos vencimentos sejam
iguais ou imediatamente superior do cargo anterior, adequando a jornada para 30 horas
semanais.

Art. 14 - O setor responsavel pela Gestao de Recursos Humanos do Municipio
apresentara ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, proposta
de enquadramento funcional, a contar da data de publicagéo desta Lei.

Art. 15 - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei N°. 4325/2019.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéao.

Guarapari — ES, 09 de dezembro de 2021,

EDSON FIGUEIR
Prefeito Municipal

Projeto de Lei (PL)
Autoria do PL N°. 194:/2021: Poder Executivo
Processo Administrativo N° 27.162/2021

L]0 Autenticar documento em http://www3.cmg.es.gov.br/autenticidade
tb‘_’:‘,gc'* ., com o identificador 310032003000310037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
*gr T conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -

Brasil.



		2021-12-14T09:50:43-0300




