RATIVA DO BRASIL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CARTORIO DO 2° OFiCIO DE REGISTRO GERAL DE IMOVEIS, PROTESTO DE TiTULOS, REGISTRO
DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICAS, DO JUiZO DE GUARAPARI,
DA COMARCA DA CAPITAL

Taine Guilherme de Moreno
Oficial e Regisfrador

CERTIDAO
SIMPLIFICADA

Taine Guilherme de Moreno, Oficial Privativo dos
Registros Geral de Imdveis, Especial de Hipotecas, Leis
Torrens, Titulos, Documentos e protestos de Letras da
Comarca de Guarapari, Estado do Espirito Santo, por
nomeagdo na forma da Lei, etc.

CERTIFICO que a
interessada, revendo o arquivo deste Cartorio, neles os livros destinados ao “REGISTRO
CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS?”, deles verifiquei encontrar-se registrado sob o n° 1150
de ordem do Livro A, em data de 31 de janeiro de 2024, o registro do INSTITUTO
MISSIONARIO MISSAO E VIDA, fundado em 20 de maio de 2023, com sede e foro nesta
cidade de Guarapari/ES, na Avenida Celso Bastos Couto, n° 1334, Bairro Praia do Morro,
Guarapari/ES, CEP 29.216-110, ¢ uma associagfo civil de direito privado, sem fins lucrativos,
com duragdo por tempo indeterminado e tem por finalidade: I- Promover a cooperagdo entre as
entidades filiadas e outros entes privados ou publicos, que tenham por objetivo a protecio dos
direitos, a assisténcia e orientacio de mulheres em estado de vulnerabilidade social, com vista a
defesa da ética, da cidadania, do social e da democracia; II- Apoiar as atividades das entidades a
ele filiadas, no atendimento aos pedidos comuns aos orgéos privados; IlI- Interagir junto aos
6rgaos publicos, no atendimento das reivindicagdes das entidades parceiras; I'V- Realizar
atividades em prol do pleno desenvolvimento dos valores sociais, que inspiram o Instituto,
através de cursos, oficinas, palestras, seminarios, retiros e outros eventos, que poderdo ser
ministrados no proprio Instituto ou em outros locais; V- Realizar atendimento e
acompanhamento psicanalitico, psicolégico e nutricional, terapias diversas, fonoaudiologia e
assisténcia social; VI- Angariar fundos através de agOes como: bazar, fornecimento de
alimentagfio, eventos, doac¢bes; VII- Executar servigos, programas, projetos e beneficios, de
forma gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discrimina¢do e de forma planejada, didria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribui¢@o de bens, beneficios e encaminhamentos; VIII- Prestar servigos
¢ executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagio dos direitos
socials e assistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados a construgdo de
novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
Orgdo publico de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social; 1X-
Incentivar os individuos da comunidade ao desenvolvimento de suas potencialidades através das
atividades oferecidas pelas entidades publicas e privadas; X- Planejar e executar projetos e
programas relativos & melhoria do bem estar social; XI- Trabalhar para a eliminac¢éo de todas as
formas de discriminagéo de raga, sexo, cor, condi¢do social, credo politico ou religioso; XII-
Solicitar e receber recursos de 6rgéos publicos ou privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas;
XII- Firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de 6rgdos
publicos ou privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas; XIV - Produzir €
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comercializar produtos e servi¢os com ou sem cessdo de méo de obra, para manutencdo da
garantia de qualidade de oferta dos servigos prestados; implantar e manter qualquer atividade-
meio, como instrumento de captacéo de recursos,desde que o resultado operacional seja aplicado
integralmente nos objetivos estatutarios, e que a operagfo seja registrada de forma segregada em
sua contabilidade, destacada em suas Notas Explicativas; XV- Desenvolver agbes de
fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocotréncia de acolhimento institucional;
XVI- Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias junto ao 6rgdo competente; XVII- Promover e desenvolver a
integracdo da comunidade, através da realizagdo de programas e projetos, sempre visando a
melhoria da qualidade de vida. Os associados nfio respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacGes e encargos sociais do Instituto. S8o direitos dos socios
fundadores: I- Indicar um representante que exercera, em seu nome ¢ por sua conta, todos os
direitos e deveres, perante o Instituto; II- Votar, ser votado e apresentar candidatos para exercer
qualquer cargo do Instituto; II- Votar sobre quaisquer matérias, discutidas em assembleia; IV-
Participar de todos os eventos promovidos pelo Instituto; V- Apresentar a diretoria sugestdes
compativeis com objetivos do instituto; VI- Eleger a diretoria; VII- Deliberar sobre a
remuneracio da diretoria; VIII- Requerer a convocacéio de Assembleia Geral. Sdo direitos dos
socios titulares: I- Participar de todos os eventos promovidos pelo Instituto; II- Apresentar a
diretoria sugestdes compativeis com os objetivos do instituto; III- Comparecer as Assembleias
Gerais, com direito a voz participativa. S8o deveres dos socios: I- Cumprir as disposi¢des
estatutdrias ¢ regimentais; II- Prestar toda a cooperagdo moral, material e intelectual pelo
engrandecimento do INSTITUTO MISSIONARIO MISSAO E VIDA; III- Comparecer as
Assembleias Gerais e reunides, quando convocados; IV- Acatar as decisdes da Assembleia Geral
e da Diretoria Executiva e demais orgéios constituidos do Instituto; V- Apresentar, por escrito,
seu pedido de desligamento & Diretoria Executiva. A Assembleia Geral, Ordindria ou
Extraordinaria, é o 6rgio superior ¢ soberano do INSTITUTO MISSIONARIO MISSAO E
VIDA, constituido por todos os associados, pessoas juridicas e fisicas e presidido pelo Presidente
ou seu substituto legal. O Instituto serd administrado por uma diretoria composta por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro Diretor Tesoureiro, um Segundo Diretor
Tesoureiro, um Primeiro Secretario, um segundo Secretario e um Diretor Social, as elei¢des para
os cargos administrativos que compde a diretoria do instituto se fardo em Assembléia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria, por voto aberto, na primeira quinzena de Dezembro com mandato
de 10 anos, com direito a reeleicfo, e posse no primeiro dia Janeiro do ano seguinte. Compete ao
Presidente da Diretoria Executiva representar o INSTITUTO MISSIONARIO MISSAO E
VIDA, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante todo e qualquer organismo
publico, privado e multilateral, no Brasil ¢ no exterior. A dissolugdo do INSTITUTO
MISSIONARIO MISSAO E VIDA serd feita por resolugio de uma Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especificamente para esse fim, mediante aprovagéo por maioria dos

votos dos membros da Diretoria Executiva. A extincdo de sua personalidade juridica, s6 ocorrera

(=P ta Autenticar documento em https://guarapari.camarasempapel.com.br/autenticidade
e 2z com o identificador 320039003400380032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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com a averbagdo da Ata da Assembleia Geral que aprovar as contas finais apresentadas pelo
liquidante, ap6s o pagamento do passivo e regular destinac¢do do patrimonio liquido, momento no
qual seréd cancelado o registro da Pessoa Juridica. O patriménio liquido seré transferido para a
APAE — Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guarapari ou, caso nio seja possivel,
para outra entidade de fins ndo lucrativos e econémicos, com 0 mesmo objetivo social, na cidade
de Guarapari. Na hipotese da associacdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida
pela lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piiblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagfo, serd contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo socia_l e que seja registrada no CNEAS. O presente estatuto podera ser reformado, em
qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a4 Assembleia geral especialmente
convocada para e'ss_e ﬁrn,' ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
abso]uta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, ¢ entrara
= em vigor da data de seu registro em cartorio. /IO

o Composiciio da atual Diretoria em exercicio para um mandato de 10(dez) anos: Presidente:
f: | Luziana Lopes de Jesus Goltara, CPF n° 019.934.247-41; Vice-Presidente: Erlando Barbosa de
| Ge Jesus, CPF n° 037.521.686-33; 1° Diretora Tesoureira; Fernanda Barbosa da Silva, CPF n°
= 139.474.857-43; 2° Diretor Tesoureiro: José Lisboa de Queiroz Jinior, CPF n°147.928.027-50;
Wy P Secretaria; _Mérci‘a da Gloria Neto Garcia de Oliveira, CPF n° 074.607.097-78; 2° Secretaria:
= ' Diana de Jesus Goltara, CPF n° 109.164.457-80; Diretor Social: Swely dos Anjos Branddo, CPF
L& n® 124,966 1 LT-06. /T T T
&l __ ,
[i . O referido € verdade e dou fé.-
i ‘t; i Certiddo extraida no dia 19 de Maio de 2025.
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Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo
Selo Digital de Fiscalizagdo
021402 ZHH250405148
Protocolado sob o n° 228937 em 16/05/2025 matricula n® 1150
Emolumentos: R$107,15 Taxas: R$26,46 Total: R$133,61
Consulte autenticidade em www.tjes.jus.br

Telefox: (27)-3361-0044 :
Ruo Carlos Santana, 180 - Porque Areia Preta - Guarapari - ES - CEP 29200-640 - falecom@rgiguarapari.com.br
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