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E para que produza seus efeitos legais, assina o
presente em trés vias de igual forma e teor.

Guacui-ES., 15 de maio de 2026.

Adriana Peixoto Gongalves

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANQOS, TRABALHO E RENDA

Marcia Aparecida Soares Mercurio do Prado
Voluntaria
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Guarapari

Lei

LEI N°, 5199, DE 28 MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL
NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA -
SEMTAC, E ‘DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
alicercado nas disposicoes do Art. 88, inciso V, da
Lei Organica do Municipio - LOM, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a promover Processo Seletivo
Simplificado e realizar contratacdo temporaria de
pessoal, por prazo determinado, para atendimento
de necessidade temporaria de excepC|onaI interesse
publico, no ambito da Secretaria Municipal de
Trabalho Assisténcia e Cidadania - SEMTAC.

§1°, As contratacdoes de que trata esta Lei
destinam-se ao atendimento das demandas
relacionadas aos servigos, programas, planos e
projetos socioassistenciais vinculados a:

I - Protecdo Social Basica;

IT - Protegdo Social EspeC|aI de Média Complexidade;

ITI - Protecao Social Especial de Alta Complexidade;

IV - demais acOes socioassistenciais legalmente
instituidas.

§2° O quantitativo de vagas, fungdes, remuneracao,
carga horaria e requisitos constam do Anexo Unico,
parte integrante desta Lei.

Art. 29, As contratagbes serdo precedidas de
Processo Seletivo Simplificado, regido por edital
publico, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§19, O edital estabelecera, no minimo:

I - requisitos para investidura;

IT - critérios objetivos de cIaSS|ﬁcagao
III - prazo de inscrigdao;

IV - fases de selegao se houver
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VI - prazo de validade do certame;
VII - hipéteses de recurso administrativo.

Art. 3°. As contratacOes previstas nesta Lei serdao
formalizadas mediante contrato administrativo
temporario de direito publico, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constituicao Federal.

Art. 4°. O prazo de contratagdo sera de até 12
(doze) meses, admitida uma Unica prorrogagao por
igual periodo, desde que persista a necessidade
temporaria e haja interesse publico devidamente
justificado.

Art. 59, As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario, bem como de recursos
oriundos dos Governos Federal e Estadual vinculados
a politica publica de assisténcia social.

Art. 6°. Os contratados nos termos desta
Lei sujeitam-se aos deveres, proibicdoes, re-
sponsabilidades e regime disciplinar aplicaveis aos
servidores publicos municipais, no que couber,
especialmente ao disposto na Lei Municipal n©
1.278/1991 e demais normas correlatas.

Art. 7°. A remuneragdo dos profissionais
contratados observara os valores previstos no Anexo
Unico, compativeis com os cargos equivalentes da
Admlmstragao Publica Municipal.

Paragrafo unico. Fica autorizada a atualizagdo
remuneratéria dos contratados temporarios, sempre
gue houver revisao geral anual ou reestruturagao
remuneratéria dos cargos equivalentes do Poder
Executivo Municipal.

Art. 8°. Aos profissionais contratados nos termos
desta Lei ficam assegurados os seguintes direitos:

I - decimo terceiro salario proporcional ou integral,
na forma da legislagao aplicavel;

II - férias remuneradas acrescidas de um terco
constitucional, proporcionais ou integrais, conforme
o periodo trabalhado;

III - repouso semanal remunerado;

IV - licenca maternidade e licenca paternidade, nos
termos da legislacdo vigente;

V - filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

Art. 9°. Extinguir-se-a o contrato:

I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;

III - por conveniéncia administrativa devidamente
motivada;

IV - pelo descumprimento de obrigacdes contratuais
ou legais.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao
Guarapari - ES., 28 de maio de 2026.
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