PODER EXECUTIVO
MUNICiPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. /2023

INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE TRABALHO PARA
OS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA, INDIRETA E AUTARQUICA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, QUE TENHAM CONJUGE,
FILHO OU DEPENDENTE COM DEFICIENCIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicoes legais, alicergado nas disposiges do art. 88, inciso V, da Lei Orgénica do
Municipio — LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Esta Lei Complementar estabelece regime especial de trabalho a ser concedido
aos servidores publicos da Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder
Executivo Municipal que tenham cénjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

Art. 2°. O regime especial de trabalho de que trata esta Lei Complementar garantira ao
servidor publico Municipal que possui carga horaria superior a 30h semanais, 0 exercicio
de jornada semanal de trabalho, em 30% (trinta por cento) inferior a estabelecida para o
cargo do qual é titular, objetivando prestar especiais cuidados a pessoa com deficiéncia,
conforme enquadramento estabelecido no Art. 1°, desta Lei.

Paragrafo Unico. Aplicar-se-a também a redugao da jornada em 30% (trinta por cento),
na totalidade da carga horaria, na hipotese de o servidor acumular cargo, emprego ou
funcao publica, neste Municipio na forma prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, no caso de a carga horéaria dos 2 (dois) cargos, ser superior a totalidade de 30h
semanais.

Art. 3°. O regime especial de que trata esta Lei Complementar sera concedido ao servidor,
sem que haja a necessidade de compensagado de horario e sem prejuizo de sua
remuneracao.

Art. 4°. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo
prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao com
diversas barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdades de condigoes com as demais pessoas, nos termos previstos na Lei Federal n°.
13.146, de 06 de julho de 2015.

Art. 5°. Considera-se dependente, de acordo com a definicao contida no art. 5° da Lei
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| - o cdnjuge ou convivente, na constancia do casamento ou da uniao estavel, ficando
vedada a inscri¢gao simultanea;

Il - o filho nao emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos;

Il - o enteado e o tutelado, menores de 21 (vinte e um) anos, ndo emancipados, na forma
da legislagéo civil, e que nao recebam pensao alimenticia, beneficio previdenciario ou nao
possuam condi¢des suficientes para o proprio sustento e educacao, equiparam-se aos
filhos;

IV - os filhos maiores invalidos, com deficiéncia grave ou com deficiéncia intelectual ou
mental, enquanto solteiros, economicamente dependentes dos pais e se a causa da
invalidez ou da deficiéncia tenha ocorrido até 21 (vinte e um) anos;

V - os pais invalidos, com deficiéncia grave ou com deficiéncia intelectual ou mental, se
economicamente dependentes do servidor.

a) A invalidez de que trata o inciso acima devera ser atestada por laudo expedido por pericia
médica oficial deste Municipio.

b) Considera-se “economicamente dependente” para fins do inciso V, aquele que
comprovadamente, viva sob 0 mesmo teto do servidor ou que dele receba recursos para
subsisténcia, tenha renda inferior a 01 (um) salario minimo e nao possua bens.

Art. 6°. Sao requisitos cumulativos para a concessdo do regime especial de
trabalho:

| - a estabilidade no servigo publico;

|| - a comprovagao da necessidade do regime especial para acompanhamento da pessoa
deficiente, comprovado o tratamento médico em curso;

Il - a coabitacdo com o filho, cénjuge ou dependente; e

IV - ndo ocupagao de cargo em comissao ou funcao gratificada, néo prestagao de servico
extraordinario ou extensdo de Carga Horaria no ambito da Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo Unico. Nao fara jus ao regime especial, o servidor publico que tenha conjuge
ou companheiro (a) ja contemplado com carga horaria especial concedida para a mesma
finalidade por érgdo ou entidade da Administracdo Publica de qualquer dos entes da
Federacao.

Art. 7°. O regime especial de trabalho sera permitido aos servidores que, mediante
requerimento, cumprirem os requisitos e manifestarem adesao aos termos e as condigcoes
desta Lei Complementar. / -
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§ 1°. Para a propositura do requerimento do regime especial de trabalho devera ser
juntada a seguinte documentagao:

| — Preenchimento do Requerimento de Regime Especial de Trabalho (disponivel na
http:!!intranet'guarapari‘es.gov.br!SEMAD)

Il — Comprovagdo, em instrumento publico, da maternidade ou paternidade, uniao
conjugal, tutela ou curatela da pessoa com deficiéncia a ser acompanhada;

Il = Laudo médico e eventuais exames complementares que atestem a necessidade da
pessoa com deficiéncia de ter seu tratamento terapéutico acompanhado pelo servidor;

IV - Declaragdo do servidor que nao ocupa cargo em comissao, funcao gratificada,
extensdo de Carga Horaria ou Prestacéo de servigo extraordinario, no ambito do Poder
Executivo Municipal;

V — Comprovagéo da estabilidade no servico publico.

VI — No caso de o servidor optar por deixar as atividades descritas nos incisos | e IV do
Art. 9°, desta Lei, devera apresentar declaragdo de necessidade de localizagao em
atividade compativel,

VIl — Autuagao do processo.

§ 2°. Enquanto o requerimento estiver pendente de deliberacao, exigir-se-a do servidor o
cumprimento da carga horaria integral de seu cargo publico, em seu local de trabalho.

§ 3°. A concessao do regime especial de trabalho dependera de submisséo a inspe¢ao
de junta médica oficial.

§ 4°. A reducéo da jornada de trabalho sera concedida pelo periodo de 01 (um) ano, sendo
renovavel por iguais periodos, observando o0s procedimentos previstos nos paragrafos
anteriores e os pressupostos que ensejaram a sua concessao.

Art. 8°. Devera o servidor em regime especial com unicar imediatamente ao seu respectivo
érgao/setor ou entidade qualquer ato ou fato que importe alteracéo da condigao do filho,
cénjuge ou dependente que motivou a concessao do regime especial de trabalho, sob
pena de responsabilizacao disciplinar, especialmente nos casos de:

| - perda da guarda definitiva, tutela ou curatela do filho ou dependente;

Il - dissolucao da unido conjugal;

Il - convalescenca da condicao que caracterizou a deficiéncia; e

|V - falecimento do assistido.
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Art. 9°. O regime especial que trata esta Lei Complementar incompatibilizara o servidor
para:

| - o cumprimento de escalas de plantdo ou turnos ininterruptos;

|| - prestacéo de horas de servigo extraordinario;

ll- prestagao de Carga Horaria Especial;

I\V- a opgao por cargo, fungéo ou regime que exija dedicacao integral ao servigo;
Paragrafo Unico. Fica garantida aos servidores que trabalham nas modalidades prevista
nos incisos | e IV, no ato da concesséo do regime especial, a localizagao em setor ou
unidade administrativa cujas atividades sejam compativeis com a carga horaria reduzida

de trabalho.

Art. 10. Fica incluido o “Art. 121 — A” na Secéo V da Lei Complementar N°. 1278/1991
com a seguinte redacao:

"Art. 121 — A - Sera concedido regime especial de trabalho ao servidor publico
estavel que tenha filho, coénjuge ou dependente com deficiéncia,
independentemente de compensacgéo de horas, na forma e condicbes previstas
em legislacdo especifica."

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapari — ES., 27/deynho de 2023.
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EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Processo Administrativo N°. 11.534/2023
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Guarapari — ES. 27 de junho de 2023.

OF. GAB. CMG N°. 060/2023

Excelentissimo Senhor
VEREADOR WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES

Sirvo-me do presente, para encaminhar a esse Egrégio
Sodalicio o incluso Projeto de Lei Complementar instruido pela
MENSAGEM N°. 041/2023 — que, INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE
TRABALHO PARA OS  SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E AUTARQUICA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, QUE TENHAM CONJUGE, FILHO OU
DEPENDENTE COM DEFICIENCIA.

Atenciosamente,

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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Guarapari — ES., 27 de junho de 2023.

MENSAGEM N°, 041/2023
Senhor Presidente e Demais Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a essa Augusta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que
INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE TRABALHO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
DA ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E AUTARQUICA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, QUE TENHAM CONJUGE, FILHO OU DEPENDENTE COM
DEFICIENCIA.

A iniciativa tem o escopo de proporcionar aos servidores publicos um regime de horario
especial, com carga horaria reduzida, para a prestagao de cuidados e acompanhamento
a pessoa com deficiéncia, sob condicédo de filho, conjuge ou dependente, sem descuidar
da necessidade de preservacéo do principio da eficiéncia e da continuidade do servico
publico prestado pelo Municipio de Guarapari e a sociedade guarapariense.

Ao aliar as duas necessidades, pretende-se que os servidores sejam beneficiados e que
o regime especial tenha soélidas bases na transparéncia, na razoabilidade e
proporcionalidade, resguardando, também, o interesse da coletividade.

Na certeza de acolhida favoravel por esse Egrégio Parlamento, apresento a V. Exa. e aos
demais Edis, no sentido de aprovar o presente Projeto de Lei Complementar.

Atenciosamente, /'7
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EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
VEREADOR WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES
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