MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Guarapari — ES, 22 de dezembro de 2014.

OF. GAB. CMG N°. 254/2014
Encaminha Projeto de Lei Complementar

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para encaminhar a essa
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei Complementar, instruido pela
MENSAGEM N°. 194/2014, que DISPOE SOBRE CRIACAQ DE FUNCAO
GRATIFICADA NA ESTRUTURA ORGNANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR!
A GUARAPARIES

ORLY GOMES DA SILVA EM: 23 DEZ. 201
Prefeito Municipal PROTOCOLO

v 24320 ﬁ ,

Excelentissimo S,enhor
VEREADOR JOSE WANDERLEI ASTOR! ,
MD. Presidente da Cadmara Municipal de Guarapari — ES.




MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Guarapari — ES, 22 de dezembro de 2014,

MENSAGEM N°. 194/2014

Senhor Presidente e Demais Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a essa Casa
Legislativa Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar que DISPOE
SOBRE CRIACAO DE FUNGCAO GRATIFICADA NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DO MUNICiPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A presente proposta prende-se ao fato de que
revendo e, consequentemente, reavaliando a estrutura organizacional
da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC,
positivada pela Lei Complementar N°. 027/2011, por onde, a proposicdo
ora em apreciagdo tem por finalidade o aqjustamento da mdquina
administrativa relativa & sua estrutura funcional, a qual terd uma
abrangéncia melhor lapidada de suas atribuicdes no dmbito do
mencionado érgdo da administracdo direta.

Por esta razdo, € que encaminho o presente
Projeto de Lei Complementar, objetivando apreciagcdo e deliberacdo
desta Egrégia Corte Municipal.

Cordicips7g CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
4
ot GUARAPARLES
ORLY GOMESY DA SILVA -
Prefeito Municipal EM. 23 DEZ 0%
PROTOCOLO
Excelentissimo Senhor N° __Z) {20 %

VEREADOR JOSE WANDERLEI ASTORI
MD. Presidente da Cdmara Municipal de Guarapari — ES.
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Toss Vo At STADO DO ESPIRITO SANTO | ,
PRESIDENTE DACA.G. GABINETE DO PREFEITO José Wanderlei Astori
FPRESIDENTE DA C.M.G.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.(16/2014

DISPOE SOBRE CRIACAO DE FUNCAO
GRATIFICADA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de
Guarapari APROVOU ele SANCIONA a seguinte

LEl COMPLEMENTAR:

Arl. 1° - Fica criado, a Funcdo Gratificada de Técnico de Referéncia
do Trabalho Técnico Social de Habitacdo de Interesse Social; Técnico de
Referéncia da Vigilancia Socioassistencial e Técnico Referéncia da
Prote¢cdo Social Especial de Alta Complexidade, Ref. FG 2 - SETAC, no
dmbito da Estrutura Organizacional Administrativa, da Secretaria
Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania - SETAC, constante da Lei
Complementar N°. 027/2011.

§1° - O servidor designado para FG2-SETAC, perceberd a
remuneracdo do cargo efetivo acrescida do valor da funcdo na qual foi
investido.

§2° - O vdlor, Simbolo referencial e Quantitativo da retribuicdo
recebida pela ocupacdo de FG2 - SETAC, e atribuicdes, encontram-se
discriminados nos Anexos | e I, desta Lei.

Art. 2° - A fungdo gratificada de que trata esta Lej serd atribuida a
critério e por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante requisicdo do
secretdrio da pasta a que estiver subordinado o servidor, podendo sua
revogacdo se dar a critério do chefe da administracdo municipal,
segundo as razdes de conveniéncia e oportunidade, observadas as
disposicdes do Art. 4° desta Lei.

Art. 3° - A gratificacdo ndo é incorpordvel ao vencimento ou
saldrio, nem serd objeto de retengdo previdencidria.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARILN -«
GUARAPARLES

EM: 73 DEZ. 2014
PROTOCOLO
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° - Cessando, por qualguer motivo, o labor em cardter
adicional, fica o Secretdrio a que estiver subordinado o servidor
beneficiado com a fungdo gratificada, obrigado solicitar a revogacdo
do ato de designacdo, que fard cessar, de imediato, o pagamento da
gratificacdo, pena de responsabilidade pessoal da autoridade que se
omitir nessa providéncia. :

Art. 5° - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei
Complementar N° 027/2011, e as alteragdes aqui praticadas serdo
insertas no texto original, como se nela estivesse transcrita.

Art. 6° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Guarapari - ES., 22 de dezembro de 2014.
P
ORLY GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Processo Administrativo N°. 23.678/2014

GUARAPARIES
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PROTOCOLO
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

FUNCAO GRATIFICADA CRIADA, ORDENADA POR SIMBOLO,
QUANTITATIVO E VALOR FIXADO.

Secretana Mumc fal do Trabqlho Asswtencna e
’ j y CIdCldCInIQ SETAC :

| Ret.
simbolo

' QUdhﬁi‘qﬁyo o Valor
" Criado - . \l‘“e:nyc;l,lm‘enfos‘

1) Técnico de Referéncia do
Trabalho Técnico Social de
Habitacdo de Interesse Social;

2) Técnico de Referéncia da FG-2- 03
Vigil&incia Socioassistencial, e SETAC 500,00
3) Técnico Referéncia da
Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade
CANARA MUNCIPAL DE GUARAPAR!
GUARAPARI-ES
EM: 23 DEL 7014
PROTOCOLO
v 24 20 ZL




MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

ATRIBUICOES:

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPATI
GUARAPARIES

EM: 23 DEZ 201
PROTOCUOLO

ATRIBUICOES DO TECNICO DE REFERENCIA DO TRABALHO TECNICO SOCIAL

DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

o Elaborar de Diagndsticos territoriais;

« Avdliacdo dos cadastros para insercdio em programas habitacionais;
e Elaborar, coordenar, executar e avdliar o projeto Técnico Social de cada

empreendimento;

e« Coordenar o Trabalho Técnico social/ equipe técnico social;
e Redlizar visitas domiciliares e estudos socioecondmicos com individuos para fins

de beneficios e servicos sociais/ habitacionais;

¢ Redlizar articulagdo com arede para atendimento nos servicos necessdrios;

¢ Atendimento e acompanhamento das dificuldades e/ou necessidades no
domicilio das familias comtempladas pelos programas habitacionais;

e Redlizar pesquisas e estudos para conhecimento da realidade social;

e Prestar orientacdo social a individuos, grupos e populacdo;

¢ Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos pericidis, informacdes e pareceres

sobre a matéria de servico social;

e Criar protocolos e rotina de atendimento que possibilitem a organizagdo,
normatiza¢do e sistematizacdo do cotidiano do trabalho profissional;
e Redlizar encaminhamentos para a rede socioassistencial, demais politicas

pUblicas setoriais e érgdos;

e Coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avdliacdo dos

processos de trabalho;

e Participar de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e para

planejamento das a¢gdes a serem desenvolvidas;
¢ Mobilizacdo dos usudrios para acesso ao servico;
e Orientar usudrios e seus familiares; entre outras.

ATRIBUICOES DO TECNICO DE REFERENCIA
SOCIOASSISTENCIAL

DA VIGILANCIA

e Produzir e sistematizar informagdes, construir indicadores e indices territorializados
das situagdes de risco e vulnerabilidade social, que incidem sobre familias e sobre

os individuos nos diferentes ciclos de vida;

s  Monitorar a incidéncia de casos de violéncia contra pessoas com deficiéncia,

idosos, criangas e adolescentes;

o lIdentificar pessoas com redugcdo da capacidade pessoal, com deficiéncia ou em

abandono;

* Monitorar os padrdes de qualidade dos servicos de Assisténcia Social, com especial
atencdo aos que operam como residéncia como instituicdes para menores e

residéncia inclusiva; entre outras.

~
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I
ATRIBUICOES:

ATRIBUICOES DO TECNICO REFERENCIA DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Prestar orientacdo e apoio aos usudrios e seus familiares;

Visitas Domiciliares;

Mobilizagdo dos usudrios para acesso ao servico;

Viabilizar o acesso a informagdo, comunicacdo e defesa dos dlrel’ros
Redlizagdo de agdes articuladas intersetorialmente com as demais politicas
sociais; _

Realizar visitas institucionais com objetivo de conhecer e mobilizar a rede de
servigcos no processo de viabilizacdo dos direitos sociais;

Trabalhar com as familias no sentido de fortalecer seus vinculos, na perspectiva
de tornd-las sujeitos do processo de promocdo, protecdo, prevencdo e
desenvolvimento da autonomia;

Criar protocolos e rotina de ag&o que possibilitem a organizacdo, normatizacdo
e sistematizagdo do cotidiano do trabalho profissional;

Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informacdes e orientacodes;

Elabora¢do do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar, de forma
multiprofissional  (Psicdlogo e Terapeuta Ocupacional), junto com as
familias/individuos, considerando as especificidades e particularidades de cada
um;

Redlizagcdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos
familiar, individuais e em grupo;

Redlizagcdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial,
demais politicas pUblicas setoriais e érgdos de defesa de direito;

Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos
processos de frabalho;

Participagdo das afividades de capacitacdo e formacdo continuada da
equipe do Cenfro Dia, reunides de equipe, estudos de casos, € demais
atividades correlatas;

Parficipagdo de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e
para planejamento das agdes a serem desenvolvidas;

Organizag&o dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos de
rotina; entre outras.

A5k MUNCIPAL OF GUARAPAR! Q
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Guarapari/ES, 09 de fevereiro de 2014

Oficio Gabinete n° 025/2015.
Assunto: pedido de desarquivamento de projeto de lei

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumpre-nos o obséquio de Vossa Exceléncia autorizar o
desarquivamento do Projeto de Lei n° 239/2014 e do Projeto de Lei Complementar .
n°®. 026/2014, requerendo ainda que sejam os mesmos colocados em votagao, em

regime de urgéncia, em sessao extraordinaria.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossas consideragoes.

Atenciosamente,
CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
AN PARI-
ORLY GOMES-DA SILVA GUARA'_ARl 2
Prefeito de Guarapari-ES EM- 10 FEY. 2015
PROTOQCOLQ
N D200 L

Exmo. Sr.
JOSE WANDERLEI ASTORI
Presidente da Camara Municipal de Guarapari

Rua: Gettlio Vargas, 299, Centro

Rua Alencar Moraes de Resende, 100, Jardim Boa Vista, CEP 29217-900, Guaraparn/ES
Telefone (27) 3361-8200 — E-mail: gabinete@guarapari.es.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
Servico de Protocolo

Camara Municipal de GuaréparilES
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presente processo n°. 22 (, & |
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