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"PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°, 006 /2010

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI E DA OUTRAS

, PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no

uso de suas atribuicdes legais, alicercado nas disposicdes do Art. 88, Inciso

IV da LOM - Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal

LEI COMPLEMENTAR:

de Guarapari APROVOU e eu SANCIONO a seguinte

3 Art. 1° - A Estrutura Organizacional Administrativa do Municipio de

Guarapari fica constituida dos seguintes érgdos:

) Orgédo da Administracdo Direta:

a) Gabinete do Prefeito — GP;

b)  Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

Humanos — SEMAD;

RA MUNICIPAL DE
CAMA UARAPARI

Aprovado por unanimidade
dos presentes

satas das sessoes
EMXNL /2 | 2

- c) Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Recursos

d) Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFA,;
e) Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED;

-

[ L

f) Secretaria Municipal da Salde - SEMSA;

g) Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania - SETAC;

{ ‘ h)y  Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo - SECTUR;
) Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA;
) ) Secre’rorio Municipal de Desenvolvimento e Expansdo Econdmica -

SEDEC;
k)  Secretaria Municipal de Obras PUblica e Servicos Urbanos - SEMOP;
) Secretaria Municipal de Planejomento Desenvolvimento Rural e
¢ Urbano - SEMPRAD;

m) Secretaria Municipal de Agricultura Pesca e Expansdo Rural -

SEMAPER;

n)  Secretaria Municipal de Fiscalizac&o — SEMFIS;

o) Secretaria Municipal de Comunicagdo

Social - SEMCOS;

p) Secretaria Municipal de Manutencdo %F\’Oblico — SEMAP.
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GABINETE DO PREFEITO

Il - Orgdo da Administracdo Indireta

a) Companhia de Melhoramentos e Desenvolvimento Urbano de Guarapari —
CODEG.

it - Orgdo da Administracdo Autdrquica Especifica

a) Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de Guarapari -
IPG.

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito tem como objetfivo assistir direta e
imediatamente ao Prefeito Municipal na sua representacdo civil € nas relacdes
com autoridades em geral e compde-se das seguintes unidades
administrativas:

|- Gabinete do Prefeito Municipal;

Il - Gabinete do Vice-Prefeito Municipal;

Il - Secretdrio Chefe de Gabinete;

IV - Secretdrio Adjunto;

V- Chefe de Expediente;

VI - Consultoria Técnica;

VIl - Geréncia de Relacdes Distritais;

VIl - Geréncia Administrativa;

IX - Subgeréncia da Junta de Servigo Militar;
X - Subgeréncia de Controle dos Atos Oficiais;
X! - Subgeréncia Operacional.

Art. 3° - A Procuradoria Geral do Municipio fem como objetivo promover
a defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do Municipio, e
compde-se das seguintes unidades administrativas:

|- Procurador Geral do Municipio;
Il - Procurador Adjunto;
It -  Colegiado;
IV - Assessoria da Procuradoria Administrativa;
ativa, e Patrimonial;

V - Assessoria da Procuradoria Constitucional, Legis
/
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VI - Assessoria da Procuradoria Fiscal;

VIl - Assessoria da Procuradoria Civel e Criminal;
VIII - Assessoria da Procuradoria Trabalhista;

IX- Geréncia Administrativa.

Art. 4° - A Secretaria Municipal da AdministragGo e Gestdo de Recursos
Humanos tem como objetivo planejar, coordenar e executar os sistemas de
administragcdo quanto & modernizagdo da estrutura organizacional e dos
metodos de tfrabalho, viabilizar internamente a execucdo das politicas de
informdatica na drea de tecnologia da informagcdo, ao uso de bens e
equipamentos, & padronizagdo, aquisicdo, guarda, distribuicdo e controle do
material permanente e de consumo, ao tombamento, registro, inventdrio,
protecdo e conservagcdo dos bens moveis e imdveis, as comunicagdes
administrativas, arquivo, documentagdo e ftelefonia, & manutencdo do
transporte oficial, ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos recursos
humanos, ao recrutamento, sele¢cdo, treinamento, pagamento, e ao controle
funcional e financeiro do pessoal da Prefeitura de modo a garantir a
prestacdo dos servigos administrativos para a implementacdo das atividades-
fim e compde-se das seguintes unidades administrativas:

|- Secretdrio Municipal;

- Secretdrio Adjunto;

- Comiss@o Permanente de Licitacdo — COPEL;

V- Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar —- COMPRAD;
V- Chefe de Expediente;

VI-  Consultoria Técnica;

VIl - Geréncia Administrativa;

VIl - Geréncia de Atividades Auxiliares, Patriménio e Controle do
Transporte Oficial;

IX- Geréncia de Andlise, Pagamenio e Gesido de Recursos
Humanos;

X- Geréncia de Controle e Manutengdo dos Veiculos;

Xl-  Nucleo de Treinamento e Qualidade de Vida no Trabalho;

Xll - Subgeréncia de Administragdo de Conftratos;

XUl - Subgeréncia de Compra e Cadasiro de Fornecedores:

XIV - Subgeréncia de Materiais e Almoxarifado Cenftral;

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
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XV - Subgeréncia de Protocolo; N° [24 8 @ QS% Z

XVI - Subgeréncia de Arquivo Geral do Municipio;

XVII - Subgeréncia de Administragdo Predial e Seguranca Patrimonial;
XVIII - Subgeréncia e Controle de Bens Patrimoniais;

XIX - Subgeréncia de Controle e Abastecimento de Veiculos;

XX - Subgeréncia de Manuteng¢do e Conservacdo de Veiculos;

XXI - Subgeréncia de Cadastro, Movimentagao, Direito e Vantagens;
XXII - Subgeréncia de Pagamento;

XXIII - Subgeréncia de Medicina e Seguranca no Trabalho;

XXIV - Subgeréncia de Gestéo de Cargos e Desempenho;

XXV - Subgeréncia de Recrutamento e Selecdo;

XXVI - Subgeréncia de Informdtica.

Art. 5° - A Secretaria Municipal da Fazenda tem como objetivo planejar,
coordenar, executar e avaliar as atividades financeiras da Administracdo
Municipal, bem como os servigos atinentes as politicas municipais tributdrias e
econdmico-financeira, provendo registros contdbeis referentes & execucdo
financeira e a fiscalizacdo tributdria e compde-se das seguintes unidades
administrativas:

l - Secretdrio Municipal;
Il - Secretdrio Adjunto;
It - Diretor Tecnico de Tributacdo;

V- Conselho Municipal de Recursos Fiscais;

V - Comissdo de Geréncia Financeira, Administrativa Orcamentdria:;

VI- Chefe de Expediente;

VIl - Consultoria Técnica;

VIl - Geréncia do Nucleo de Atendimento ao Contribuinte;

IX-  Geréncia de Tributos e Rendas — GETRI;

X - Geréncia de Cadastro Técnico Municipal - GCTM;

Xl- Geréncia de Administracdo Financeira e Contabilidade -
GEFINCON;

Xl - Geréncia de Conftrole e Fluxo de Caixa

Xl - Subgeréncia de Tributos Mobilidrios e Diversos;

XV - Subgeréncia de Divida Ativa e Cobranca;

XV - Subgeréncia de RevisGo Fiscal e Manutencde” do C?dos’rro

Imobilidrio;
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XVl - Subgeréncia de Execuc¢cdo Orcamentdria e omponhomemo
Financeiro;

XVIi - Subgeréncia de Contabilidade, Tomada e Prestacdo de Contas;

XVII - Subgeréncia de Atendimento ao Contribuinte.

Art. 6° - A Secretaria Municipal da Educagdo tem como objetivo
planejar e garantir a presta¢cdo dos servicos educacionais no dmbito do
Municipio e compoe-se das seguintes unidades administrativas:

|- Secretdrio Municipal;
- Secretdrio Adjunto;
- Comissdo Especial de Licitagdo — COEL;

IV - Conselho Municipal da Educacdo;

V- Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;

VI-  Chefe de Expediente;

VIl - Consultoria Técnica;

VIl - Geréncia do Centro de Atencdo Integral & Crianca e ao
Adolescente - CAIC - "Delza de Oliveira”;

IX-  Geréncia Técnico Pedagdgica;

X - Geréncia Administrativa;

Xl-  Geréncia de Planejamento, Projetos e Manutenc@o da Rede
Fisica;

Xll - Geréncia Orcamentdria e Financeira/Contdbil;

Xl - Geréncia de Planejamento e Projetos Educacionais;

XIV - Geréncia Setorial de Pessoal;

XV - Assessoria Juridica;

XVI- Subgeréncia de Acompanhamento e Avaliacdo da Educacdo
Infantil;

XVil - Subgeréncia de Acompanhamento e Avdadliagcdo do Ensino
Fundamental;

XVII - Subgeréncia de Planejamento Educacional e Estatistica;

XIX - Subgeréncia de Formacdo e Desenvolvimento em Educacdo;
XX - Subgeréncia de Apoio ao Educando;
XXl - Subgeréncia de Alimentacdo e Nutricdo;
XXII - Subgeréncia de Servicos Gerais;
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XX - Subgeréncia de Projetos Educacionais;
XXIV - Subgeréncia de Conftrole Orcamentdrio e Financeiro;

XXV - Subgeréncia de Contratos e Convénios;

XXVI - Subgeréncia Setorial de Materiais e Compras;

XXXVII - Subgeréncia de Controle de Transporte Oficial e Escolar;

XXXVIII - Subgeréncia de Obras e Acompanhamento de Edificacdes da
Rede Fisica;

XXIX - Subgeréncia Administrativa do Centro de Atencdo Integral a
Crian¢a e ao Adolescente "CAIC DELZA DE OLIVEIRA";

XXX - Chefe de Expediente do Centro de Ateng¢do Integral a Crianca e
ao Adolescente “"CAIC DELZA DE OLIVEIRA".

§1° - Para a operaciondlizagdo do Centro de Atencdo Integral a
Crianga e ao Adolescente "CAIC DELZA DE OLIVEIRA", conforme o Projeto
PRONAICA do Ministério da Educacdo e do Desporto.

§2° - Serd aftribuido ao Gerente do Centro de Atencdo Integral a
Criangca e ao Adolescente "CAIC DELZA DE OLIVEIRA” um acréscimo de 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o vencimento, a titulo de dedicacdo exclusiva.

Art. 7° - A Secretaria Municipal da Sadde tem como objetivo planejar e
garantir a prestagdo dos servicos de saude municipal, de acordo com o Plano
Municipal de Saude aprovado pelo Conselho Municipal de Salde e compde-
se das unidades administrativas:

[ - Secretdrio Municipal;
I - Secretario Adjunto;
- Conselho Municipal de Sadde;

IV - Chefe de Expediente; =

V - Supervisor do Fundo Municipal de Saude;

VI - Supervisor Administrativo da Unidade de Pronto Atendimento -
UPA;

VI - Diretor Tecnico do Corpo Clinico da Unidade de Pronto
Atendimento - UPA;

VI - Coordenador da Rede de Atencdo Primdriq;

IX - Coordenador de Odontologia;

X - Coordenador de Enfermagem da Unidodeﬁromo
N L))
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Atendimento — UPA;
Xl - Assessoria Juridica;
XIl - Consultoria Técnica;
XIH - Secretdria Executiva do Conselho Municipal de Sadde;
XIV - Geréncia Administrativa;
XV - Geréncia de Vigildncia em Saude;
XVI - Geréncia de Aten¢cdo Primdria em Saude;
XVI - Geréncia de Vigil@ncia Sanitdria;
XVIll - Geréncia de Assisténcia Farmacéutica;
XIX - Geréncia de Planejamento, Confrole e Avaliacdo;
XX - Geréncia de Salvamento Maritimo;
XXI - Subgeréncia de Recursos Humanos;
XXII - Subgeréncia de Conftrole de Material;
XXWl - Subgeréncia de Transporte Sanitdrio;
XXIV - Subgeréncia de Compras e Licitacdo;
XXV - Subgeréncia de Manutencdo de informdatica;
XXVI - Subgeréncia de Controle dos Servicos de Saude;
XXVII - Subgeréncia de Avaliacdo dos Servicos de Saude;

XXVIHI - Subgeréncia do Sistema de Ouvidoria - SUS;
XXIX - Subgeréncia de Planejamento em Saude;

XXX - Subgeréncia de Vigil@ncia Sanitdria;
XXXI - Subgeréncia de Saude Mental;

XXXII - Subgeréncia de Programas de Saude;
XXXII - Subgeréncia de Educacdo em Saude;

XXXIV - Subgeréncia de Salvamento Maritimo;
XXXV - Subgeréncia de Vigildncia Ambiental;
XXXVI - Subgeréncia de Vigil@ncia Epidemioldgica.

Art. 8° - A Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e
Cidadania, tfem como objetivo definir e desenvolver politicas sociais
destinadas aos que vivem a margem dos meios de producdo e dos
beneficios da sociedade, e destinadas d melhoria da qualidade de vida
do cidaddo, bem como articular as politicas sociais bdsicas e compoe-
se das seguintes unidades administrativas:

| - Secretario Municipal;
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- Secretdrio Adjunto;
M- Chefe de Expediente;

IV-  Consultoria Técnica;
‘ V- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- Conselho Tutelar;

VI-  Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia;

VIl -  Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa;
VIII-  Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,;

IX- Conselho Municipal da Assisténcia Social;

X- Conselho Municipal de Seguranca Alimentar;

Xi-  Conselho Municipal sobre Drogas

Xll - Conselho Municipal dos Direitos Humanos;

Xlll -  Geréncia de Assisténcia Social;

XV - Geréncia do Trabalho, Geracdo de Renda e Cidadania;

XV - Geréncia dos Direitos e Defesa do Consumidor;

XVI - Assessoria juridica de Orientacdo e Defesa do Consumidor;

XVIl - Subgeréncia de Atendimento a Crianga e ao Adolescente;

XVIII - Subgeréncia de Desenvolvimento Familiar e Comunitdrio;

XIX - Subgeréncia de Atend. e Erradicagdo do Trabalho Infantil;

XX - Subgeréncia de Operacdo e Controle do Micro-Crédito;

XX - Subgeréncia de Formacao Profissional; |

XXII - Subgeréncia dos Direitos Humanos e Cidadania;

XXIll - Subgeréncia de Prote¢do ao Consumidor;

XXIV - Casa de Passagem;

XXV - Centro de Apoio integral Social da Crianga e do Adolescente
"Malaquias Nunes Vieira";

XXVI - Centro de Referéncia de Atendimento e Assisténcia Social;

XXVII -Centro da Juventude; "

XXVI - Programa Bolsa Familia;

XXVIII - NUcleos Regionais de Atendimento e Erradicagdo do
Trabalho Infantil;

XXIX - Defesa Civil

XXX - Habitacdo;

XXXI - Atendimento ao Consumidor;
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XXXII - Fiscalizacdo.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo tem como
objetivo planejar e coordenar o apoio G execucdo de atividades que
garantam a execugdo das politicas da Administracdo Municipal na drea de
Esporte, Lazer e Turismo e compde-se das seguintes unidades administrativas:

[ - Secretdrio Municipal;
I - Secretdrio Adjunto;
il - Conselho Municipal de Turismo — COMTUR;

V- Consultoria Técnica;

V- Chefe de Expediente;

Vi - Geréncia de Turismo;

VII-  Geréncia de Desenvolvimento de Projetos e Negdcios;
Vil - Geréncia de Eventos;

IX - Geréncia de Esportes e Lazer;

X - Subgeréncia de Marketing;

XI-  Subgeréncia de Receptivo;

XllI- Subgeréncia de Projetos;

Xl - Subgeréncia de Novos Negdcios;

XIV - Subgeréncia de Eventos;

XV - Subgeréncia de Atividades Esportivas;

XVI-  Subgeréncia de Atividades Comunitdrias de Lazer;

XVIl - Subgeréncia de Promog¢do e Difusdo de Atividades Culturais.

Art. 10 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem como objetivo
formular e aplicar a Politica Municipal de Meio Ambiente, objetivando a
protecdo, a recuperacdo, a fiscalizacdo do meio ambiente, a melhoria da
qualidade ambiental do Municipio de Guarapari e compde-se das seguintes
unidades administrativas:

| - Secretario Municipal;
Il - Secretdrio Adjunto;

i - Conselho Municipal de Meio Ambiente; -

)18

VvV - Consultoria Técnica:;

V- Chefe de Expediente; /




|CAMERA MUNICIPAL DE GUARAPAR)
GUARAPARIES
MUNICIPIO DE GUARAPARI EM 16 DEZ 2010
ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROTOCOLO
GABINETE DO PREFEITO "
e 24RD
VI - Geréncia de Educacdo Ambiental e Areas Verdes.
VIl - Geréncia de Licenciamento e Controle Ambiental:
VIl - Subgeréncia de Educac&o Ambiental:
IX - Subgeréncia de Arborizagdo, Paisagismo e Ecossistemas;
X - Subgeréncia de Licenciamento e Controle Ambiental:
Xl - Subgeréncia do Disk Siléncio:
XIl - Subgeréncia de Controle, Monitoramento e Fiscalizacdo
Ambiental.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Expansdo
Econdmica tem como objetivo viabilizar a execucao das politicas da
Administrac@o Municipal no desenvolvimento econdmico e de ciéncia e
fecnologia e compde-se das seguintes unidades administrativas:

[ - Secretdrio Municipal;

I - Secretdrio Adjunto;

- Consultoria Técnica;

IV - Chefe de Expediente;

V- Geréncia de Administragdo Estratégica;

Vi- Geréncia de Desenvolvimento Tecnoldgico;

VIl - Geréncia de Desenvolvimento Econdémico:

Vil - Nucleo de Captacdo de Recursos;

IX-  Nucleo de Acompanhamento do Orcamento Participativo
X - Centro de Afendimento ao Microempreendedor

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Obras Piblicas
tem como objetivo planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades
relacionadas & execucdo das obras de pavimentagdo e drenagem do
Municipio, sua conservacdo e manutencdo, a execugcdo e manutencdo de
obras de construcdo civil e das edificacdes municipais, a elaboracdo de
projetos de engenharia, arquitetura, urbanisticos e vidrios, planejar e garantir a
prestagdo dos servigos urbanos e as atividades Aeroportudrias no @mbito do

Municipio, de modo a solucionar os problemas existentes. Compoe-se das

~
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\

seguintes unidades administrativas:

I - Secrefdrio Municipadl,
If-  Secretdrio Adjunto;
Il - Supervisor Aeroportudrio;

IV - Consultoria Técnica:
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V- Chefe de Expediente;
VI- Geréncia de Obras;
VIl - Geréncia de Servicos Urbanos e Rurais;

VIl - Geréncia de Topografia;

IX - Subgeréncia de Transportes Aeroportudrios;

X - Subgeréncia de Conservacdo e Manutencdo de vias;

Xl - Subgeréncia de Fiscalizagcdo de Obras Contratadas;

Xl - Subgeréncia de Operacdo e Controle do Aeroporto Municipal;
Xl - Subgeréncia de Obras Urbanas e Rurais;

XIV - Subgeréncia de Levantamentos Topogrdaficos;

XV - Subgeréncia de Manutencdo de Rede Pluvial.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Rural e Urbano tem como objetivo coordenar, desenvolver, implantar e avaliar
programas, agdes, projetos e demais atividades intervenientes no
planejamento e desenvolvimento rural e urbano e gestdo do transporte,
transito e de navegag¢do do Municipio e compde-se das seguintes unidades
administrativas:

| - Secretdrio Municipal;
- Secretdrio Adjunto;
[ - Conselho do Plano Diretor Municipal;

V- Supervisor de Procedimentos e Atos Administrativos;
V- Consultoria Técnica;
VI - Chefe de Expediente;
VII - Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Rural e Urbano;
VIIl -  Geréncia Técnica de Edificacdes;
X - Subgeréncia de Projetos Urbanos e Rurais;
X - Subgeréncia de Cadastro Técnico Urbano;
Xl-  Subgeréncia de Normatizagcdo Rural e Urbano;
XIt - Subgeréncia de Topografia;
Xl - Subgeréncia de Andlise e Projetos Arquitetbnicos e Hidro-
Sanitario;

XIV - Subgeréncia das Certiddes, Licenciamento, Certificados e
Vistorias Tecnicas;
XV - Sugeréncia de Transportes Rodovidrios.
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Art. 14 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Expansdo
Rural tem como objetivo viabilizar a execuc@o das politicas da Administracdo
Municipal na drea de desenvolvimento e fomento nas dreas Agricola e
Pesqueira e compde-se das seguintes unidades administrativas:

[ - Secretdrio Municipal;

Il - Secretdrio Adjunto;

I - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel;
IV -  Chefe de Expediente;

V- Geréncia Agropecudria, Pesqueira e Agricola;

Vi-  Geréncia de Fomento do Agronegdcio;  |cAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
VIl - Subgeréncia de Pesca e Aquicultura; GUARAPAR\.ES

VIIl - Subgeréncia de Assisténcia Técnica; \

IX-  Subgeréncia de Inspecdo de Vias Vicinais; e 16 DEZ. 200

X - Subgeréncia de Fomento;

Xl - Subgeréncia de Organizacdo Cooperativistd,

Xl - Subgeréncia de Inspecdo de Feiras e Merca

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Fiscalizagdo tem como objetivo
formular, aplicar e uniformizar a politica municipal de fiscalizagcdo de obras
publicas, trénsito, transporte coletivo e individual, visando a melhoria dos
procedimentos de fiscalizagdo e compde-se das seguintes unidades
administrativas:

| - Secretdrio Municipal;
I - Secretario Adjunto;
i - Conselho Municipal Tarifério;

v - Supervisor de Controle em Areas Urbanas

\ - Chefe de Expediente;

Vi - Geréncia de Fiscalizacdo Ambiental de Obras e Posturas;
VI - Geréncia de Fiscalizacdo de Transporte e Transito;

VIl - Subgeréncia de Fiscalizacdo de Postura;

IX - Subgeréncia de Fiscaliza¢gdo de Obras;

X - Subgeréncia de Transporte Coletivo e Individual;

Xi - Subgeréncia de Transito.
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Art. 16 — A Secretaria Municipal de Comunicag¢do Social tem como
objetivo a formulagdo e organizagdo da politica de comunicacdo, visando
dotar a administragcdo Municipal de meios eficazes para a divulgacdo dos
servicos publicos colocados a disposicdo da populacdo e compde-se das
seguintes unidades administrativas:

l - Secretdrio Municipal;

1l - Secretdrio Adjunto;

Il - Geréncia de Publicidade e Propaganda;

Y - Geréncia de Jornalismo e Relacdes PUblicas.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Manutengdo e limpeza Piblica
tem como objetivo planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades
relacionadas & execugdo do servico-de varredura, caping, jardinagem e
coleta de lixo, com foco na conservacdo e manutencdo dos servicos e
impeza publica em geral e garantir a prestac@o dos servicos urbanos e rurais
no &dmbito do Municipio. Compode-se das seguintes unidades administrativas:

| - Secretdrio Municipal;

[ - Secretdrio Adjunto; CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
Il - Supervisor de Servigos Gerais; GUARAPARI-ES

\Y - Confulfér Técnic.o: . M 16 DEZ 2010

\% - Gerianc?o de P.0|sog|sm<?; | PROTOCOLO

VI - Geréncia de Limpeza Publica; i , l 2
VI - Subgeréncia de Controle e Residuo; {N° | |
VIl - Subgeréncia de Coleta de Lixo;

X - Subgeréncia de Varricdo;

X - Subgeréncia de Administracdo de Praca, dreas Publicas e
Necropoles;

Xl - Subgeréncia de Poda Vegetal.

XII - Chefe de Expediente.

Art. 18 - Fazem parte integrante desta Lei os anexos:

I- Organograma da estrutura organizacional do Municipio de
Guarapari, por érgdos;

/|



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Il - Impacto Financeiro.

Art. 19 - Aos Secretdrios e correlatos, bem como, aos Secretdrios
Adjuntos, €& atribuida competéncia para movimentar os processos
administrativos, inclusive remetendo-os ao Arquivo, juntamente com
todos os demais documentos que ali deverdo permanecer.

Pardgrafo Unico - Além do Prefeito Municipal, s as autoridades
mencionadas neste artigo € que poderdo, também, requisitar do
arquivo os documentos e processos que interessem ao érgdo a que
pertencem.

Art. 20 - A partir da vigéncia desta Lei, € vedado ao servidor
publico efetivo, incorporar ao seu vencimento qualquer regadlia e
acessorio decorrente de cargo comissionado, ressalvado, em qualquer
hipotese, direitos adquiridos por Lei pretérita.

Art. 21 - A's atribuicoes especificas e comuns referentes aos
servidores investidos em cargo de provimento em comissdo serdo
reguladas por meio de ato préprio do Chefe do Poder Executivo, na
vigéncia desta Lei.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta das
dotag¢des orcamentdrias préprias, previstas no orcamento para o
Municipio de Guarapari.

Art. 23 - Esta Lei entrard em vigor a partir do dia 25 de fevereiro
de 2011, revogando-se as disposicdes em contrdrio, em especial a Lei
Complementar N°. 003/2006 e suas alleragoes.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
GUARAPARLES

e 16 DEZ 2010

Pm‘r@c%

-~

O |



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

LEl COMPLEMENTAR N°. 006 /2010

ANEXO |

ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARAPARI

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
GUARAPARI-ES

e 16 DEZ 2010
PROUTOCOLO
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

GABINETE DO PREFEITO - GP

Prefeito
Municipal

Vice Prefeito

Secretario/Chefe de

Gabinete

Secretario
Adjunto

Consultoria
Técnica

Gerénciade
Relagédes
Distritais

Chefe de
Expediente

Geréncia
Administrativa

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR
GUARAPARIES

16 DEZ 2010

EM:

OTOUCCOLO

PR

Subgeréncia
de Controle
dos Atos
Oficiais

Subgeréncia
Operacional

Subgeréncia
da Junta de
Servigo Militar




MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR]

GUARAPARI-ES

16 DEZ. 2010

M:

i1

o : N°. DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNCAO Ref. . TOTAL
CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00 ,
- Secretério Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
. . - Consuttor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
Gabinete do Prefeito -
GP
- Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
- Subgerente PC-3 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 9 R$ 16.400,00




MUNICIPIO DE GUARAPARI

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Colegiado

Procurador

Geral
]

Procurador Adjunto

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR

GUARAPARI-ES

16 OEZ. 2010

PROTOCOLO

EM:

Assessoria de

Assessoria de
Procuradoria

. Assessoria de
Assessoria de

Assessoria de

. o . Procuradoria .
Procuradoria Constitucional, Procuradoria 0 N Procuradoria
. N L : Civele ©
Administrativa Legislativa e Fiscal L Trabalhista

. : Criminal
Patrimonial

Geréncia
Administrativa




CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARIES

16 DEZ, 2010

PROTOCOL

EM:

o

MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

N°. DE VALOR
ORGAO owmmmw% v Ref. . TOTAL
CARGOS UNITARIO
- Procurador Geral PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
Procuradoria Geral
do Municipio - PGM
- Procurador Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
- Gerente PC-2B 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
~Assessor de PC-2A 5 R$ 2.000,00 R$ 10.000,00
Procuradoria
TOTAL GERAL 08

R$ 19.400,00




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS - SEMAD
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR

GUARAPARLES

16 DEZ. 2010

PROTOCOLO

EM:

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS
L . N°.DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNGCAO Ref. , TOTAL
CARGOS UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$5.400,00 R$5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$2.500,00 R$2.500,00
Secretaria  Municipal | - Consultor Técnico PC-2 1 R$1.800,00 | R$1.800,00
de Administracdo e
Gestdo de Recursos
Humanos - SEMAD - Gerente PC-2B 4 R$1.500,00 | R$6.000,00
- Subgerente PC-3 15 R$1.000,00 | R$ 15.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
23 R$ 31.400,00

TOTAL GERAL




CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

CUARAPARLES

16 DEZ, 2010

EM:

Comissao de Geréncia
Financeira Administrativa e
Orcamentaria

MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA-SEMFA

Secretario

Secretario Adjunto

Conselho Municipal de
Recursos Fiscais

Chefe de
Expediente

Diretor Técnico de
Tributacao

Consultoria Técnica

Geréncia de
Controle e Fluxo
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Geréncia de
Tributos e Rendas

Geréncia de

Geréncia de

Cadastro Técnico

Municipal

Subgeréncia

l
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARIES

16 DEZ. 2010

M:

Ll

POR SiIMBOLOS E QUANTITATIVOS
o ) N. DE \ALOR
ORGAD CARGOS OU FUNGAD Ref. , TOTAL
CARGDOS | UNTARIO
- Secr etario Muri cipal PCS 1 R$5400,00 | R$540000
- Secretario Adjuno PC-1 1 R$2500,00 | R$2500,00
- Diretor Técrico de PCSTO1 1 R$3500,00 | R$350000
Trbutagéo
Secretaria Municipal 7
daFazenda- SEMFA | - Comsuttar Técrico PC-2 1 R$1800,00 | R$1.800,00
- Gerente PC-28 5 R$150000 | R$7.50000
- Sthgererte PC-3 6 R$1000,00| R$6.000,00
- Chefe de Expediente PC4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 16 R$ 27.400,00




MUNICIPAL DE GUARAPAR

GUARAPARIES

-

CAMARA

16 DEZ. 2010

PROTOCOLO

N

EM:
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
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MUNICIP!O DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS
POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR

GUARAPARI-ES

16 0EZ 2010

eM:

o 3 Ne°. DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNGAO Ref. ) TOTAL
CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
- Assessor Juridico PC-2A 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Secretaria Municipal da
Educacao — SEMED | - Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
- Gerente PC-2B 7 R$ 1.500,00 R$ 10.500,00
- Subgerente PC-3 14 R$ 1.000,00 R$ 14.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 2 R$ 700,00 R$ 1.400,00
27 R$ 37.600,00

TOTAL GERAL
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

£S

16 DEZ. 2010

GUARAPAR

EM:

.. . N°. DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNCAO Ref. . TOTAL
CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
- Diretor PC-PA 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
PC-
-Coordenador PSE/PA1 3 R$ 2.500,00 R$ 7.500,00
Secretaria MUnicipal da | - Assessoria Juridica PC-2A 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Salde
- SEMSA . PC-
-Supervisor PA2IFMS?2 2 R$ 2.000,00 R$4.000,00
- Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
- Gerente PC-2B 7 R$ 1.500,00 R$ 10.500,00
-Secretéria Executiva PC-3SE 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
- Subgerente PC-3 16 R$ 1.000,00 R$ 16.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 2 R$ 700,00 R$ 1.400,00
TOTAL GERAL 27 R$ 55.600,00
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16 UEZ, 2010

PROTO
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| MUNICIPAL DE GUARAPAR!

T

GUARAPARIES

PROTOCOLO

MUNICIPIO CE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS
POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

TOTAL GERAL

o ) N°. DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNCAO Ref. ) TOTAL
CARGOS UNITARIO :
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Secretaria Municipal ->mmmmw°ﬂ_m &ma_% de o.m__mamomo PC-2A 1 R$2.000,00 | R$2.000,00
de Assisténcia, e Defesa do Consumidor
Trabalho e
Cidadania -
SETAC - Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
- Gerente PC-2B 3 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00
- Subgerente PC-3 7 R$ 1.000,00 R$ 7..000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
15 R$ 23.900,00

15



MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO -SECTUR

Secretario
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SiMBOLOS E QUANTITATIVOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR!

£

16 OEZ. 2010

PROTOCOLO
|, 248 %@r

GUARAPAR

eM:

i CARGOS 0OU N°. DE VALOR
ORGAO " Ref. . TOTAL
FUNCAO CARGOS UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretério Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
. . - Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
Secretaria Municipal de
Esporte, Cultura e
Turismo - SECTUR | _erente PC28 | 4 R$1.500,00 |  R$6.000,00
- Subgerente PC-3 8 R$ 1.000,00 R$ 8.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 16

R$ 24.400,00




MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA

Secretario

COMDEMAG -Conselho
Municipal de Meio

]

Subgeréncia
de
Educagéao
Ambiental

Subgeréncia
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|
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Gerénciade Om_‘mqo_mam
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An Verd e Controle
& Areas Verdes Ambiental

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARI-ES

16 DEZ, 2010

PROTOCGLO

EM:

I
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Ambiental
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do Disk
Siléncio

Subgeréncia
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MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARI-ES

16 OEZ, 2010

PROT(
2

EM:

QO

CO

L . N°. DE VALOR
ORGAO CARGOS OU FUNGAO | Ref. ) TOTAL
CARGOS UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$2.500,00 R$2.500,00
- Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
Secretaria Municipal de
Meio Ambiente -
SEMA - Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
- Subgerente PC-3 5 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
- Chefe de Expediente PC4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 1 R$ 18.400,00




CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR!

GUARAPARI-ES

16 DEZ, 2010

M

COLE

PROTO
£

No ! o e .o |

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E EXPANSAO ECONOMICA - SEDEC

MUNICIPIO DE GUARAPARI

Secretario

CAME — Centro de
Atendimento ao
Microempreendedor

SecretarioAdjunto

Nucleo de Captagédo
de Recursos

Nucleo de
Acompanhamento do
Or¢camento Participativo

Consultoria Técnica

Chefede
Expediente

_

Geréncia de
Administragao
Estratégica

Geréncia de
Desenvolvimento
Tecnolégico

]

Geréncia de
Desenvolvimento
Econdémico
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MUNICIFAL DE GUARAPARI

CAMARA

€S

UARAPAR
16 DEZ. 2010

PROTQCOLO

N L

G

EM:

MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

o N°. DE VALOR .
ORGAO o>xm%% o Ref. . TOTAL
¢ CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ m.moo_o.o R$ 2.500,00
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e | oo o Técnico PC-2 2 R$1.800,00 | R$3.600,00
Expansao
Econdmica - SEDEC
- Gerente PC-2B 3 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 8 R$ 16.700,00
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ZA

MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO E LIMPEZA PUBLICA — SEMAP

Chefe de

Secretario

Secretario Adjunto

Supervisor de Servigos
Gerais

Expediente

Consultor Técnico

Gerénciade
Limpeza Publica

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR!

GUARAPARKES

16 0&Z, 2010

PROTOC

EM:

0LO, |

Y N

Gerénciade
Paisagismo

|

Subgerénciade
Controle e Residuo

Subgerénciade
Coletade Lixo

Subgeréncia de
Varrigdo

Subgerénciade
Administragdo de
Pragas, Areas Publicas
e Necrépoles

Subgeréncia
de
Poda

Vegetal




MUNICIPIO DE GUARAPARI

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

£S

16 DEZ, 2010

PROTOCOCLO

GUARAPAR

eM:

L CARGOS OU N°. DE VALOR
ORGAO < Ref. , TOTAL
FUNGAO CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
. - - i PC-2A 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Secretaria Municipal de Supervisor © 5 _ 5 9
Manutengao e
Limpeza Pdblica - | - Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
SEMAP
- Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
- Subgerente PC-3 5 R$ 1.000,00 R$5.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 12 R$ 20.400,00




CAMIARA MUNICIPAL DF GUARAPAR)

GUARAPARLES

16 DEZ 2010

EM:

Secretario

Secretario Adjunto

Supervisor
Aeroportuario
Chefe de .
. Consultor Técnico
Expediente
1 |
Gerénciade- -Geréncia de Gerénciade -
Obras Servigos Urbanos Topografia
Subgerén Subgerén MMW@%MQ Subgerén Subgerén
ciade ciade Oper Sub . Subgerén cia ciade
Conseva Fiscaliza pera ubgeren ciade de Levanta
= - caoe ciade
céoe - ¢céode Céntrole Rede Obras Transpor mentos
Manuten -Obras do Aero Pluvial Urbanas tes Topogra
caode Contra o uvia e Rurais Aeropor ficos
Vias tadas pork tuarios
Municipd
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR

GUARAPARI-ES

16 DEZ 2010

PROTOCOLO

M,

MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

C s CARGOS OU N°. DE VALOR
ORGAO - Ref. , TOTAL
FUNCAO CARGOS UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
-Supervisor PC-2A 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Secretaria Municipal de
Obras Publicas e o
Servigos Urbanos - | - Consultor Técnico PC-2 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
SEMOP
- Gerente PC-2B 3 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00
- Subgerente PC-3 7 R$ 1.000,00 R$ 7.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 15 R$ 23.900,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO RURAL E URBANO - SEMPRAD

MUNICIPIO DE GUARAPARI

Secretario

Conselho do

Plano Diretor
Municipal

Secretario Adjunto

Supervisor de Procedimentos
Atos Administrativos

O:mﬁm. de Consultoria Técnica
Expediente
de _u_m:mm..ﬂmwao e Geréncia
Dmmm:<w_<m3m:~o Técnica de
Edificagbes
Rural e Urbano ¢

1

Subgeréncia
de
Projetos
Urbanos
e
Rurais

Subgeréncia
Subgeréncia gerenc

de oy
Transportes
Om.am.w:o Rodoviarios
Técnico
Urbano

a

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARI-ES

16 DEZ 2010

PROTO

EM:

LO

o)

<

Subgeréncia
de
Normatizagao
Rural
e
Urbana

Subgeréncia
de
Topografia

Subgeréncia
de
Analise de
Projetos
Arquitetdnico
E
Hidro
Sanitario

Subgeréncia
de
Certidées
Licenciamento
Certificados
e
Vistorias
Técnicas




MUNICIPIO DE GUARAPARI

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPAR]

GUARAPARI-ES

16 0EZ, 2010

PROTCCOLO

EM:

Ve

R anm MR

N°. DE VALOR
ORGAO omwmmom o Ref. ) TOTAL
¢ CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$2.500,00
- Supervisor PC-2A 1
Secretaria Municipal de R$2.000,00 R$2.000,00
Planejamento Rural
e Urbano = | - Consultor Técnico PC-2 2 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
SEMPRAD
- Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$3.000,00
- Subgerente PC-3 7 R$ 1.000,00 R$ 7.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 15 R$ 24.200,00




MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E EXPANSAO RURAL-
SEMAPER

.. Conselho Municipal
Secretario de Desenvolvimento

Rural Sustentavel

Secretario Adjunto

Chefede
Expediente
Geréncia Geréncia
Agropecuaria, de Fomento
Pesqueira e Agricola do Agro Negécio
m:U@M%m:o_m Subgeréncia m:commm:o_m Subgeréncia Subgeréncia
p u mam Inspecio Subgeréncia @Q de
esca A peg de e Inspegéo de
e Assisténcia De Organizagao -
. L Fomento Y Feiras e
Aquicultura Técnica Vias Vicinais Cooperativistal Mercados




MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARI-ES

PROTOCOLO,

1

; . CARGOS N°.DE VALOR
ORGAO z Ref. ) TOTAL
OU FUNGAO CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$5400,00 [ R$5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$2.500,00 | R$2.500,00
Secretaria Municipal de
Agricultura, Pesca e} . ... PC-2B 2 R$1.500,00 | R$3.000,00
Expansao Rural -
SEMAPER
- Subgerente PC-3 6 R$1.000,00 | R$6.000,00
- Chefe de Expediente PC4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL

R$ 17.600,00




MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL - SEMCOS

Secretario

Secretario Adjunto

Geréncia de
Publicidade e

Propaganda

S
<X,
3
w3
—_ O
= =
S =
=5 =
=3
&,
=
=
[

16-DEZ. 2010

8
= O
m 3
e

Geréncia de
Jornalismo e

Relagcoes
Publicas




MUNICIPIO DE GUARAPARI

POR SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

GUARAPARIES

16 DEZ 2010

PROTOC

EM:

OLO
)i

N°. DE VALOR
ORGAO owﬂwmw % v Ref. TOTAL
CARGOS UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social - | - Secretério Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
SEMCOS
- Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
TOTAL GERAL 04 R$ 10.900,00




MUNICIPIO DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE FISCALIZAGAO - SEMFIS

Chefede
Expediente

Secretario

Secretario Adjunto

i
1
)
I

Conselho
Municipal
Tarifario

_ Supervisor de Controle
_ emAreas Urbanas

de Fiscalizacao
Ambiental, de Obras

Geréncia

e Postura
Subgeréncia m:cmammm:o_.m
de Fiscalizaca
Fiscalizagao moma_mNmo °
de
r
Postura Obras
o . .
« 4 -

Geréncia
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Transporte e Transito

Subgeréncia
de

Transporte
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Individual

Subgeréncia
de
Transito
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARARARI

GUARAPARIES

PROTOCOLO

t
&

Hoe

MUNICIPIO DE GUARAPARI

CARGOS DE PROVIMENTO.EM COMISSAO ORDENADOS

POR SiIMBOLOS E QUANTITATIVOS

o N°. DE VALOR
ORGAO CARGOS %c Ref. \ TOTAL
FUNCA CARGOS | UNITARIO
- Secretario Municipal PC-S 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00
- Secretario Adjunto PC-1 1 R$ 2.500,00 R$ Nmoo_oo.
-Supervisor pC-22 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Secretaria Municipal de
Fiscalizagao - SEMFIS ”
- Gerente PC-2B 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
- Subgerente PC-3 4 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
- Chefe de Expediente PC-4 1 R$ 700,00 R$ 700,00
TOTAL GERAL 10 R$ 17.600,00
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

LEl COMPLEMENTAR N°. 000 /2010

ANEXO I

IMPACTO FINANCEIRO

CUSTO MENSAL DA ESTRUTURA ATUAL (RS) - 354.500,00

CUSTO MENSAL DA ESTRUTURA PROPOSTA (RS) - 384.800,00

A VARIACAO FINACEIRA DA-SE, PRINCIPALMENTE, EM FUNCAO DA
NECESSIDADE DE CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO
E LIMPEZA PUBLICA - SEMAP.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
GUARAPARIES
e 16 DEL 2010




