i ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

PUBLICADO NO DOLIs

28 [06 /20

RESOLUCAOQ N°. 676/2023

ALTERA _ DISPOSITIVOS DA
RESOLUCAO N° 644/2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Guarapari, Estado do Espirito Santo, faz
saber que o Plenario APROVOU e eu, Presidente, PROMULGO a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica ALTERADO o inciso Il do art. 4° da Resolugédo n° 644/2023, que
passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° O nimero de vagas para estagio fica fixado em:

I=(...)
Il — 25 (vinte e cinco) vagas para o ensino medio.

Art. 2° Fica ALTERADO o art. 5° da Resolugdo n°® 644/2023, que passara a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5° A Diretoria de Planejamento, Administragdo e
Recursos Humanos e a Geréncia da Escola do Legislativo
promoverdo de maneira conjunta € em consonancia com
suas respectivas atribuicdes, a operacionalizagao das
atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e
avaliacdo do estagio, em articulagdo com as instituicoes de
ensino e as unidades receptoras dos estagiarios, cabendo:

| - & Geréncia da Escola do Legislativo:

a) realizar diagnéstico da necessidade de estagiarios no
ambito da Camara Municipal de Guarapari;

b) realizar estudos para a formalizagdo de convénios com
instituigdes de ensino objetivando a celebragdo de Termo
de Compromisso de estagio;

c) receber comunicagdes de desligamento, mantendo
atualizado o numero total de estudantes aceitos como \
estagiarios de niveis médio e superior; '-
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d) receber os candidatos ao estagio e encaminha-los aos
setores;

e) fazer o acompanhamento pedagdgico das atividades de
estagio, contando com a colaboragdo da Coordenagao
Pedagogica da Escola do Legislativo;

f) coordenar, supervisionar e organizar, de forma macro, a
operacionalizagdo do Programa de Estagio de
Complementagdo Educacional no &mbito da Camara
Municipal de Guarapari.

Il - & Diretoria de Planejamento, Administragéo e Recursos
Humanos:

a) lavrar termo de compromisso e termo aditivo a serem
assinados pelas partes, inclusive o plano de atividades do
estagiario, indicando as condigdes de adequagao do
estagio a proposta pedagdgica do curso;

b) receber as avaliagbes semestrais;

c) providenciar inclusdo/excluséo de estagiarios em plano de
seguro de acidentes pessoais;

d) controlar os periodos de durag&o dos estagios, renovando-
os, se possivel, quando solicitado;

e) manter a disposicdo da fiscalizagao documentos que
comprovem a relagdo de estagio;

f) expedir, juntamente com a Diretoria Geral o certificado de
estagio ou declaragdo comprobatoéria do periodo do
estagio.

Art. 3° Fica ALTERADO o § 5° do art. 8° da Resolugdo n° 644/2023, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 8° (...)
§ 5° O estagiario perceberd auxilio-transporte em pecunia,

creditados na folha de pagamento, no valor de R$ 8,80
(oito reais e oitenta centavos) por dia, proporcionalmente
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aos dias efetivamente estagiados, podendo este valor ser
revisto, a critério da administragao.

Art. 4° Fica ALTERADO o caput e o inciso |l do art. 11 da Resolugéo n°
644/2023, bem como acrescido o Paragrafo Unico o referido dispositivo, que
passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 11 Os setores da Camara Municipal de Guarapari que
receberem estagiarios deverdo cumprir os seguintes
requisitos:

()

Il — encaminhar a Diretoria de Planejamento, Administragao
e Recursos Humanos:

(...)

Paragrafo Unico. Cabera a Geréncia da Escola do
Legislativo prestar apoio e orientagdo aos setores em
relagdo as atividades operacionalizagdo do programa de
estagio, supervisionando o cumprimento dos requisitos
previstos nos incisos | e |l deste artigo.

Art. 5° Fica ALTERADO o caput € o inciso Il do Paragrafo Gnico do art. 13 da
Resolugdo n° 644/2023, que passara a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 13 Os estagiarios deverdo apresentar semestralmente
3 Diretoria de Planejamento, Administracdo e Recursos
Humanos comprovagdo de sua frequéncia regular, bem
como o histérico escolar ou outro documento equivalente
fornecido pela instituigdo de ensino.

Paragrafo Unico. (...)

= (..)

Il — deixar de apresentar a documentagéo de trata o “caput”
deste artigp no prazo fixado pela Diretoria de
Planejamento, Administragéo e Recursos Humanos.

Art. 6° Fica ALTERADO o caput do art. 14 da Resolugé@o n° 644/2023, que
passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 14 A Diretoria Geral em conjunto com a Diretoria de
Planejamento, Administragdo e Recursos Humanos € com
a Geréncia da Escola do Legislativo acompanharao e '\
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supervisionarao os trabalhos do estagiario, avaliando seu
desempenho semestral para fins de expedicdo de certidao
relativa ao estagio.

Art. 7° Fica ALTERADO o § 2° do art. 15 da Resolugdo n°® 644/2023, que
passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 15 (...)

§ 2° Para efeito de justificativa dos afastamentos previstos
no art. 15, | e Il, o atestado devera ser encaminhado por
meio de Comunicagao Interna a Diretoria de Planejamento,
Administracdo e Recursos Humanos, em até 72 (setenta e
duas) horas a partir de seu afastamento, contendo a
assinatura e carimbo do medico.

Art. 8° Fica ALTERADO o § 1° do art. 18 da Resolugdo n° 644/2023, que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° Por ocasido do desligamento do estagiario, a Diretoria
de Planejamento, Administracao € Recursos Humanos
encaminhara certificado de realizagéo do estagio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliagéo de desempenho a respectiva
entidade de ensino.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Resolugdo correrao por conta da
dotacdo orgamentaria propria do Poder Legislativo Municipal, suplementadas,
se necessario.

Art. 10 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando
ressalvadas as alteragdes contidas:

| - no art. 1°, que entrardo em vigor apenas a partir do dia 01 de Julho de 2023;

Il — no art. 3°, que entrardo em vigor apenas a partir do dia 01 de agosto de
2023.

Guarapari/ES, 28 de jur\ho de 2023.
) .

Presidente da ( \ uicipal de Guarapari
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Autoria: Mesa Diretora
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