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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 067/2014

DISPOE SOBRE CRIAGAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL  ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Guarapari APROVOU ele SANCIONA a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Arl. 1° - Fica criado, o Cargo de Provimento em Comissdo de
COORDENADOR DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES II, no &mbito da Estrutura Organizacional
Administrativa, da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e
Cidadania - SETAC, constante da Lei Complementar N°. 027/2011.

Pardgrafo Unico - O valor, Simbolo Referencial, Quantitativo e as
atribuigdes, encontram-se discriminados nos Anexos | e ll, desta Lei.

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei
Complementar N°. 027/2011, e as alteragcdes aqui praticadas serdo
insertas no texto original, como se nela estivesse transcrita.

Art. 3° - Esta Lei Complementar enfrard em vigor na data de sua
publicagado, revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Guarapari - ES., 10 de npvembro de 2014.
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

FUNCAO GRATIFICADA CRIADA, ORDENADA POR SIMBOLO,
QUANTITATIVO E VALOR FIXADO.
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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO II

ATRIBUICOES DO CARGO

COORDENADOR DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES I

Objetivo: Promover e articular agdes para o desenvolvimento social e comunitdrio das

10.
1.

12.
13.
14.

15.

famllias intfegrantes dos diversos programas, projetos e atividades da Secretaria,
subsidiando a definicdo de prioridades de prestacdo de servicos de assisténcia
social, implantar programas e procedimentos de desenvolvimento comunitario, a
cargo do Municipio, atinentes as famlilias acolhedoras.

Redlizar acompanhamento e avaliagdoe funcional (frequéncia, escala de servico,
confrato, pagamento).

Zelar para que todos os funciondarios cumpram todas as funcdes que Ihe competem:;
Emissdo de relatdrios de acompanhamento ao Judici@rio, guando solicitado;
Providenciar géneros alimenticios, materiais de limpeza, materiais didaticos entre outros
para suprir as necessidades da Casa de Acolhimento Institucional para cnangas e
adolescentes |i;

Fazer controle da entrada e saida de produtos e materiais;

Promover capacitacdo para funciondrios;

Providenciar reparo e manutenc@o de equipamentos e reaitzacdo de servicos no
espago da Casa de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes ll, guando
necessdrio;

Coordenar reunides administrativas e setoriais;

Redigir e organizar relatérios timestrais;

Participar das técnicas e de estudo de caso;

E da responsabilidade da coordenacado fazer registro em livro préprio, de toda
mercadoria recebida, carddpio do dia e atividades cumpridas no plantgo.
Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes |l.

Manter sigilo dos casos de identificag@o das criang¢as nos espagos publicos.

Atuar Juntamenite com o Ministério Pdblico e a Vara da Infancia no processo dos
menores, enquanto abrigados no Municlpio;

Desempenhar outras tarefas correlatas.
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