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CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
“Gabinete da Presidéncia”
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LEI N° 5.168, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
A LEI N° 2.542, DE 7 DE DEZEMBRO DE
2005, QUE DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUARAPARIES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, consoante ao estabelecido
no Art. 67, § 7° da LOM — Lei Organica do Municipio faco saber que o Plenario
APROVOU e EU PROMULGO a seguinte:

LEI:
Art. 1° A Lei n° 2.542, de 7 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 3° ...

Paragrafo unico. O organograma do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari — IPG sera definido em
norma expedida pela Presidéncia do Instituto, desde que néo
acarrete aumento de despesa ou criagdo de novos cargos.

Art. 7° ..
§9° ...

| — o cargo de Diretor-Presidente, identificado pela referéncia CPC-
1, tem nivel equivalente ao de Secretario Municipal, e seus
vencimentos corresponderdo aos subsidios fixados para esses
agentes politicos, conforme a Estrutura Organizacional do
Municipio;

Il — os cargos de Diretor de Beneficios, Diretor Administrativo e
Financeiro, Diretor de Beneficios, Diretor Juridico Previdenciario,
Controlador Interno e Diretor Técnico Previdenciario, identificado
pela referéncia CPC-2, terdo padrdoes de vencimentos equivalentes
ao padrao C-1, da Estrutura Organizacional do Municipio;

Il — os cargos de provimento em comissdo de Geréncia do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari — IPG,
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identificados pela referéncia CPC-3, terdo padrdes de vencimentos
equivalentes ao padrdao C-4, da Estrutura Organizacional do
Municipio.

§10. Fica assegurado que, havendo fixagdo de novos valores,
recomposi¢oes, reajustes, aumentos ou revisdes do sistema
remuneratoério da Estrutura Organizacional do Poder Executivo,
serao estendidos e aplicados a estrutura organizacional do IPG,
sempre na mesma data.

Art. 2° O Anexo Il da Lei n° Lei n°® 2.542, de 7 de dezembro de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO Il
Quadro de Cargos de Provimento em Comissao — CPC, ordenados por
Simbolos e Quantitativos

Cargo Ref. | Quant. | Valor (R$)
Diretor-Presidente CPC-1 01 9.629,99
Diretor Administrativo e Financeiro CPC-2| 01 5.093,13
Diretor de Beneficios CPC-2| 01 5.093,13
Diretor do Juridico Previdenciario CPC-2| 01 5.093,13
Controlador Interno do IPG CPC-2| 01 5.093,13
Diretor Técnico Previdenciario CPC-2| 01 5.093,13
Assessor de Administragéo e Suprimentos CPC-3| 01 2.500,00
Assessor de Gestao de Investimentos CPC-3| 01 2.500,00
Assessor de Pessoal e Folha de Pagamento CPC-3| 01 2.500,00
Assessor de Concessao de Beneficios CPC-3| 01 2.500,00
Assessor de Gestao Previdenciaria CPC-3 01 2.500,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
retroativos a 14 de janeiro de 2025.

Sala das Sessdes, 21 de janeiro de 2026.
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